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TEKSTI MARIA ILOLA JA ILONA ITKONEN

MS-TAUTI eli multippeliskleroosi on kes-
kushermoston valkean aineen autoim-
muunisairaus. MS-tauti jakaantuu aal-
tomaiseen, toissijaisesti eteneviin ja
suoraan etenevain tautiin, joista aaltoi-
leva tauti on yleisin. Oireet médriytyvit
tulehduspesiikkeiden sijainnin ja koon
mukaan. Oireita ovat esimerkiksi ndon
sumentuminen, raajan pareesi, spasti-
suus, puhehdiriot seki taipumus uupu-
mukseen. Parantavaa ldékehoitoa ei
toistaiseksi ole ja taudin kulku on yksi-
I61lista.

Laakehoito, kuntoutus seki oikeat
elintavat auttavat padseméén parhaa-
seen hoitotulokseen. Erityisen tirkeda
on hoitaa bakteerien aiheuttamia infek-
tioita, kuten virtsateiden ja poskion-
teloiden tulehdukset, koska hoitamat-
tomina ne voivat johtaa taudin pahe-
nemisvaiheeseen. Ensisijaisena hoi-
tonakéytetdéin immunomoduloivaa eli
immuunitoimintaa muuntavaa tai si-
televid hoitoa. MS-taudin hoidossa kiy-
tettdvid immunomodulaatteja ovat bee-
ta-interferonit, glatirameeriasetaatti,
teriflunomidi ja dimetyylifuramaatti.
MS-taudin hoidossa oireen mukainen
hoito on tarkedd.

Spastisuus on lihasjaykkyysoire,
jokailmenee lihasta nopeasti venyt-
tdessd. Lihasspastisuus ei valttimétta
vaadilddkehoitoa. Ladkehoito on kui-
tenkin aiheellinen, kun spastisuuden
helpottuminen ei uhkaa kévelykyky#

Laakekannabis

Noin 35-vuotias nainen tulee ap

Sativex-sumutetta. Sativex on maaratty hanelle ensimmaista

kertaa MS. di

lih isuuden hoit

Asiakas ja neurnlogi:n eril(oillaalﬂ':i paattivat kokeilla

laakekannabista akkeeksi jaykkyyteen, kun
tyypillisemmilla lihasrelal illa ei haluttuj
loke:: '. {3 hat S 1 [

olla suurempia kuin hyodyt. Asiakas kayttaa MS-taudin

L

myos i

duloivaa laakitysta. Asiakas on

normaalipainoinen ja tupakoi saanndllisesti.

tai jopa parantaa sitd. Spastisuuden hoi-
toon kiytetddn tavallisestilihasrelak-
santteja, kuten titsanidiinia tai baklo-
feenia, jonka kanssa voidaan kayttad
diatsepaamia. Lidkekannabista voi-
daan kiyttad MS-taudista johtuvan koh-
talaisen tai vaikea-asteisen lihasspasti-
suuden hoitoon tai jos potilaalle ei ole
saavutettu riittévid hoitovastetta muilla
spastisuutta estévilli ldikkeilli.

Suomessa ainoa myyntiluvallinen
ladikekannabista siséltavi
on Sativex. Sativex on tarkoitettu kiytet-
téviksi muun spastisuutta estévin ldaki-
tyksen: Toistaiseksi kannabiksen
kaytto ladkinnélliseen tarkoitukseen
onmelko vihiistd ja laadukkaita tutki-
muksia on tehty vihin.

kevalmiste

Asiakkaan laakitys

Sativexin vaikuttava aine on nabiksi-
moli, joka sisiltéd delta-9-tetrahydro-
kannabinolia (THC) (27 mg/ml) jakan-
nabidiolia (CBD) (25 mg/ml). Sopiva
annos médritetddn titrausjakson avulla,
joten suihkeiden lukuméiré ja ajoitus on
potilaskohtaista. Titrausjakson jilkeen
asiakas ylldpita4 optimaalista annosta.
Keskimidriinen annos on kahdeksan
suihketta.

Nabiksimolin THC ja CBD vaikut-
tavat endokannabinoidijarjestelmin
CBI- jaCB2-reseptoreihin. Reseptorit
sijaitsevat ldhinnd hermopéétteissi,
missi ne osallistuvat vilittdjdaineiden

99

Laakekannabista
voidaan kayttaa
MS-taudista johtuvan
lihasplastisuuden
Eoitoon.

takaisinottoon. Kannabinoidit sitou-
tuvatreseptoreihin, ja tima vihentdi
kiihdyttavien vilittdjdaineiden, kuten
glutamaatin vaikutuksia. CB-ago-
nistit lievittavit tutkimusten mukaan
jasenten jaykkyytté ja parantavat moto-
riikkaa. CBD vilittdd suurimman osan
kannabiksen mahdollisista terapeutti-
sistavaikutuksista.

Sativexin yleisimpié haittavaiku-
tuksia ovat huimaus ja visymys. My6s
muutokset ruokahalussa, ruuansula-
tusvaivat, sekavuus ja keskittymiskyvyn
hiiriot esiintyvit melko usein kannabis-
valmisteiden yhteydessi. Sekd CBD ettd
THC metaboloituvat CYP450-entsyy-
mijirjestelmin kautta, joten muutamia
interaktioita esiintyy. Muun muassa
rifampisiinin, karbamatsepiinin, maki-
kuisman, ketokonatsolin, ritonaviirin ja
Kklaritromysiinin kanssa kiytettdessi voi
esiintyé plasman pitoisuusmuutoksia.

Lahteet: Atula Sari: Spastisuus Kirjassa: Laakarin kasikirja 9.12.2019 Kustannus Oy Duodecim. Artikkelin nro ykt 00918 (036.094) www.terveysportti.fi
Duodecim Laaketietokanta. Haettu internetista 16.1.2019. www.terveysportti.fi « Kalso Eija, Kaarlo Simojoki, Palva Erkki: Kannabistako kipulaakkeeksi?

Suomen Laakarilehti 71(7): 49:

3-497,2016 - Leinonen Eeva Sofia: Cannabis sativa L., foliu, cum flore:sta (kannabiksen lehti- ja kukka) valmistettuja sakeita

uutteita Lehdessa: Sic! — Laaketietoa Fimeasta 8.4.2013 Laakealan turvallisuus- ja kehittamiskeskus Fimea. Artikkelin nro sic00001(000.001)
Tienari Pentti: MS-tauti Kirjassa: Laakarin kasikirja 18.10.2018 Kustannus Oy Duodecim. Artikkelin nro ykt00913 (036.045) www.terveysportti.fi
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> Laake sumutetaan
suuontelon pinnalle niin,
etta antopaikkaa
vaihdetaan jokaisella
kayttokerralla.
Sumutepulloa on
ravistettava ennen
kayttod.
Yllapitoannos kannattaa
jakaa tasaisesti paivan
ajaksi niin, ettd se riittac
lievittamaan oireita.
Sumute tulee ottaa
mahdollisimman samaan

i ailuaikoihin

Sopivan annoksen
maarittaminen voi

viedd jopa kaksi

viikk ina aikana voi
esiintya haittavaikutuksia,
yleisimpana huimaus.
Haittavaikutukset
ilmenevat kuitenkin usein
vain hoidon
alkuvaiheessa.

Annoksen nostaminen
tai laskeminen

voi olla tarpeellista
haittavaikutusten tai
muun laakityksen takia.
Tupakointi lisaa taudin
nopeamman etenemisen
riskia, joten sita tulisi

Raskaus on vasta-
aiheista, ellei katsota
hoidosta saatavien
hyétyjen olevan sikiclle
kohdistuvia haittoja
suuremmat. \metys on
vasta-aiheista.
Hoidon aikana
kaytettava luotettavaa
symenetelm,

~onoyaee) 1efijpysido ueiseuey uoisidonA uswong-e1| 1eennioli eelsied- essppaide sexersy

eflopyol uasiie sty je 1elenado uosyelojuido jeaesexier ugjjesisersy “eunualnoy uosyelojuido

PUHEENJOHTAJISTOLTA

Palstallavuorottelevat puheenjohtajat.

Vaalivuosi oikeuttaa
javelvoittaa

armasialiitossa on meneilldén vaalivuosi. Valittavana on uusi
edustajisto kaudelle 2021-2025. Vaalien dénestysaika on 30.8.—
12.9.2021. Ensimmiistd kertaa vaalit toteutetaan séhkoisesti. On
hienoa, ettd meilld on jérjestelmé, jossa dénestamélld voi vaikuttaa
edustajiston jidsenten kautta asioihin, joitaliittomme vie eteenpéin.
Eioleitsestiidnselvyys, ettd meilld on vuosilomat, joiden ajalta
saamme palkkaa. Puhumattakaan ditiyslomista tai perhevapaista, jotka
madrdytyvit sairausvakuutus- ja tydsopimuslain mukaan. Kaikkien
niiden saavuttamiseksi on kiyty lukuisia neuvotteluita.
Palkkauksen perusteet niin kuin muutkin tyésuhteen ehdot m:
telldén liiton neuvottelemassa alamme tydehtosopimuksessa. Sieltd 16y-
tyvit myos paikallisen sopimisen kuusi kriteerid. Kriteereissd on huo-
mioitu tydyhteis6d ja apteekin palveluja kehittévid asioita, joita arvoste-
taan myos henkilokohtaisella palkankorotuksella. Erdn saamisen edel-
lytyksend on tyontekijan hyvi henkilgkohtainen suoriutuminen sekéd
osaamisen kehittyminen.

Naiiden ohjeiden tarkoituksena ei kuitenkaan
ole eristé toiseen palkita samoja tyontekijoita.
On suositeltavaa pitia euroméariista tarkaste-

lurajaa jo aiemmin erin saaneiden osalta. Jirjes-
telmi voi vinoutuessaan aiheuttaa merkittavia
palkkaeroja, joita ei voida perustella ty6ssa suo-
riutumisen tai kehittymisen eroilla.

Tydmarkkinat eldvit télld hetkelld murros-
kautta, kun Metséteollisuus ry ilmoitti viime
vuoden lopullaluopuvansa tydehtosopimuksista ja sopiminen siirtyy
kokonaan yrityksiin ja tyopaikoille. Yksi suurimmista tyonantajajérjes-
toistd Teknologiateollisuus ry on my®s ilmoittanut irtautuvansa osit-
tain tydehtosopimustoiminnasta. Yhteistd sopimusjérjestelmié ollaan
murtamassa tilanteessa, jossa erityisesti tarvitsemme liittotasolla tydeh-
doista sopimisen antamaa vakautta.

Suomessa vallitsee konsensus matalapalkkaisten naisvaltaisten alojen
palkkatason nostamisesta. Valmiutta asioiden muuttamiseen ei juuri-
kaan ole silti 16ytynyt. Mielenkiintoinen avaus on tehty suomalaisessa
metsidyhtiossi, jossa otettiin tini keviini kiayttoon palkantarkistukset.
Mikili mies- ja naiskollegojen palkoissa on eroja, joita ei voida selittia
koulutuksesta, tyon vaativuudesta tai kokemuksesta johtuvilla eroilla,
nostetaan naiskollegan palkka mieskollegan palkan tasolle. Timén
perusteella tehtivit korotukset palkkoihin ovat olleet yhdeksin pro-
sentin luokkaa. Uutinen luo uskoa tulevaisuuteen.

Ubuntu on afrikkalainen kisite, jolla tarkoitetaan sité, ettd ei ole vain
mind, vaan me. Jos mini heikkenen, my6s me heikkenemme, ja jos joku
meisti vahvistuu, minékin vahvistun. Timé on hieno ajatus yhteisolli-
syyden voimasta kaikessa elaméssd, myos meidin farmasian alan moni-
osaajien kesken, kun kohtaamme uusia haasteita.

Ei ole vain

7 i 7 s

KATJATANSKANEN

Suomen Far I

3/2021 FARMASIA 13

mina, vaan me.



