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Farmas

Chat-farmaseutti

@ 4/2022

Hei! Miten voin
auttaa?

Sain eilen kipulaakereseptin
selkakipuun, mutta en
uskalla aloittaa kuuria.

Chat-farmaseutti

Mita laaketta sait?

Burana
800 mg.

Chat-farmaseutti

Onko sinulla
kaytdssa muita
laakityksia?

Turvatarkastuksen lapi
Laakehoidon arvioinnit helpottavat

Neuvontaa asiakas edella Ymparistotekijat mukaan

Laakeneuvonta apteekeissa on

Laakkeiden ymparistoluokitus
lian tuotelahtoista.

otettu hyvin vastaan.




W) Voltaren

Tasmahoito, jonka
vaikutus kestaa
12 tunnin 3jan.

LIEVITTAA KIPUA

HOITAA TULEHDUSTA

VAHENTAA TURVOTUSTA
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NAPSITUT

Sairaalan chat-farmaseutilta
voi kysya apua kuka tahansa.
Palvelu on sairaalaymparistossa
ensimmainen laatuaan.

LHA

HUSissa puhutaan
turvatarkastuksista, kun farmasian
ammattilainen tarkastaa
asiakkaan laakehoidon tilanteen.

HYVINVOINTIALUEET

Hyvinvointialueiden valmistelu
kohti sote-palvelujen
haltuunottoa etenee odotetusti.
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24 EDUNVALVONTA
Perhevapaaseen lisaa
joustoa.

KANSAINVALISYYS
EAHP:n vuosikokous
pidettiin alkukesasta pitkasta
aikaa live-tapaamisena.
Parasta ovatkin kohtaamiset,
joissa voi keskustella
kollegoiden kanssa ympari
Eurooppaa.

27

PUHEENAIHE
[tsehoitolaakkeiden
neuvonta on turhan
tuoteldhtaista. Neuvonnan
yhdenmukaistamiseksi ja
kehittamiseksi tehdaan
toita niin valtion kuin
yliopistonkin voimin.
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Kipuldiikkeet ovat itsehoidon
suurimpia riskildcdkkeitd.

HYVA ESIMERKKI

Tieto haittatapahtumista
kulkee jatkossa apteekkien ja
muun terveydenhuollon valilla.

TUTKITTUA

Laakkeen ymparistoluokitus
voi jatkossa olla yksi

kriteeri lagkkeen valinnassa.
Toistaiseksi luokitukset

ovat vain terveydenhuollon
ammattilaisten kaytossa.

TOISSA LIITOSSA
Arjen sujuminen on va.
toiminnanjohtaja

Juha Rehulan vastuulla.

TAPAHTUMAT

KOLUMNI
Pekka Perttula
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HYODYNNA TUNTUVAT ETUSI
ASUNTOLAINASSA

Liiton jasenelle Danske Bankin asuntolaina ilman toimitusmaksua ja jarjestelypalkkiota,
jolloin saastat esimerkiksi 200 00O euron lainassa 1200 euroa.*

Tutki kotisi ymparistokestavyys osoitteessa kestavakoti.fi.
Palvelun tuottamisesta ja asiantuntemuksesta vastaa Gaia Consulting
ja palvelua sponsoroi Danske Bank.

Tutustu kaikkiin etuihisi ja hae lainaa: danskebank.fi/akava

*Asuntolainan toimitusmaksu ja jarjestelypalkkio normaalisti 0,60% lainan paaomasta, véhintaan 300 euroa. Tama ei ole pankin
tarjous. Lainan ehdoista sovitaan henkilokohtaisesti. Lainan myontaminen edellyttaa aina hyvaksyttya luottopaatosta. Esimerkki: Jos
asiakas ottaa 170 00O euron asuntolainan, laina-aika olisi 20 vuotta ja lainan viitekorkona kaytetaan 12 kk euriborkorkoa, olisi lainan
kokonaiskorko 0,75 % (Kuluttajansuojalain mukaan laskettu todellinen vuosikorko 0,836 %). Luoton ja muiden luottokustannusten
yhteismaara 184774,10 euroa, sis. Jarjestelypalkkion 800 euroa ja automaattisen tiliveloituksen maksun 2,70 euroa/maksuera,

maksuerien lukumaara 240 kpl. (Tiedot 15.12.2021 tilanteesta)
Danske Bank A/S, Suomen sivuliike. www.danskebank.fi D a n S B a n k
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Osaamistamme
tarvitaan

Alkaneen syksyn aikana olemme ehtineet ty6skennelli
isojen asioiden direlld. Kesilld lausuntokierrokselle ldhti
luonnos hallituksen esitykseksi ldikehuollon kustannus-
tehokkuuden parantamista koskevasta lainsdddannosta.
Keskustelua aiheesta on riittényt pitkiksi aikaa. TAméan
lehden ilmestyessd on elokuun lopun hallituksen budjet-
tiriihi pidetty ja tiedimme, toteutuvatko kaavaillut 14&-
kesééstot, jajos toteutuvat, milld tavoin. Osaamme myos
paremmin arvioida mahdollisten sééstdjen vaikutuksia
jaseniimme etenkin apteekeissa.

Luonnoksessa oli myos kaksi selkeiisti apteekkien far-
maseuttisen henkiloston toimintaan liittyvii esitysti. Bio-
logisten lddkkeiden apteekkivaihto ja inhaloitavien 1adk-
keiden apteekkivaihdon laajeneminen tuovat toteutues-
saan lisdvelvoitteita farmaseuttiseen tyohon. Mikali esi-
tykset toteutuvat, tulee farmaseuttien ja proviisoreiden
rooli neuvonnassa kasvamaan entisestiin. Télloin aptee-
keissa pitid olla riittévit resurssit toteuttaa velvoitteen
edellyttdmai neuvontaa.

Olemme pitkin vuotta kuulleet kentélti kertomuksia
siitd, kuinka tyontekijoiti ei ole riittdvisti. Saamme viestid
siité, kuinka tiukilla apteekkien farmaseuttinen henki-
16sto on ollut kesén aikana, ja on edelleen. Eiké ainoastaan
apteekkien henkil6sto, vaan my0s sairaaloissa on paikoin
vaikeuksia loytaa riittévisti farmaseuttejaja proviisoreita.
Tilanteen jatkuessa pitkdin on tyontekijoiden jaksaminen
koetuksella. Olemme usein tunnollisiaja joustamme oman
jaksamisemme rajoilla. Koitetaan siis pitdd huolta itses-
timme ja tyokavereistamme. Ja rohjetaan tarvittaessa
pyytéé ajoissa apua, niin toissd kuin tyon ulkopuolellakin.

TyOsuhteisiin liittyvissé asioissa, olkaa herkisti
yhteyksissd meihin tiilla Farmasialiiton toimis-
tolla. Yksin ei tarvitse kaikesta selvita.

PAAKIRJOITUS
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Tilanteen
jatkuessa
pitkaan on
!:yiintelgiji‘iiden

_Ifksamlnen
oetuksella.



NAPSITUT

HAN  1eKsTI JA KUVA EEMELI SARKA

Sini Kuitunen

valmistui proviisoriksi vuonna
2015 Helsingin yliopistosta

aloitti tohtoriopinnot vuonna 2016
kotoisin Helsingista

tyoskennellyt myos Lahden
sairaala-apteekissa seka Helsingin
yliopistolla koulutussuunnittelija
harrastuksina kuntosali ja koiran
kanssa lenkkeily

Erikoisalan asiantuntija

Klinikkaproviisorit tydskenteleviit sairaalassa jonkin erikoisalan
parissa. Sini Kuitunen on 16ytényt paikkansalasten januorten
toimialalta HUSin Uudessa lastensairaalassa.

- Tietojeni mukaan meité klinikkaproviisoreita onkin tilla het-
kelld vain HUS Apteekissa.

Kuitusen tehtévi edellyttii lasten januorten toimialan lééke-
hoidon, lddkehoitoprosessien ja niihin liittyvien riskien tunte-
musta.

- Koko ajan pitdd miettid, miten asioita voitaisiin tulevaisuu-
dessa tehdi paremmin ja turvallisemmin lasten lddkehoidossa,
Kuitunen sanoo.

Vaihtelevan toimenkuvan keskitssa on yhteistyo yli kym-
menen osastofarmaseutin kanssa. Osastofarmaseuteilta hin saa
tarkedd tietoa siitéd, mitd eri osastoilla tapahtuu, ja millaisia haas-
teita on ollut. Ongelmakohtiin tartutaan yhdessi l4dkareiden ja
hoitajien kanssa.

- Teenlaékeohjeita ja autan ladkehoitosuunnitelmien valmis-
telussa, seuraan HaiPro-ilmoituksia jalasten lidikemé&ériysten
kehitystarpeita Apotista.

Lasten januorten ladkitykseen perehtyminen on ollut Kuitu-
sesta opettavaista.

- Aloittaessani ladkitysturvallisuus oli minun vahvuuteni ja
muilta kollegoilta 16ytyi runsaastilasten 144kityksen osaamista.
Neljan vuoden aikana eteen on tullut paljon opettavia tapauksia.
Oppiaolen etsinyt myos ulkomailta.

Antoisinta klinikkaproviisorin ty6 on Kuitusesta silloin, kun
tyOyhteiso innostuu mukaan kehittdmisprojekteihin.

- Koko lastensairaalaurani ajan olemme rakentaneet infuu-
siopumppujen l4dkekirjastoa, johon on liittynyt myos vaitoskir-

jatutkimustani. Aloitimme vastasyntyneiden teholtaja viime
kesiiné laajensimme koko lastensairaalaan. Uuden version
kiyttoonotto tuntuu aina hienolta saavutukselta.
Koska klinikkaproviisoreita ei vield kovin montaa Suo-
messa tyoskentele, on Kuitunen passsyt rakentamaan
rooliaan hinelle sopivaksi.
- Kunvield ei ole olemassa sité tiydellistd klinik-
kaproviisoria, olen paiissyt tekeméin asioita niin
kuin minusta tuntuu oikealta. Ehka pystyn vihén
vaikuttamaan siihenkin, mihin klinikkapro-
viisorin toiminta kehittyy meidén sairaalas-
samme ja Suomessa.



Suunterveyson
hyvinvointia - Koko
Suomi harjaa-kampanja
jalleen lokakuussa

10.-16.10.2022 jarjestetaan kolmatta kertaa eri terveyden-
huollon tahojen yhteistyona Koko Suomi harjaa -kampanja.
Kampanjan teemana on talla kertaa "Suunterveys on hyvin-
vointia”.

Kampanjan tavoitteena on muistuttaa kaikkia suoma-
laisia siita, kuinka merkittava vaikutus hyvinvointimme on
hampaiden harjauksella fluoritahnalla 2 kertaa paivassa
2 minuutin ajan. Kampanja nakyy erityisesti sosiaalisessa
mediassa (Facebook, Instagram, TikTok). Osana kampanjaa
jarjestetaan lisaksi kaikille avoin webinaari seka tuotetaan
video ja tietoa aitheesta muun muassa lehdistoon.

Farmasialiitto on tanakin vuonna mukana Koko Suomi
harjaa -kampanjassa. Tuotamme kampanjaan tietoa muun
muassa laakkeiden vaikutuksesta suunterveyteen ja muistu-
tamme apteekkien farmaseuttisen henkiloston keskeisesta
roolista myos suunterveyden edistajana.

Seuraa Farmasialiiton ja kampanjan some-kanavia viikolla
41ja jaa tarkeaa tietoa eteenpain!

= facebook.com/kokosuomiharjaa

Vastaa
palkkakyselyyn
lokakuussa

Farmasialiiton vuoden 2022 sahkoiseen
palkkakyselyyn paasee vastaamaan lokakuussa.
Vastaamista varten tarvitset syyskuun
palkkalaskelman. Seuraa liiton ilmoittelua,
vastaa ja vaikuta! Kaikkien vastaajien kesken
arvotaan Delicard-lahjakortteja.

Z
>
0
L
-
C
-

Laajennaosaamistasi
LHA-koulutuksella

HALUATKO OPPIA uutta syksyn alkaessa tai oletko haaveillut
LHA-asiantuntijuudesta?

Farmasialiiton verkkokaupassa tarjolla oleva LHA-koulu-
tuskokonaisuus on oiva ja joustava mahdollisuus LHA-osaa-
misen hankkimiseen. Farmasialiiton jasenet saavat LHA-
kurssit erittain edulliseen jasenhintaan. Koulutuksella hankittu
LHA-osaaminen tunnustetaan erillisen protfoliomenettelyn
kautta.

Kuluneen kesan aikana koulutukseen on avautunut uutuu-
tena mahdollisuus ostaa etayhteydella toteutettavaa yksilol-
lista tutorointia tai ohjausta laakehoidon arviointitycta tekevilta
farmasian ammattilaisilta. Kannattaa kokeilla!

Farmasialiiton palveluiden tarjoaman LHA-koulutuksen voi
suorittaa kokonaan verkko-opintoina omassa tahdissa, itselle
sopivana ajankohtana. Koulutus sisaltaa talla hetkella yhteensa
potilastapausarviointien ryhmaharjoituksia ja yksilollisia tutor -
tunteja. Jokainen kurssi ostetaan yksitellen verkkokaupasta, ja
ostohetkesta alkaen ostajalla on 30 vuorokautta aikaa kayttaa
kurssimateriaaleja sahkoisella oppimisalustalla.

Opiskelija saa halutessaan tallennettua tai tulostettua itsel-
leen kurssitodistuksen tyotilasta suoritettuaan kurssin tehtavat
30 vuorokauden suoritusajan puitteissa. Kurssitodistuksia ei
ole mahdollista saada jalkikateen.

LHA-koulutuksesta voi kysya lisaa lahettamalla sahkopostia
lha(@farmasialiitto.fi tai varaamalla itselleen henkilokohtaisen
palveluajoilla ei kuitenkaan vastata kysymyksiin LHA-portfo-
liosta, joka on Suomen Farmasialiiton hallinnoima LHA-koulu-
tuksesta erillinen kokonaisuus.

Mita mielta?

Onko farmaseuttisen
henkiloston tyvoimapu|a
nakynyt tyépaika|la5|?

VASTAA KYSYMYKSEEN LEHDEN
VERKKOSIVUILLA FARMASIALEHTLFI
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1,71

Uusi laakehoito
lasten T-solu-
leukemiaan

AKUUTTI LYMFOBLASTINEN leukemia (ALL) on lasten
yleisin syopa. T-imusoluista peraisin oleva leukemiamuoto
(T-ALD) on ennusteeltaan huonompi kuin B-linjan ALL,
eivatka nykyiset solunsalpaajahoidot tehoa siihen yhta
hyvin. Uusiutuneen T-ALL:n ennuste on erityisen huono.
Tampereen yliopiston laaketieteen ja terveysteknologian
tiedekunnan seka Massachusettsin tutkimusinstituutin ja
Harvardin Kantasoluinstituutin yhteisessa tutkimuksessa
loydettiin uusi T-ALL:aan tehoava laakeyhdistelma.

Loyto perustuu tamperelaisen tutkimusryhman aikai-
sempaan havaintoon, jossa dasatinibi-laake tehosi noin
kolmasosaan testatuista potilasnaytteista.

Leukemian hoidossa yhden laakkeen teho menetetaan
yleensa nopeasti ja niinpa uudessa tutkimuksessa etsittiin
laakeyhdistelmia, joilla saataisiin dasatinibin kanssa syner-
gistinen eli tehostettu yhteisvaikutus. Tallaiseksi osoittautui

rinnakkaista viestinsiirtoketjua estava temsirolimuusi-laake.

Laakeet yhdistamalla saatiin seeprakalan ja hiiren tautimal -

leissa havitettya leukemiasolut selvasti tehokkaammin kuin
— Tutkimuksen aikana kehitettiin ja optimoitiin uusi

testausmenetelma leukemianaytteiden laakevasteiden

nopeaan arviointiin. Tassa seulonnassa loydettiin

T-ALL:iin toimiva laakeyhdistelma, joka varmistettiin

solumalleissa, potilasnaytteissa ja hiireen siirrostetuissa

leukemioissa, kertoo tutkimuksen paatekijana toiminut

FT Saara Laukkanen tiedotteessa.
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Leukemiassa yhden

laakkeen teho

menetetaan yleenséi
nopeasti.
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Vuonna 2021 Kela maksoi laake-
korvauksia 1,71 miljardia euroa,
2,96 miljoonalle henkilolle eli yli

puolelle suomalaisista.

Suomion maailman
kiinnostavin maa
terveysteknologian
tutkimus- ja kehittdmis-
investoinneille

VETOVOIMATEKIJOITA ovat muun muassa korkea kou-
lutus ja osaaminen, pitkalle edennyt digitalisaatio ja maa-
ilmanlaajuisesti merkittava data. Kuitenkin suorien tut-
kimus- ja tuotekehitysinvestointien osuus on potentiaaliin
verrattuna toistaiseksi erittain pieni, terveysteknologiayri-
tyksia edustavan Sailab — MedTech Finland ry:n selvityk-
sessa todetaan.

Suorien investointien ja rahoituksen lisaksi vahva
T&K—toimintaja innovaatioekosysteemi toisivat Suomeen
kansainvalista osaamista ja verkostoja seka lisaavat tyolli-
syytta. Toimialaselvityksen mukaan soteuudistuksen val-
mistuminen voi merkittavalla tavalla vauhdittaa tilannetta.
Sen myota on uudistettava kaytannon toimia ja vahvistet -
tava innovaatioiden markkinoille paasya.

Valtaosa toimialaselvitykseen vastanneista yrityksista
toteaa, etta yhteistyota julkisen ja yksityisen sektorin valilla
pitaisi parantaa. Lisaksi yliopistosairaaloiden ja korkea-
koulujen osallisuutta ja yhteistyota yritysten kanssa olisi
vahvistettava alueellisesti ja valtakunnallisesti.



D-vitamiinista apua
masennusoireisiin?

LAAJAN META-ANALYYSIN perusteella D-vita-
miinilisa saattaa lievittaa masennuksesta karsivien
aikuisten masennusoireita. Kansainvalisen tutkija-
ryhman toteuttama meta-analyysi sisalsi tuloksia
A1 tutkimuksesta, joissa tutkittiin D-vitamiinin
tehokkuutta aikuisten masennusoireiden lievitta-
misessa satunnaistetulla lumekontrolloidulla koea-
setelmalla erilaisissa vaestoissa. Mukana oli masen-
nuspotilailla, yleisvaestolla seka eri tavoin ruumiil -
lisesti sairailla tehtyja tutkimuksia. Meta-analyysin
tulosten mukaan D-vitamiinilisa oli lumelaaketta
tehokkaampi masennusoireiden lievittamisessa
masennuksesta karsivilla. Kaytetyissa D-vitamiini-
annoksissa oli isoja eroja, mutta tyypillisesti D-vi-

kohden.

~ Huolimatta meta-analyysin lagjuudesta, tut-
kimusnaytto on viela epavarmaa tutkittujen vaes-
tootosten monimuotoisuudesta ja usean tutki-
muksen tulokseen littyvasta harhan riskista joh-
Ita-Suomen yliopiston kliinisen laaketieteen yksi-
kosta tiedotteessa.

— Nama tulokset kannustavat tekemaan uusia
laadukkaita kliinisia hoitotutkimuksia masennuspo-
tilailla, jotta kasitys D-vitamiinilisan mahdollisesta
hyodysta masennuksen hoidossa tarkentuisi.
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Tyypillisesti
D-vitamiinilisa ol
50-100 mikrogrammaa

paivaa kohden.

Eurooppa ehkdisee mikrobilddikeresistenssid kieltdmadilld
tiettyjen mikrobildicikkeiden kdyton eldimille

EUROOPAN KOMlSSlOJu”@iSi heina-
kuussa luettelon mikrobilaakkeista ja
-lagkeryhmista, joiden kaytto elaimille
on kiellettya Euroopan unionissa siir-
tymaajan jalkeen. Vain ihmisen infek-
tioiden hoitoon varattavien antibioot -

luetteloa aletaan soveltamaan 9. hel-
mikuuta 2023. Mikrobilaakeluettelo

perustuu Euroopan laakeviraston tie-
teelliseen neuvontaan ja delegoidussa

asetuksessa 2021/1760 hyvaksyttyihin

kriteereihin. Tyohon osallistui ihmis- ja

parasitologian asiantuntijoita eri tiede-
yhteisoista. Fimean mukaan asetuksen
soveltaminen aiheuttaa Suomessa
vain vahan muutoksia hoitokaytantei-
siin, silla tiettyjen mikrobilaakkeiden
kayttoa elaimilla on rajoitettu lainsaa-
dannolla jo vuodesta 1998.
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Eettinen pdhkind

Ldidkari et kerro potilaalle, ettd el saa mdidirdtd
lddkkettd itsendisesti — miten kertoa asiasta potilaalle
apteekissa rakentavalla tavalla?

Kysymys: Terveyskeskuksen l44kéarini toimiva henkilo,
ilmeisesti opiskelija, ei itsendisesti pysty maaraaméain laak-
keitd, vaan hanen vastaanottamiensa potilaiden lddkemaa-
rayksetkirjoittaa aina toinen ladkéari. Ongelmana on, etti
hén eiilmeisesti oma-aloitteisesti kerro asiasta potilailleen,
vaan sanoo reseptin olevan apteekissa 10 min kuluttua.
Eihén se kuitenkaan ole, aikaa menee yleensi lihemmas
pari tuntia. Potilaat tulevat siis turhaan apteekkiin ja
ihmettelevit, miksi resepti ei ole vield tullut, vaikka niin
luvattiin. Olen alkanut kertoa niille asiakkaille, etta 1aakari
eiole vield oikeutettu reseptien kirjoittamiseen itseniisesti
jatéstd syystd asian hoitaminen kestaa.

Olen miettinyt, ettd timé&n asian kuuleminen apteekissa
jalkikateen saattaa aiheuttaa potilaassa hdimmennysta.
Joka tapauksessa mielesténi potilaalla on oikeus tietaa
asiasta. Eettisessi ohjeessanro I1I todetaan, etti omassa tai
muun terveydenhuollon toiminnassa tapahtuneet l44Kki-
tyspoikkeamat késitelldén rakentavasti, samalla kuitenkin
avoimesti ja asiakkaan oikeuksia kunnioittaen. Miti mielta
neuvottelukunta on, miké téssé olisi oikea ja eettinen toi-
mintatapa apteekissa?

Herattiko kannanotto ajatuksia tai mieli-
piteita? Laheta postia neuvottelukunnalle.

Ammattieettiselle neuvottelukunnalle voi
taan liittyvista eettisista kysymyksista
(info(@apteekkariliitto.fi).

Neuvottelukuntaan kuuluvat TT, yliopiston-
lehtori Janne Nikkinen (puheenjohtaja),
farmaseuttinen johtaja Charlotta Sandler
(paasihteeri), proviisori Johanna Salimaki
(sihteeri), apteekkari Sari Eerikainen,
apteekkari Leena Penttil3, proviisori Johanna
Kaasinen ja farmaseutti Kirsi Kotokorpi.
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Vastaus: Lihtokohtaisesti apteekin tulee aina tukea li#kérin
japotilaan valista hoitosuhdetta, jolla voi olla jopakriittinen
merkitys hoidon toteutumiselle oikealla tavalla. Tésté syysta
apteekin tulee olla hyvin varovainen sanavalinnoissaan kom-
mentoidessaan laédkirin virassa toimivan opiskelijan statusta
potilaalle, jos sité tiytyy ollenkaan kommentoida. Viestintid on
tunnetusti haastava laji ja kuulija voi ymmaértdd sanoman eri
tavalla kuin mité kertoja on yrittdnyt ilmaista.

Vidranlaisten tulkintojen vilttdmiseksi olisikin toivottavaa,
ettd ladkari itse kertoisi potilaalle, ettéd reseptin kirjoittaa toinen
ladkéri. Myo6s Valviran ylijohtaja Markus Henriksson totesi
Helsingin Sanomien haastattelussa (11.1.2022) aluevaaliehdok-
kaaseen liittyvaan kysymykseen, etté jos henkil6 esiintyy nimik-

keelld terveyskeskuslaikari, ja hédn on terveyskeskuslaikéirina
toimiva lddketieteen opiskelija, niin hénen tulisi ammatillisessa
esittdytymisessidin tuodaesille l4dketieteen opiskelijan asema.
Vastaavalla tavalla apteekeissa farmasian
tuksella.
Kuten kysymyksessi tuotiin esille, eet-

tisesséd ohjeessanro I1I peradnkuulutetaan
rakentavaa ja samalla kuitenkin avointa
tautumista} or.nassa tai muun ter.veyd?{l- toivottavaa ,
huollon toiminnassa tapahtuneissa laa- N T PRI
Moo el ) . etta laakari

ityspoikkeamatilanteissa. Vaikka kyse ei . . .
olekaan ladkityspoikkeamasta, rakentavaja itse kert0|5|
olisi keskustella asiasta viipymatta 144-
kirin virassa toimivan opiskelijan tai hinen
ohjauksestaan vastaavan lddkéarin kanssa,
ellei néin ole jo tehty. Ladkérilta voi esimerkiksi kysyé, miten
potilaille, jotka ihmettelevit, miksi annettu aikahaarukka ei
pitdnytkaian. On ymmaérrettévid, ettd asiakas haluaa jonkun jér-
jellisen syyn pelkin “ei ole tullut” -toteamuksen liséksi, seké rea-
listisen arvion milloin apteekkiin kannattaa tulla uudestaan l14a-
kaisuhakuisessa hengessé terveyskeskuksen kanssa. Tama mah-
dollistaa sen, ettd apteekki voi parhaalla tavalla tukea potilaan ja
ladkérin valistd hoitosuhdetta jaladkehoidon onnistumista.

oppilaat toimivat avoimesti oppilaan sta-

jaasiakkaan oikeuksia kunnioittavaa suh- Olisi
asiakkaiden etujen mukainen tapa toimia potilaalle.
hén toivoo apteekin viestivéin reseptin viivistymisen syysté
kettd hakemaan. Ensisijaista on keskustella rakentavassajarat-



Stvutyon tekeminen

Tyoskentelen sairaala-apteekissa ja minua
kysyttiin tekemaan viikonloppuvuoroja
avoapteekissa. Yoinko menna tekemaan
vuoroja ja pitaako minun kertoa tyonantajalleni?

yosuhdeneuvontaan on tullut paljon kysy-
myksii liittyen toisen tyon tekemiseen paa-
toimen ohella. Asiaa tarkastellessa pitii ottaa
huomioon tyon luonne ja tyontekijan asema.
Merkitystd on myos silld, tydskennelldanko julkisen
sektorin virassa vai tyosuhteessa.
Tyosuhdetta maarittié tyosopimuslaki, jonka myota
tyontekijélle tulee ns. lojaliteettivelvoite. Velvoit-
teen perusteella tyosuhteen kestdessé tyontekija ei
saa tehda sellaista tyot4, joka vahingoittaa tyonantajaa
hyvén tavan vastaisena kilpailutekona. Toiminta muo-
dostuu kilpailevaksi sitd helpommin, mitd korkeam-
massa asemassa tyontekiji on jamiti ldheisempid toi-
mialat ja yritykset/tyonantajat ovat keskenéin. Jos alat
ovat kokonaan erilaiset eika yrityksissé olla korkeassa
asemassa, eiriskié kilpailevasta toiminnasta kiytan-
nossda muodostu.

yoskenneltéessi virassa tilanne on hieman toi-

senlainen. Julkisella sektorilla virkasuhteessa

olevalla viranhaltijalla on velvollisuus ilmoittaa

sivutoimesta tyonantajalleen. Virkasuhteessa
oleva saattaa tarvita myds erillisen sivutoimiluvan.
Sivutoimilupaa myontéessidan, tybnantajan on arvioi-
tava, ettei viranhaltija tule sivutoimen vuoksi esteel-
liseksi tehtédvissadn. Sivutoimi ei myoskain saa vaa-
rantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtévéin hoi-
dossa tai muutenkaan haitata tehtévin asianmukaista
hoitamista. Ndiden mééritelmien perusteella tyonan-
tajavoi kieltda sivutoimen.

Jos sivutyd ei ole kilpailevaa toimintaa, ei tyonan-
tajaldhtokohtaisesti voi sité kieltd4. Tyosopimuksen
alla tyoskentelevilla tyontekijilld ei ole velvollisuutta
ilmoittaa sivutoimestaan tyonantajalle tai hakea sivu-
toimilupaa. Tyonantajan kanssa keskustelemista sivu-
toimesta kannattaa kuitenkin harkita, jos on epéilys
siitd, ettd tyo voitaisiin katsoa kilpailevaksi toimin-
naksi. Kannattaa myos mietti, miten tyonantaja

Tyosuhdeneuvontavastaa

reagoi kuullessaan toisesta tyosti, eli kannattaako avoi-
muuden nimissa tyosta kertoa, vaikka sille ei lupaa tar-
vitsisikaan.

airaala-apteekin ja avoapteekin ei voida katsoa

olevan kilpailevaa toimintaa keskenéén eli sivu-

tyotd on mahdollista tehdd. Riippuu siis siité,

onko sinulla ty6- vai virkasopimus, oletko vel-
vollinen ilmoittamaan siitd tyonantajalle.

Julkisuudessa paljon keskusteluttaneet kilpailu-
kieltosopimukset eivit liity timéntyyppisiin tilantei-
siin, vaan niitd voidaan kiyttéé vain erittdin painavista
syisté liikesalaisuuksien sdilyttdmiseksi tyontekijan
ollessa merkittdvassid asemassa. Ndmé sopimukset kos-
kevat aikaa tydsuhteen jilkeen, tyosopimuslaki ja laki
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta asettavat
rajoitteet kilpailevalle toiminnalle voimassa olevan
ty0O- tai virkasuhteen aikana.

Mainittakoon tissi yhteydessi, ettd farmaseutin
asemaa avoapteekissa ei myOskaan padsdantoisesti
voida katsoa niin merkittaviksi, etté se estéisi tyosken-
telyn toisessa avoapteekissa.

Marja Lounento

1NLISdVN
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Paniikkihéirio j
SSRI-lidkityksen lopettaminen

Apteekkiin tulee 20-vuotias nainen hakemaan Escitalopram Orion
10 mg -valmistetta paniikkihairion hoitoon. Keskustellessa kay ilmi,
ettd hin on kayttanyt lazketta aiemmin annoksella 20 milligrammaa

lopettamista, silla oireet ovat olleet pitkaan poissa. Nykyinen annostus
() A

on kymmenen milligrammaa vuor
aiemmin kaytdssa olleen Alprox 0,5 mg -reseptin uusia, silla hanells on
esiintynyt lievaa ahdistusta ja on herannyt pelko paniikkikohtauksien
uusiutumisesta. Asiakas koki siita olleen apua hoidon alkuvaiheessa.

Asiakas kysyy, voisiko

ASIAKAS APTEEKISSA

TEKSTI KATARIINA HUTTUNEN, SARI HYTTINEN, JENNI ITKONEN

aniikkih&irio kuuluu ahdistu-
neisuushéirididen luokkaan ja
sitd esiintyy perusterveyden-
huollossanoin neljélld prosen-
tilla asiakkaista. Se on yleisempé&4 nai-
silla, ja se voi esiintyd yhdessé julkisten
paikkojen pelon kanssa.
Paniikkikohtauksia saattaa esiintyé
my0s yksittdin ilman, ettd kyse on
paniikkih&iriosta. Paniikkihdirion diag-
noosin saamiseksi kohtauksia tulee olla
toistuvasti ja henkil6llé tulee olla huoli
niiden uusiutumisesta.
Paniikkikohtausten puhkeamista ei
voi ennalta arvata ja niitd syntyy vaihte-
levissa tilanteissa. Tilanteiden ei tarvitse
ollaerityisen vaarallisia tai stressaavia,
mutta ne voivat kuitenkin olla pelottavia
jaepiamiellyttivii kohtauksen saajalle.
Kohtaukset eiviit ole pitkdkestoisia, vaan
kestiviit muutaman minuutin ajan.
Oireet ovat tyypillisid ahdistuskoh-
tauksen oireita, kuten hikoilu, vapina,
sykkeen nousu, pahoinvointi, rinta-

99

Tilanteet voivat
olla pelottaviaja
epé’miellytti‘iwé.

kipu, huimaus tai tukehtumisen tunne.

Paniikkihairiosta kirsivd alkaa helposti
pelitéd kohtauksien uusiutumistajavoi

sen vuoksi viltelld tilanteita, joissa koh-
tauksia on aiemmin tullut.

Essitalopraami kuuluu SSRI-lddkkeisiin
(selektiivinen serotoniinin takaisinoton
estdjd), joita voidaan kiyttdd ahdistunei-
suushéirididen hoitoon. SSRI-ldikkeet
estévit serotoniinin takaisinottoa ja
lisdévit serotoniinin vaikutusaikaa her-
mosolujen synapsiraossa.
Haittavaikutuksina essitalopraa-
milla esiintyy SSRI-14édkkeille ominaisia
pahoinvointia, ruokahaluttomuutta,
ripulia, unihiirioité ja seksuaalisten toi-
mintojen hiirioitd. SSRI-144kkeitd kiy-
tettdessd tulee huomioida yhteisvaiku-
tukset muiden serotonergisten ladak-
keiden seké verenvuotoriskié lisddvien
ladkkeiden, kuten tulehduskipulédsk-
keiden tai antikoagulanttien kanssa.
Serotoniinisyndrooman oireita ovat
esimerkiksi sekavuus, syddmen sykkeen
tihentyminen ja hikoilu. Ladkityksen
lopettaminen tehdain asteittain lope-
tusoireiden vihentdmiseksi. Jos laéki-
tyksen vihennyksen yhteydessé lope-
tusoireet ovat hankalia, voidaan tarvit-
taessapalata edelliseen annostukseen.
Bentsodiatsepiinit ovat GABAA-re-
septorin allosteerisia agonisteja. Ne
edistévit varsinaisen vilittdjdaineen

gamma-aminovoihapon eli GABA:n
inhibitorista vaikutusta. T4lld saadaan
aikaan ahdistustalieventéva seké rau-
hoittava vaikutus. Esimerkiksi alprat-
solaamia kéytetdan paniikkihdirion ja
yleisen ahdistuneisuushiirion akuutti-
hoidossa. Yleisimpié haittavaikutuksia
ovat viasymys, kompelyys ja padnsarky.
Toleranssi voi kehittya jopa kahden
viikon aikana ja kdyton lopettamisen
yhteydessi voi ilmeté vieroitusoireita,
kuten levottomuuttaja ahdistunei-
suusoireita. Psyykkinen seki fyysinen
riippuvuus on mahdollista, miké voi
johtaaliikkeen vadrinkayttoon.

perusterveydenhuollossa. Duodecim 131(6): 583-90, 2015
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Asiakkaalle

ke.rr.ottavia
asioita:

> Miten ja kuinka usein
oireet ilmenevat?

> Kun saannollinen ahdis-
tuslaakitys lopetetaan, voi
tulla ahdistusoireilua lagke-
vaikutuksen vahentymisen
Jja/tai taustalla olevan syyn
takia. Laakkeeseen liittyvat
lopetusoireet voivat kestaa
muutamia viikkoja. Joskus
Jjoudutaan palaamaan

tukseen, jos annostuksen
pienentaminen aiheuttaa
oireita. Taman jalkeen
lopetusta yritetaan tehda
aiempaa hitaammin.

> Bentsodiatsepiineja kay-
tetaan lahinna hoidon alussa
helpottamaan vointia ja
paniikkikohtauksia ennen
kuin saannollisen laaki-
tyksen teho on saavutettu.
Joskus vaikeissa tilanteissa
bentsodiatsepiineja saate-
taan kayttaa myos saannol-
lista laakitysta lopetetta-
essa.

> Reseptia ei voida uusia
suoraan apteekista, vaan
bentsoditsepiinin aloittami-
sesta uudelleen tulisi kes-
kustella laakarin kanssa.

> Olon vaikeutuessa tulee
olla yhteydessa hoitavaan
tahoon, eika laakita sita
omin pain.

‘ejlopyol uasnpiey eunn| e 1elerzado uosyelojuido Jeaersesey ugjesiseisy
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PUHEENJOHTAJISTOLTA

Palstallavuorottelevat puheenjohtajat.

Puhetta palkoista

ykysuomen sanakirja méérittelee sanan palkka seuraavalla
tavalla: "vakinaisesta, si@nnollisesté tyOsté suoritettu tai suori-
tettava jatkuva korvaus”. Todellisuudessa sanalla tarkoitetaan,
ainakin meidén tyoldisten nikokulmasta, paljon laajempaa
palkitsemiseen liittyvien asioiden kokonaisuutta. YK:n ihmisoikeuksien
yleismaailmallisessajulistuksessa (§ 23,1948) puolestaan todetaan, ettd
”jokaisella tyoti tekevilld on oikeus kohtuulliseen ja riittaviin palkkaan”.

Palkoista keskusteleminen on saanut uutta sivyia maailman myllerryk-
sessi. Kassakuiteissa nikyvit huikeat loppusummat niin kaupassa kuin
huoltoasemillakin ovat vauhdittaneet keskustelua siitd, mihin tyosti saa-
tava palkka nyky&én riittdd vai riittdiko endd mihinkéén. Kohtuullinen
palkka on ihmisoikeus ja silld pitdd pystyd arkeaan pyorittiméén kaiken-
laisissa suhdannetilanteissa.

Edellinen TES-kierros pééttyi helmikuun alussa ja uusia verkkoja viri-
telldén jo vesille. Kuluvan vuoden marraskuun loppuun mennessé pitéisi
olla ensi vuoden palkankorotukset selvill4, jos tyon tekoa apteekeissa jat-
ketaan voimassa olevan tydehtosopimuksen mukaan sopimuskauden lop-
puun eli tammikuuhun 2024.

Neuvotteluasetelma ei ole helppo tillikain kertaa. Ostovoiman turvaa-
minen kiihtyvéssé inflaatiovauhdissa on kuitenkin pidettéva neuvottelu-
pOydissé tavoitetasona, jottei alallemme vuosien varrella kaivettu palk-
kakuoppa syvenisi entisestédén. Kaikkia farmasian alan sektoreita vaivaa-
vaan tydévoimapulaan ei ole ratkaisuna vuodesta toiseen jatkuvareaalian-
sioiden alentaminen.

Kilpailukykyiset palkat sitouttavat jo tydssi olevia pysyméén alalla ja
hyva palkka houkuttaa myos uusia tulijoita huolehtimaan suomalaisten
lddkehoitojen onnistumisesta niin, etté tité laiketyota tekevit edelleen
ainoastaan ammattitaitoiset farmaseutit ja proviisorit yhdessia muun ter-
veydenhuollon kanssa.

Apteekkikohtainen eré on taas jaossa. Neuvottelut apteekeissa ovat jo
loppusuoralla ja erd tulee maksuun lokakuun alusta alkaen. Nyt kiynnissi
olevalla palkantarkistuskierroksella olisi hyvi keskustella myos apteek-
kierdn jatkosta. Nykymuotoisena erd ei juuri saa kannatusta sen enempii
tyontekijé- kuin tyonantajapuolellakaan.

Palkkausjirjestelmddmme ollaan uudistamassa tyéryhmétyona.
Mukana téissi projektissa ovat Farmasialiitto, Apteekkien tyonantajaliitto
jaMandatum. Tasséd yhteydessé tullaan apteekkierédasiakin késitteleméén,
mutta tyéryhmaé toki tavoittelee nykyisen palkkataulukkoihin perustuvan
palkkausjéarjestelmimme laajempaa uudistamista niin, ettd osaaminen
saataisiin entistd paremmin nikymain myos palkkatasossamme.

Perinteinen palkkakysely jarjestetiin tinékin vuonna. Muistathan
vastata siithen. Saamme tisté kyselysti kullanarvoista informaatiota
alamme palkkakehityksesté liiton hallituksen ja neuvottelukuntien pai-
toksenteon tueksi.

Puhetta palkoista néytti siis olevan riittiavisti. Puheiden muutta-
minen euroiksi tilinauhalle onkin sitten toinen tarina.

MIKA LATTI
Farmasialiiton hallituksen varapuheenjohtaja
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Monenlaisia
kysymyksia on
tullut ihottumasta
kipulaakkeisiin.
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AMMATTILAINEN TYOSSAAN

Milja Paajanen tekee pioneerityota Essoten
sairaala-apteekin chat-palvelussa. Palvelu on
ensimmainen laatuaan koko maassa. Tarkeinta on
antaa asiantuntevia neuvoja ja helpottaa
terveydenhuollon tyotaakkaa.

TEKSTI JA KUVAT TANJA RIHU

Proviisori
Juha
Hyyrylainen
ja farmaseutti
Milja Paajanen
ovat kehit-
taneet chat-
farmaseu-

tin palvelua

yhdessa.

— teld-Savon sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen kuntayhtymén
Essoten sairaala-apteekin far-
maseutti Milja Paajanen kir-
jautuu tyopiivinsi aluksi virtuaaliapuri
Essiin.

Samalla Essoten kotisivuille avautuu
farmaseutin chat, jossa kuka tahansa
alueen asukas voi kysy# koulutetulta
ammattilaiselta ladkkeisiin liittyvia
asioita.

Viestejé tulee joka péivé.

- Useimmiten kysymykset liittyvit
resepteihin, akuutin vaivan ladkehoi-
toon seki lddkkeiden yhteis- ja haitta-
vaikutuksiin, mutta monenlaista kysy-
mysté on tullut, ihottumasta kipulask-
keisiin, Paajanen kertoo.

Essoten sairaala-apteekin chat aloitti
huhtikuun lopussa ja ehti ennen kesi-
taukoa toimia viitisen viikkoa. Ensim-

méisen pilottijakson aikana Paajanen
palveli noin kolmeakymmenté eri asia-
kasta ndppédimiston kautta.

Kysymykset ovat harvemmin ihan
helppoja.

- Periaatteena on aloittaa keskus-
telu minuutin sisilld, ja olla napakka.
Vaikeinta on kommunikoida selkeésti
jasaada mukaan riittivisti empaatti-
suutta, kun ollaan koneen armoilla eli
vain virtuaalisesti yhteydessi, Paajanen
myoOntia.

Sairaalatyo kiinnosti

Milja Paajanen on ollut t6issd Mikkelin
keskussairaalan apteekissa syyskuusta
2021 saakka.

Paajanen on alanvaihtaja, joka val-
mistui ensin elintarviketieteiden mais-
teriksi, patevoityi ravitsemusterapeu-
tiksi ja teki muutaman vuoden toité
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AMMATTILAINEN TYOSSAAN

99

Sairaalafarmaseutit

daseéva

t sisaan

potilastietojlirjestelmaan.

ravitsemusasiantuntijana, kunnes
hakeutui farmaseutin opintoihin.

Kun opinnot valmistuivat 2014, Paa-
janen ehtiollavuoden HUS-apteekin
farmaseuttinaja osastofarmaseuttina
ennen kuin sai esikoisensa.

Paajasen vanhempainvapaan aikana
mies sai toitd Mikkelisti ja perhe muutti
Eteld-Savoon.

- Olin ollut opiskeluaikoina avoap-
teekissa toissi ja ajattelin, ettd tyollistyn
Mikkelissidkin, mutta ei se ollutkaan niin
helppoa, Paajanen muistelee.

Perheeseen syntyi toinen lapsi ja
lopulta Paajanen oli kotiditiné viitisen
vuotta. Farmanian Takaisin apteekki-
ty6hon -koulutuksen kautta Paajanen
tyollistyi Mikkelin seudun avoapteek-
keihin.

Kun Essoten sairaala-apteekin pesti
tuli avoimeksi, Paajanen oli aiemman
kokemuksensa pohjalta sairaalapuolen
tyosti kiinnostunut.

- Olin luvannut kesén olla koulu-
tuksen kautta avoapteekeissa, mutta
Essotessa suostuttiin odottamaan
minua syksyyn, Paajanen kiittaa.

Pioneerityota

Essotella Paajanen tyollistyi osastofar-
maseutiksi Mikkelin keskussairaalaan
neurologiselle ja ortopediselle kuntou-
tusosastolle. Oma farmaseutti oli osas-
tollaensimmiinen laatuaan eiké esi-
merkiksi farmaseutin potilasohjauksiin
ollut totuttu, joten Paajanen teki pio-
neerityota.

—Kunolen lisnijavieressi, hoitajat
jajopalaikirit ovat oppineet kysymain
lddkeneuvoja. Mutta ainahan se on poti-
laskohtaista. Toisia eivit kiinnosta ladk-
keiden vaikutukset lainkaan, toiset
haluavat tietdé kaiken, Paajanen kertoo.

Paajasen tydpesti on perustunut
vuoden alusta Etelé-Savon tulevai-
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suuden sote-keskus -ohjelman pilotti-
hankkeeseen, ja sitd kautta tehtiviksi
tuli muiden toiden liséksi uusi chat-pal-
velu.

Paajanen, jolla oli ravitsemustera-
peutin tyon kautta pohjaa potilasoh-
jauksesta, oli sopivaihminen néappéi-
mistén ddreen.

- Se oli aluksi jannittavasd, mutta toi-
saalta antoisaa, koska asiakkaat ovat
ldhes ainakiitollisia avusta.

Yksilollista neuvontaa

Essoten virtuaaliapuri Essin kaikissa
palveluissa saa asioida anonyymina tai
voi halutessaan tunnistautua pankki-
tunnuksilla.

Sairaala-apteekin ja avoapteekin
chat-palvelussa on yksiiso ero — farma-
seutit pdésevit potilastietojirjestel-
maéén, jos asiakas on todistettavasti tun-
nistautunut.

- Jarjestelmisti ndhdédéan paljon
muutakin kuin reseptit. Erityisesti laak-
keiden yhteisvaikutuksista saalaa-
jemman kokonaiskuvan, ja voi tarkistaa
l4dkérin teksteisté ladkityksen muu-
toksia, Paajanen kertoo.

- Jos asiakkaalla on paljon eri ladk-
keiti, yksittdinen kysymys voi olla chat-
tiin liian vaikea. Silloin ohjaan asiakkaan
farmaseutin vastaanotolle, koska kasvo-
tusten monet asiat on helpompi hoitaa,
Paajanen tunnustaa.

Jos asiakas tunnistautuu, farmaseutti
kirjaa keskustelun potilastietojérjestel-
méin. Anonyymeji keskusteluja ei tar-
vitse eikd voi kirjata.

- Niin alkuun yksinkertaistenkin
asioiden kirjaamiseen menee aikaa, Paa-
janen myontaa.

Farmaseutin chat-palvelun kiytt66n-
ottoa on helpottanut se, ettd Essotella
onylivuoden ollut kiytdssi terveysneu-
vonnan lisidksi esimerkiksi neuvolan,

kitilon ja sosiaalipuolen chat-palvelut.

Lahtokohtana on ohjata asiak-
kaat juuri oikealle asiantuntijalle sek&
vihentii asiakkaiden jonottamista.

- Ontodellatiarkedd vihentdd muiden
terveydenhuollon tyontekijoiden, kuten
kiireisten sairaanhoitajien tydkuormaa.
Kun vastassa on asiantuntija, jollaon
paras erityisosaaminen, kaikkien tyo-
aikaa siiistyy, Paajanen sanoo.

Mikkelin sairaala-apteekissa farma-
seuttien chat-palvelu jatkuu tiné syk-
syni. Toisin kuin kevéélld, Milja Paa-
janen saa kumppaniksi toisen farma-
seutin, joka hoitaa osan palvelussa péi-
vystidmisesta.

Chat palvelee arkisin viisi tuntia
péivissi, jakiytdnnossi sitoo yhden
ihmisen tietokoneen déreen.

- Essoten farmaseuttien chat on luo-
tettavajaturvallinen paikka kysyd mita
tahansaldadkkeisiin liittyvaa. F

Milja Paajanen

> 41-vuotias farmaseuttija
laillistettu ravitsemusterapeutti

> tyoskentelee osasto-
farmaseuttina neurologisella
Jja ortopedisella kuntoutus-
osastolla Mikkelin
keskussairaalassa

> valmistui farmaseutiksi
Helsingin yliopistosta 2014

> aiempana tutkintona
elintarviketieteiden maisteri

> syntynyt Vantaalla, kasvanut
Klaukkalassa ja muuttanut
Helsingin kautta Mikkeliin 2016

> perheeseen kuuluu mies
ja kaksi poikaa

> harrastaa ulkoilua, retkeilya
lahiluonnossa seka
puuhailua 1960 -luvun

puutalon pihapiirissa



Kaikille parempaa palvelua

Essoten Mikkelin sairaala-apteekin proviisori Juha Hyy-
ryldinen kehaisee, etta Essoten johto on suhtautunut suo-
peasti farmasian toimintakentan uudistuksiin.

— Olemme pystyttaneet farmaseutin vastaanotot ja laa-
jentaneet osastofarmasiaa. Tavoitteena on minimoida laa-
kityksen virheita, Hyyrylainen sanoo.

Farmaseutin chat on kuluttajille nappara ja nykyaikainen
kanava kysya laakityksista. Chat-palveluun on kaytetty
farmaseuttien tyoaikaa 20 tuntia viikossa.

— Palvelutason noston nimissa kannattaa katsoa chatin

mahdollisuudet. Chatissa on vastassa laakehoidon ydin-
osaamista, mika toivon mukaan saastaa asiakkaat monelta
vaivalta, Hyyrylainen sanoo.

Essoten nakokulmasta hyotya tulee siita, ettei osasto-
suudessa chatin tarve vain lisaantyy, kun kokonaisuuteen
liittyy Savonlinnan seutu.

~ Se on koko tulevan hyvinvointialueen kannalta merkit-

velut helposti saatavilla, Hyyrylainen korostaa.
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LAAKEHOIDON ARVIOINTI

Turvatarkastuksin
on jo jonoa

|

“

a
/)

| aakehoidon arvioinnit

tukevat seka perus- ‘ ‘
terveydenhuo|toa etta
erikoissairaanhoitoa. A

Raporttien kirjaaminen
potilastietojarjestelmaan
varmistaa, etta havainnot
nakyvat kaikille potilasta
hoitaville.

yopéklinikan ikdantynyt potilas sairastaa
harvemmin vain syopii. Hanella saattaa
olla muitakin sairauksia.

- Niin perusterveydenhuollossa kuin -
erikoissairaanhoidossakin on suuri tarve
lddkehoidon arvioinneille. Erikoislaa-
- kéri tietdd todella paljon omasta erikoi-
TEKSTI MATTI VALIMAK] salastaan, mutta hinen tyonséi helpottuu janopeutuu,

kun hén saa paétostensi pohjaksi kattavat tiedot poti-
laan lddkehoidon kokonaisuudesta ja mahdollisista
ongelmakohdista, kuten haitallisista yhteisvaikutuk-
sista vaikkapa juuri syopélddkkeiden ja potilaan muiden
sairauksien lddkkeiden kesken. Ladkitysturvallisuus
paranee, proviisori Kirsi Kvarnstrom kertoo.
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Klinikka-
proviisorit
vastaavat oman
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LAAKEHOIDON ARVIOINTI

HUSissa puhutaan lddkehoidon arvi-
ointien sijasta turvatarkastuksista.

- Saimme ladkareiltd palautetta, etta
termisté ladkehoidon arviointi tulee vai-
kutelma, ettéd ladkéreiden tyoté arvioi-
taisiin. Turvatarkastus on neutraali ja
kuvaava termi potilaan kokonaislaa-
kityksen tarkastukselle, Kvarnstrom
selittéda.

HUSissa tehtiin viime vuonna yli 500
laakityksen turvatarkastusta.

— Meilld on kaikkiaan yli 200 osas-
tofarmaseuttia, mutta kaikilla ei ole
oikeutta tehdé turvatarkastuksia. Toimi-
pisteet, joilla ei ole omaa LHA-osaajaa,
voivat tilata turvatarkastuksen HUS
Apteekista.

HUS Apteekki tarjoaa lddkehuollon
jakliinisen farmasian palvelut HUSille,
HUS alueen kunnille ja Kymenlaakson
Kymsotelle. Ensivuoden alusta HUS
Apteekki tuottaa palvelut Uudenmaan
hyvinvointialueille, Helsingin kaupun-
gille, Kymenlaakson hyvinvointialueelle
sekd HUS-yhtymalle.

Kvarnstrom vastaa HUS Apteekin
osastofarmasiaprosessista ja kliinisen
farmasian kehittdmisesté. Liséksi hén
toimii klinikkaproviisorien esihenki-
I6na.

Klinikkaproviisorit vastaavat oman
erikoisalansaliikitysasioita yhdessi
laatuléékarin ja sairaanhoitajataus-
taisen laatupaillikon kanssa ja tekevit
tarvittaessa turvatarkastuksia omalla
klinikallaan.

Kiinni monenlaisiin

ongelmiin

Turvatarkastukset ovat osoittaneet jo
lukuisia kertoja tarpeellisuutensa.

— Niissé on 16ydetty esimerkiksi poti-
laita, joiden munuaisten vajaatoiminta
onjadnytladkityksessd huomioimatta.
Munuaistoimintahan heikkenee ién
myo6té, jolloin my6s ladkkeiden annos-
tuksia pitdisi sddnnollisesti tarkas-
tella tai ladkitysta tarvittaessa muuttaa,
Kvarnstrom antaa esimerkin.

Esiin on tullut my6s tapauksia, joissa
laékitys ei vastaakaan diagnoosia, hoito-
suositusten mukaisia lddkkeitd on jadnyt
puuttumaan, potilaalla on ollut tahat-
tomia paillekkéisia lddkityksid tai lyhyt-
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Laakehoidon
kokonaisuus saattaa
olla haastava, kun
hoitotahoja on useampia.

aikaiseen kdyttoon tarkoitetut laikkeet
ovatkin jadneet jatkuvaan kayttoon.

Erityisesti unildidkkeet ja vatsansuo-
jaladkkeet saattavat’jaada péélle’.

- Kun turvatarkastusta tekeva far-
masian ammattilainen kertoo unil&&k-
keiden pitkaaikaiskéyton haitoista, 1aa-
kérin on helppo jatkaa teemasta omalla
vastaanotollaan.

Turvatarkastuksia tehdéén sekéa
perusterveydenhuollossa, sosiaalihuol-
lossa etté erikoissairaanhoidossa. Esi-
merkiksi kotihoidossa turvatarkas-
tukset ovat tirked osa farmaseutin tyon-
kuvaa. Kun kotihoidon asiakkaan 144-
kitys on kunnossa, se auttaa hinti sel-
vidméaidn pidempéén kotona. Ladkitys-
ongelmiin pdédstaan nopeasti kisiksi.

Menestystarina psykiatrian
poliklinikoilla

Aivan erityinen menestystarina tur-
vatarkastukset ovat olleet psykiatrian
poliklinikoilla.

- Psykiatrisella potilaalla on usein
my0s somaattisia sairauksia. Ladke-
hoidon kokonaisuus saattaa olla haas-
tava, kun hoitotahoja on useampia.
Lia&karit ovat arvostaneet farmasian
ammattilaisen apua. My0s potilaat ovat

olleet tyytyvéisid, kun ladkitystd on tar-
kasteltu kokonaisuutena. Psykiatrian
poliklinikoilla turvatarkastukseen on
télld hetkelld jo jonoa.

Turvatarkastus tehdédén aina pyyn-
nostd, yhteisymmarryksessi laakéarin
kanssa. Padsaantoisesti niita tilataan,
kun potilaan lddkehoidon kokonais-
tilanne halutaan selvittédi tai hdnella
epaiilldédn ladkitysongelmaa kuten poly-
farmasiaa, munuaisten tai maksan toi-
minnan héiri6ité tai ladkehaittoja.
Liséksivoidaan varmistaa uuden la&k-
keen sopivuus nykyldédkitykseen ja poti-
laan kokemiin haittavaikutuksiin seka
ladkityksen haittariskeihin. Myos aikai-
sempaa ldikehistoriaa selvitetdén ja tar-
kastellaan mahdollisia ldékevaihtoja
muun muassa metaboliareitin ja vaiku-
tusmekanismin kautta.

Laakkeita vain

laakarin mieliksi

Turvatarkastuksiin liittyvét olennaisesti
my0s potilaiden haastattelut.

- Usein potilaan on helpompi puhua
ladkeasioistaan ladkérin sijasta far-
masian ammattilaiselle, joka ei suoraan
osallistu hinen hoitoonsa. Asiaan voi
vaikuttaa sekin, etti ladkéri koetaan niin



suureksi auktoriteetiksi. Potilaan voi
olla esimerkiksi vaikea tunnustaa laa-
kirille, jos hiin ei olekaan noudattanut
tdmén ohjeita.

Kvarnstromin mieleen on jainyt eri-
tyisesti tapaus, jossa laidkéri ihmetteli
potilaan merkillisid laboratorioarvoja.

- Kun haastattelin potilasta, kéavi ilmi,
ettd hin otti ladkkeensi aina vain vihan
ennen lddkirin vastaanottoa olevia labo-
ratoriokokeita, jotta tekisiladkérille
mieliksi eiké olisi ‘tuhma’.

Farmasian ammattilaisen kanssa
jutellessa padfokus on 'vain’ladkkeissi,
jolloin mielté askarruttavat asiat tulevat
kysytyksijapotilas saa lddkeneuvontaa.

- Potilaan kanssa voidaan suunnitella
lddkkeenottoajat yhteisvaikutukset huo-
mioiden ja kdyda lazikkeiden eri vaiku-
tusmekanismejalipi.

Potilaat haluavat usein varmistua
sopivatko kaikki kédytossi olevat laikkeet
yhteen tai tietd4, liittyyko jokin haittavai-
kutus kaytossé oleviin ldzkkeisiin. Kes-
kusteluissa pystytédian oikaisemaan 144k-
keisiin liittyvid vairinkasityksia.

My0s alkoholin kéytto, itsehoitolaak-
keet jaluontaistuotteet huomioidaan
kokonaiskuvassa. Keskusteluissa kartoi-
tetaan myos, jadko ladkkeita ottamatta
heikon rahatilanteen takia.

- Kun kysytién, onko potilas huo-
mannut jotain ladkkeisiin liittyvia

ongelmia, vastaus on usein ei. Mutta
sitten, kun kidydaan l4pi tilannetta oire
oireelta, jotain l6ytyykin.

Edellakavija
kirjaamisissa

HUS Apteekin turvatarkastukset kir-
jataan strukturoidusti Apottiin tai
johonkin muuhun alueella kédytossé ole-
vaan potilastietojiarjestelmaén.

Kun raporttiloytyy potilastieto-
jérjestelmastd, tarked arviointitieto
vilittyy helpommin eteenpéin potilasta
hoitaville terveydenhuollon eri toimi-
joille.

- Paperilla annettu raportti voi hau-
tautua potilaan muiden papereiden
sekaan. Kirjaaminen tekee myos osal-
taan farmasian ammattilaisten tyota
nakyvaksi.

HUS Apteekin Apottiin laatima
raporttipohja ohjaa turvatarkastuksen
tekoaja auttaa pitdméén raportin
napakkana, mutta kattavana.

Koulutukset
kiinnostavat
HUS Apteekilla on oma sisédinen
LHA-koulutuksensa. Koulutuspaikkoja
on vuosittain 10-15; hakijoita on ollut
kiitettavésti.

- Panostamme ylipaataan koulutuk-
siin, miké toimii myos vetovoimateki-
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Panostamme
koulutukseen,
mika toimii myos

vetovoimatek ijana.

jané. Esimerkiksi yksityisella puolella
LHA-koulutukseen osallistuminen on
hintavaa.

HUS Apteekki on raétialoinyt koulu-
tuksen osallistujien tarpeisiin, toimi-
vatpanama sitten erikoissairaanhoi-
dossa, perusterveydenhuollossa tai sosi-
aalihuollossa.

- Koulutettavat saavat heitd ohjaavat
tutorit sekd nimetyn yhteistyoladkarin
jahoitajan. Farmasistin toimintayk-
sikko tukee osaamista, jota nimenomaan
sielld tarvitaan. Lisdksi meilld on Hel-
singin yliopiston kanssa yhteinen klii-
ninen opettaja kouluttamassa ja HUSin
erikoisladkarit luennoitsijoina — vii-
meisin tutkimus- ja hoitotieto on aina
saatavilla. Kdymme l&pi myo0s potilastie-
tojarjestelméén kirjaamista.

Osanalaadunvarmistusta muualta
HUS Apteekkiin toihin tulevat LHA-
osaajat tekeviit talon laatuvaatimusten
mukaisen ndyttokokeen ennen kuin he
saavat oikeuden tehda HUS Apteekissa
turvatarkastuksia.

Toisin kuin joskus epéilldén, lddke-
hoidon arvioinnit istuvat erittdin hyvin
erikoissairaanhoitoon.

- Toimintaa ja esimerkiksi arvioin-
tien laajuutta on kuitenkin térke#a raa-
tédloida kunkin toimintayksikon erityis-
piirteiden ja tarpeiden mukaan.

HUS Apteekin toiminta laajenee ja
kehittyy voimakkaasti.

- Tarvitsemme eri toimintayksi-
koihin myo0s lisda farmaseutteja, joilla
on LHA-osaaminen.

Mallia

hyvinvointialueille

Kvarnstrom summaa, ett turvatarkas-
tukset lisdavat ladkitysturvallisuutta ja
tukevat laskarien tyota. Ne voivat auttaa
my0s pienentdmain terveydenhuollon
kustannuksia. Kun l4&kitys on kunnossa,
se vihent#d potilaan tarvetta hakeutua
heti sairaalasta paistyédén taas tervey-
denhuollon piiriin.

- Tavoitteenamme on tehda turvatar-
kastuksia entistd enemman, erilaisissa
toimintayksikoissa. Ladkehoitojen arvi-
oinnit kannattaisi ehdottomasti ottaa
my0s koko maassa mukaan hyvinvointi-
alueiden palvelukonsepteihin. F
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HYVINVOINTIALUEET

TEKSTI TARJA VASTILA

Hyvills -

mallilla

I Pohjois-Pohjanmaa

Kainuu

Sote-uudistuksen

myota syntyneille

Keski-Pohjanmaa

Etela-Pohjanmaa

Pohjois-Savo

o o o o Pohjanmaa
ulusﬂ:r hyvinvointi- SRy
A o Keski-Suomi
aluellle surtyy
j%iljestﬁmisvastuu Gty
ensi vuoden alussa. Satakunta Etel3-Savo
Siirtymﬁ vaikuttaa Paijat-Hame Eteld-Karjala

o . . Kanta-Hame
sujuvan suunnitellusti, Grerkeles
O 00 O o o 000 Varsinais-Suomi
eika isompia kriiseja Iti-Uusimas
o9 Lansi-Uusimaa

ole néikoplirisséi.

Keski-Uusimaa

Helsinki

Vantaa-Kerava

Yhdeksalla
hyvinvointialueella on
taustalla kuntayhtyma:

unnat eivit enéi ole vastuussa sosi-
aali- ja terveyspalveluista vuodesta

Kuntayhtymat etunenassa
Hyvinvointialueet etenevit eri tahtia.
Hakarin mukaan useimmat kuntayhtyma-

2023 eteenpaiin. Jatkossa 21 uutta

hyvinvointialuetta vastaa sote-pal-
velujen lisiksi myos pelastustoimesta.
Lisiksi Helsinki vastaa omista toiminnois-
taan omalla alueellaan.

Sosiaali- ja terveysmininsterion osasto-
paillikko Kari Hakari toteaa hyvinvoin-
tialueen olevan uusi hallinnon taso, jolle
on muodostunut laaja demokraattinen,
sote-palveluihin keskittyvi paatoksente-
kojérjestelma. Tallaista ei ole aikaisemmin
ollut.

Muutaman kuukauden paiasté koittava
h-hetki ei huolestuta Hakaria, joka toimii
sote-uudistuksen johto- ja seurantaryh-
mien puheenjohtajana.

- Lihtotilanne vaikuttaa positiiviselta.
Tilannekuva ennen lomia néytti rauhal-
liselta. Tassd vaiheessa ei ole nikyvilla
mitédédn kriittistd, vaan jarjestimisvastuu
tuntuu siirtyvén turvallisesti eteenpéin.
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pohjaiset alueet ovat valmisteluissa edell,
silld esimerkiksi palveluintegraatiota
perus- jaerityistason kesken on jo tehty.

Yhdeksilld alueella on taustalla kun-
tayhtymaé: Paijat-Hameen, Keski-Uusi-
maan, Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan,
Pohjois- sekd Etela-Karjalan, Eteld-Savon,
Kymenlaakson ja Kainuun hyvinvointialu-
eilla on jo muun muassaict-jirjestelmia
yhdenmukaistettu ja palkkaharmoniaa
toteutettu.

Yksi murrosvaihe on elo-syyskuussa, jol-
loin suurin osa hyvinvointialueiden johta-
jistaaloittaa tyonsi. Ennen heité vetovas-
tuussa on ollut tilapiisié johtajia.

— Nytsiirrytiin muutosorganisaatiosta
pysyvain organisaatioon, ja se niakyy toi-
minnan vakiintumisena. Johtoryhmét on
valittu aiemmin yleensé sisdisend hakupro-
sessina. Organisaation rakenne el — hal-

Keski-Uusimaan,
Pohjanmaan, Keski-
Pohjanmaan, Pohjois-
seka Etela-Karjalan,
Etel3-Savon, Kymen-
laakson ja Kainuun.
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lintosddnnat jajohtamisjirjestelmét muo-
toutuvat ajan myo6ta.

Hyvinvointialueillaluodaan myos strate-
gioita tulevaa toimintaa varten. Esimerkiksi
Pohjois-Pohjanmaa on jo strategiansajul-
kistanut, kaikki alueet kertonevat omistaan
vield syksyn aikana.

- Kyse on ensimmadisen eli muutos-
vaiheen strategioista. Nekin voivat vield
muuttua.

Hakarin mukaan Uudenmaan osalta
hyvinvointialueiden ja HUSin tyonjaosta
keskustellaan. Valmistelussa on jirjesté-
missopimus, joka on tarkoitus hyviksyé
syksyn aikana.

Henkilostohallinto huolenaiheena
Isoimpiariskejid on edelleen ict: tietojar-
jestelmét voivat aiheuttaa painvaivaa.
Hakarin mukaan tdméanhetkinen arvio on
kuitenkin se, ettd ict-puoli saadaan toimi-
maan riittavélla tasolla. Osittain hyodynne-
tédn myos kuntien jarjestelmié.

— Monet tehtévét valmistuvat vasta lop-
puvuonna, joten vasta silloin ollaan vii-
saampia.

Helsingin kaupungille ongelmia palkan-
maksussa aiheuttanut talous- ja henkil6sto-
hallinnon jarjestelmé Sarastia on keskeinen
toimija myd6s hyvinvointialueilla. Kunta-
ministeri Sirpa Paatero on ottanut kantaa
riskeihin, jotka hinen mukaansa pitéé sel-
vittdd ennen vuodenvaihdetta. Hyvinvointi-
alueiden resurssitja osaaminen on varmis-
tettava ajoissa.

Hakarikin pité4 talous- ja henkil6sto-
hallinnon jirjestdmistd yhtend haasteena.
Asiaakisitellddn heti ensimmaisisséd syksyn
kokouksissa.

- Talous- jahenkilostohallintoon tulee
valtavia muutoksia. Se vaatii resursseja,
osaamistajaroolien uudelleen arviointia.

Perehtyminen vie aikaa, mutta Helsingin
pohjalta osataan jo varautua. Alueiden
nékokulmasta on hyvi asia, ettd pystytaan
jo tunnistamaan epdonnistumisen paikat.

Laakehuolto kuten ennenkin
Talouskin puhututtaa.

- Toimeenpanon rahoitukseen ollaan
pédosin tyytyviisid, mutta vuoden 2023
budjetit tuovat haasteita, eli miten saadaan
koottuabudjetti olemassa olevalla rahoi-
tuksella. Tilannetta seurataan ja arvioidaan
ensivuoden aikana - jos rahat eivét riité,
jarjestelmissd on mekanismeja lisdrahoi-
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Jos rahat
eivat riita,
jarjestelmassa
on mekanis-
meja lisa-
rahoitukseen.

tukseen. Mitéén lisdraha-automaattia ei
kuitenkaan ole olemassa.

Haasteena ovat myos henkilostore-
surssit. Tyomarkkinatilanne vaikuttaa viis-
tamétti. Hakarin mukaan alueilla kuitenkin
seurataan tarkkaan henkilostomitoitustaja
ennakointi pienentaé riskia.

— Jovalmisteluvaiheessa mietitéén vaki-
tuisen, pysyvian henkiloston riittéavyytta ja
jaksamista.

Riskienhallintaa on tehty jamahdolliset
vuodenvaihteessa ilmenevit hiiriét on tun-
nistettu. Esimerkiksi Pohjanmaan hyvin-
vointikuntayhtymailtd timén vuoden alussa
ilmenneistid ongelmista on saatu tietoa ja
niistd osataan ottaa opiksi. Sielld j&i alku-
vuodesta palkkoja maksamatta.

Liadkehuolto jarjestetddn jatkossa kuten
ennenkin. Ladkehuollon kokonaisuutta
kuitenkin uudistetaan pitkéjénteisesti
STM:n tiekartan mukaisesti.

- Kansallisessa tilannekuvassa ldsike-
huolto ei ole suurempia seurattavia asioita.
Kun jirjestdmisvastuu siirtyy, kaikki jat-
kunee ennallaan. Miltddn alueelta ei ole
noussut akuuttia muutostarvetta suoraan
soten toimeenpanoon liittyen, miké toivot-
tavasti tarkoittaa hyvaa. F
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EDUNVALVONTA

TEKSTI MINNA HALIKKA

LISAA JOUSTOA

Perhevapaat halutaan jakaa yha joustavammin
molempien vanhempien valilla.

udet perhevapaita koskevat sdan-
nokset tulivat voimaan elokuun alussa.
Olennaisimmat muutokset koskevat
vapaiden pituutta ja niiden aikai-
sempaajoustavampaa kayttoa. Laissa siddetidin
my06s uudesta omaishoitovapaasta, joka mah-
dollistaa enintéén viiden péivén pituisen palkat-
toman vapaan omaisen tai liheisen hoitamiseksi
vakavissa sairaus- javammatilanteissa.
Lisiksi vanhempainvapaisiin oikeutettujen
piirid on selvennetty jalaajennettu niin, ettd
oikeus lapsen hoitamiseen kotona koskee eri-
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laisia perhemuotojaja on sukupuolineutraali.
Lakiuudistuksen suurimpana puutteena voidaan
pitaa sitd, ettd uudistus jad puolitiehen. Uudis-
tuksen tirkeéni tavoitteena oli perhevapaiden
tasaisempi jakautuminen. Tadmén tavoitteen
toteutuminen edellyttéd sitd, ettd isdt kayttavit
jatkossa oikeuttaan perhevapaisiin nykyista
enemman.

Vapaiden tasapuolisempaa jakautumista
tavoitellaan my6s tyoehtosopimusten palkal-
lista vanhempainvapaata koskevilla kirjauk-
silla. Kaikille aloille tulisi saada yhta pitkat pal-



Jos vanhempainva aan kesto on

aan 12 arkipaivaa, ilmoitusaika

enint

on yksi kuukausi.

kalliset vanhempainvapaat molemmille
vanhemmille kuten esimerkiksi kunta-
jayliopistosektorilla, jossa molem-
mille vanhemmille sovittiin 32 pAivin
pituinen palkallinen vapaa. Tdmén
lisdksi synnyttivin vanhemman ras-
kausvapaa (40 péivaa) on palkallinen.
Yksityisen sektorin perhevapaita kos-
kevat neuvottelut ovat tété kirjoitetta-
essa kidynnissa.

Kahdet pelisaannot rinnakkain
Uudistukseen liittyvat siirtyméséan-
nokset aiheuttavat sen, ettd vanhem-
painvapaat maaraytyvit eri pelisdan-
noin yli kaksi vuotta. Uusia sdédnnoksia
sovelletaan, jos lapsen laskettu aika on
4.9.2022 tai sen jilkeen tai jos adopti-
olapsi on otettu hoitoon 31.7.2022 tai
sen jalkeen. Muissa tapauksissa sovelle-
taan vanhoja sddnnoksia. Huomionar-
voista on, ettd lain soveltaminen méa-
raytyy lasketun ajan, ei todellisen synty-
méajankohdan mukaan.

Vapaan kéyttamisesti on ilmoitettava
tyonantajalle tyosopimuslain mukaisia
ilmoittamisaikoja noudattaen. Vapaan
paétyttya tyontekijéllé on oikeus palata
aikaisempaan ty6honsa. Jos tallaista
tyotd ei enéd ole tarjolla, hénelle on tar-
jottavamuuta aikaisempaa vastaavaa
tyota. Tyontekijad ei saairtisanoaras-
kauden johdosta eika silld perusteella,
ettd hiin on ilmoittanut kéyttidvansa per-
hevapaita tai on perhevapaalla.

limoitusajat

Pddsddntond on, ettd raskaus- ja van-
hempainvapaasta seki hoitovapaasta
on ilmoitettava tyonantajalle viimeis-
tédn kaksi kuukautta ennen vapaan
alkamisaikaa. Jos vapaan kesto on enin-
tddn 12 arkipdivé, ilmoitusaika on yksi
kuukausi. Adoptiolapsen hoidon vuoksi
pidettéivisti vapaasta ilmoitettaessa on,

josmahdollista, noudatettava kahden
kuukauden ilmoitusaikaa.

Jos kahden kuukauden ilmoitusaikaa
eiole mahdollistanoudattaa, koska
puoliso menee t6ihin, tyontekijilld on
oikeus jaddd vanhempainvapaalle kuu-
kauden ilmoitusajalla. Se kuitenkin
edellyttad, ettei tyonantajan toiminnalle
aiheudu vakavaa haittaa.

Jos tyontekija ja tyonantaja eivit
toisin sovi, perhevapaan voi keskeyttia
tai sen ajankohtaa siirtds ainoastaan
perustellusta syysti. Yleensa timai edel-
lyttaa, ettéd lapsen hoitojéarjestelyt muut-
tuvat merkittavésti.

Raskausvapaa ja vanhempainvapaa
Tyontekijilla on oikeus raskauden tai
synnytyksen vuoksi taikka lapsen hoita-
mista varten saada vapaaksi tyOsta sai-
rausvakuutuslaissa tarkoitetut raskaus-
raha-, erityisraskausraha- javanhem-
painrahapaivét.

Raskaana olevalla vanhemmalla on
oikeus raskausvapaaseen. Sen kesto on
40 arkipéivéd, ja se on pidettévi yhden-
jaksoisesti. Raskausvapaa alkaa yleensa
30 arkipaivad ennen lapsen laskettua
syntymaaikaa. Tyonantajan kanssa voi
sopiaraskausvapaan aloittamisesta
my6s myohemmin, viimeistéan kui-
tenkin 14 arkipédivai ennen laskettua
aikaa.

Erityisraskausvapaaseen on oikeus,
jos tyontekija joutuu olemaan poissa
tyOstd ennen raskausvapaan alkamista
sen vuoksi, ettd hianen tydtehtéiviinsa tai
tyooloihinsa liittyva kemiallinen aine,
séteily, tarttuva tauti tai muu vastaava
seikka vaarantaa hénen tai sikion ter-
veyden.

Molemmilla vanhemmilla, jotka ovat
lapsen huoltajia, on oikeus vanhempain-
vapaaseen 160 vanhempainrahapaivian
ajalta. Tyontekijalla on oikeus pitdd van-

hempainvapaa enintdin neljassa jak-
sossa. Jakson vihimmaispituus on 12
arkipiivid. Vanhempainvapaajaksot on
pidettévi ennen kuin lapsi tiayttas kaksi
vuotta.

Vaikka tyontekijilld on samaan
aikaan oikeus vanhempainrahaan myos
toisen tai useamman lapsen perusteella,
tyontekijd voi saman kalenterivuoden
aikana pitdé kuitenkin enintiin nelja
jaksoavanhempainvapaata.

Vanhempainrahaan oikeutettu van-
hempi voi luovuttaa yhteensi enintiin
63 vanhempainrahapéivai lapsen toi-
selle vanhemmalle, lapsen huoltajalle
tai omalle tai toisen vanhemman avio-
tai avopuolisolle. Henkil61l4, jolle péivia
luovutetaan, on oikeus saada néilta pai-
viltd vanhempainvapaata.

Tyonantajaja tyontekiji voivat sopia
vanhempainvapaan pitdmisesti osa-
aikaisena.

Hoitovapaa
Tyontekijilla on oikeus kahteen kokoai-
kaiseen hoitovapaajaksoon hoitaakseen
alle 3-vuotiastalasta. Adoptiolapsen
vanhemman oikeus hoitovapaaseen
jatkuu vihintéaan kaksi vuotta adoptoin-
nistaldhtien, mutta ei endé sen jilkeen,
kun lapsi aloittaa koulun. Hoitovapaa-
jakson vihimmaiskesto on kuukausi.

Tyonantajaja tyontekiji voivat sopia
kuitenkin my6s kahta useammasta tai
kuukautta lyhyemmasté hoitovapaa-
jaksosta. Hoitovapaalla voi olla kerral-
laan vain toinen lapsen vanhemmista
tai huoltajista. Toinen vanhemmista tai
huoltajista voi kuitenkin pitdd yhden
hoitovapaajakson samanaikaisesti
toisen vanhemman raskaus- tai van-
hempainvapaan kanssa.

Osittaista hoitovapaata voi saada
koulun toisen lukuvuoden (kéytén-
nossi heindkuun) loppuun. Mikéli
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lapsi kuuluu pidennetyn oppivelvolli-
suuden piiriin, osittaista hoitovapaata
voi saada kolmannen lukuvuoden lop-
puun. Erityisen hoidon ja huollon tar-
peessaolevan vammaisen tai pitkiai-
kaissairaan lapsen vanhemman osalta
oikeus jatkuu kunnes lapsi tayttdd 18
vuotta.

Jos lapsi syntyy ennen
4.9.2022, sovelletaan
vanhoja saannoksia eli
vanhemmat voivat saada
perhevapaita seuraavasti:

V' AITIYSVAPAA: 105 arkipaivaa
(myos lauantai on arkipaiva)

V' ISYYSVAPAA: 54 arkipaivaa,
Jjosta 1-18 arkipaivaa
voidaan pitaa aitiys- tai
vanhempainrahakaudella
(kunnes lapsi tayttaa
kaksi vuotta)

v/ VANHEMPAINVAPAA
(kokoaikainen tai
osittainen): 158 arkipaivaa
aitiysrahakauden
paattymisesta, adoptio-
vanhemmilla 234 arkipaivaa
lapsen syntymasta,
vahintaan kuitenkin
200 arkipaivaa.
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Ty&ihéin paluusta kesken vaﬁaan on sovittava
tyonantajan ja tyiintekijéin esken.

Ty6hon paluusta kesken edelld mai-
nitun vapaan on sovittava tydnantajan
jatyontekijan kesken. Jos siiti ei voida

sopia, tyontekiji voi perustellusta syystia

keskeyttid vapaan ilmoittamalla siita
tyonantajalle viimeistddn kuukautta
ennen tyohon paluuta. Ty6nantajan

pyynnosté tyontekijan on esitettévi sel-

vitys poissaolon ja sen keskeyttdmisen
perusteesta.

Tyontekijilla on oikeus hoitaa kerral-
laan enintéén neljé tyopaivid alle 10-vuo-
tiasta, akillisesti sairastunutta, samassa
taloudessa asuvaa lasta (tilapdinen hoi-
tovapaa). Lapsen niin sanotulla etdvan-
hemmalla on vastaava oikeus. F

Jos lapsen laskettu aika on 4.9.2022 tai sen jalkeen, perhevapaita ovat:

—

UUDETAIN
VANHEMPAIN-
AA-

v -

[E——

Muut perhevapaat:

RASKAUSVAPAA
ERITYISRASKAUSVAPAA
VANHEMPAINVAPAA

HOITOVAPAA: alle 3-vuotiaan lapsen kokoaikaiseksi hoitamiseksi;
adoptiolapsen hoitamiseksi vahintaan kaksi vuotta adoptoinnista,

kuitenkin enintaan koulun alkuun

OSITTAINEN HOITOVAPAA: koulun toisen lukuvuoden (heinakuun) loppuun;
pidennetyn oppivelvollisuuden piirissa kolmannen lukuvuoden loppuun
javammaisen tai pitkaaikaissairaan lapsen 18 vuoden ikaan saakka

TILAPAINEN HOITOVAPAA: 1-4 tyopaivaa alle 10-vuotiaan, akillisesti
sairastuneen lapsen hoidon jarjestamiseksi tai lapsen hoitamiseksi

TILAPAINEN POISSAOLO-OIKEUS PAKOTTAVASTA PERHESYYSTA:JOS
tyontekijan valiton lasnaolo on valttamatonta hanen perhettaan

kohdanneen, sairaudesta tai onnettornuudesta johtuvan, ennalta
arvaamattoman ja pakottavan syyn vuoksi

SOPIMUKSEEN PERUSTUVA TYOSTA POISSAOLO perheenjasenen tai laheisen
hoitamiseksi. Jos tyontekijan perheenjasen tai muu laheinen on erityisen

pituudelle ei ole saadetty enimmais- tai vahimmaisaikaa.

1.8.2022 LAHTIEN OMAISHOITOVAPAA: enintaan viisi (5) tyopaivaa vuodessa
henkilokohtaisen avun tai tuen tarjoamiseksi omaiselle tai tyontekijan

kanssa samassa taloudessa asuvalle laheiselle. Edellytyksena on, etta

vakavan sairauden tai vakavan vamman vuoksi tai on saattohoidossa.
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TEKSTI TIINA PARIKKA

Saman
katon alla

Eurooppalaiset sairaalafarmasiaj'a'rjestat
vievat viestiaan EU-tasolla eteenpain
yhteisen kattojéiljestiin kautta.

uropean Assiciation of Hos-
pital Pharmacists eli EAHP
onvuonnal972 perustettu
eurooppalainen sairaalafar-
masian kattojirjesto, joka
kehittii sairaala- ja terveyskeskusfar-
masian yleiseuroopplaisia kiytiantoja,
edistéis farmasian ammattilaisten roolia
sairaaloissajavalvoo heidin etujaan
Euroopan Unionissa.

- Pidén EAHP:n edunvalvonnal-
listaroolia erittdin térkedné. Ilman sai-
raalafarmasian edustusta EU:n laa-
timat direktiivit syntyisivit lihes yksin-
omaan lidketeollisuuden nikdkulmasta,
Suomen Farmasialiiton delegaatti Paivi
Sova sanoo.

Kunta-alan neuvottelukunnan valit-
sema delegaatti edustaa Farmasialiittoa
vuosittain pidettivissi yleiskokouk-
sessa.

- Kokouksessa kisitellédén lakisda-
teisten vuosikokousasioiden liséksi
ne kannanotot, jotka EAHP haluaa
EU:lle jattad. Naitd kannanottoja varten
saamme ennakkoon paljon taustama-
teriaalia, kyselyjd jalausuntopyyntdojé,
Sova kertoo.

Vuoden 2022 yleiskokous oli ensim-
méinen paikan péélla pidetty kokous,
johon Sova osallistui. Koronapande-

mian takia kaksi edellisti ovat olleet eti-
kokouksia.

- Paikan paalld huomasi, miten tii-
visti yhteistyotd monet maat tekevit
keskenain, Sova himmastelee.

Liiton puheenjohtaja Maija Pirtti-
jérvi on itsekin osallistunut aiemmin
yleiskokoukseen Kunta-alan neuvotte-

lukunnan puheenjohtajana toimiessaan.

Hén piti juuri erilaisia kokoustaukoja
tilaisuuden hedelmaéllisimpini hetkini.
- Niissé tuli kdytyd mielenkiintoisia
keskusteluja ja tutustuttua eri maiden
edustajiin. Yhteistyotd on helpompi
tehdd, kun tuntee jonkun maan edus-
tajan vihén paremmin, hin toteaa.
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llman sairaala-
farmasian
edustusta EU:n
direktiivit syntyisiv'ét

laaketeollisuuden
nakokulmasta.

Isossa osassa Euroopan maista sai-
raalafarmasian lahtokohdat poikkeavat
Suomen mallista.

- Meilld on viime vuosina myos pai-
notettu voimakkaasti kliinisen far-
masian roolia, kun jollekin toiselle
maalle sairaala-apteekkien tehtévit
jalddkehuolto ovat olleet ajankoh-
taisempia. Pohjoismaisten liittojen
kanssa olemme etenkin apteekkifar-
masian puolella tehneet yhteistyoté ja
varmasti kokemustenvaihtoa voisi til-
ldkin puolella entisestiin lisité, Pirtti-
jérvi sanoo.

Laaja-alaista toimintaa

EAHP:lla on viisi tyontekijis, jotka
muun muassa vastaavat EU:sta tuleviin
kommentointi- jalausuntopyynt6ihin
seki jarjestiviit vuosittain pidettévin
kongressin.

- Yleiskokous kisittelee ne kannan-
otot, jotkaldhetimme EU:hun. N&ill&a
kannanotoilla haluamme pyrkid vai-
kuttamaan péétoksentekoon, Sova
kertoo.

Ténéd vuonna EAHP jétti kolme til-
laista kannanottoa. Yksi késitteli far-
masian ammattilaisten roolia sellaisten
vaarallisten l44kkeiden osalta, jotka
voivat aiheuttaa hoitohenkilokunnalle
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Vaihto-ohjelman
kautta on
mahdollisuus

paasta
tutustumaan
toisen maan
sairaala-
farmasiaan.

turvallisuusriskin. Kannanotossa tuo-
tiin esiin farmasian ammattilaisten rooli
ladkkeiden kisittelyssé, luokittelussa ja
henkil6kunnan koulutuksessa. Toisessa
kannanotossa korostettiin farmasian
ammattilaisten roolia kliinisessé ldsike-
tutkimuksessa ja sen etiikassa. Kolmas
koski farmasian ammattilaisten hyodyn-
tamisté geenildékkeiden jamuiden vaa-
tivampaa ldikehoitoa edellyttéivien 14ak-
keiden koulutuksessa ja késittelyssd,
sekd farmasian ammattilaisten mukaan-
ottoa nédiden lidkkeiden talousvaiku-
tuksia arvioitaessa.

Kokouksessa kidydiian keskustelua
my0s niisté asioista, joiden kannanotot
ovat parhaillaan tyon alla sekd uusista
aiheista, jotka kattojérjeston sisélla
ovat nousseet esiin. Viime vuosina ovat
puhuttaneet erityisesti lddkepuutokset
jahenkilostopula, jotka ovat Euroopan
laajuisia ongelmia alalla.
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EAHP:n henkilokunta vastaa jarjestolle lahetettyihin kannanottoihin
Jja kyselyihin seka vastaa vuotuisen kongrenssin jarjestelyista.

EAHP tekee myos paljon tutkimus-
jaselvitystyotd, joihin kysytddn jasen-
maista taustatietoja. Sova kiy nima
kyselyt lépi jalaatii Suomen vastaukset
yhteistyossi Farmasialiiton henkil6-
kunnan kanssa.

- Tarvittaessa olen yhteydessd muihin
sairaaloihin jakysyn heidén kéytanto-
jédn jandkemyksidén, Lapin keskussai-
raalassa tyGskentelevi Sova sanoo.

Lisiiksi EAHP:ssé on kuusi Spe-
cial Intrest Groupia (SIG), eli erityis-
tyoryhmaa, joissa kiisitelldén tiettyd
aihealuetta tarkemmin. Ryhmén jasenet
ovat oman alansa huippuasiantuntijoita
ympiri Eurooppaa. Mukana on myos
suomalaisedustajia.

Koulutuksellinen rooli

EAHP jérjestid vuosittain kongressin,
johon Farmasialiitto ldhettd4 yhden
osallistujan. Tdnd vuonna kongressi jér-

jestettiin Wieniss4, Itdvallassa. Lisdksi
kattojéirjesto tarjoaa kouluttautumis-
mahdollisuuksia.

- SILC-vaihto-ohjelman kautta
on mahdollisuus pa#sti tutustumaan
toisen maan sairaalafarmasiaan. Viime
vuosina timé on ollut koronan takia tau-
olla, mutta aiemmin my6s Suomesta on
oltuvaihdossa, Pirttijérvi kertoo.

Jokainen liiton jasen voi halutessaan
hyodyntdda EAHP:n digitaalista Open
Learning -alustaa, jossa on laaja tarjonta
kansainvilistd koulutusta.

Sova haluaa myos muistuttaa sai-
raaloille laaditusta itsearviointityoka-
lusta, jolla omaa toimintaa voi arvioida
eurooppalaisten suositusten nikokul-
masta.

- Jonkin verran sairaalat Suomessa
ovat titd hyodyntidneetkin, mutta toi-
voisin, ettd se otettaisiin vield laajemmin
kayttoon, Sovakannustaa. F



Farmasialiitto
lahettaa EAHP:n

kongressiin aina

yhden jasenedustajan.

Reetta
Ranta

Sairaalafarmaseuttien muuttuvat roolit

EAHP:n 26. kongressi jarjestettiin tana vuonna
Itavallassa. Aurinkoisessa Wienissa jarjestetyn
kongressi teemana oli "Hospital pharmacists
- changing roles in a changing world”. Edes
FFP2-maskit eivat peittaneet ihmisten iloa,
kun edellisvuoden virtuaalikongressin jalkeen
kokoonnuttiin kasvokkain saman katon alle.
Kolmipaivainen kongressi tarjosi kavijoille
useita luentoja, posterikokoelman seka yritys-
nayttelyn. Yleensa osallistujamaara tapahtu-
massa on noin 3000 henkea ja oliilo nahda,
etta maailmantilanteen huomioiden vakea oli
silti saapunut paikalle entiseen malliin. Naytteil-
leasettajia tapahtumassa oli tana vuonna harmil-
lisen vahan, Suomestakin vain yksi
yritys oli saapunut paikalle.
Luentojen aiheet olivat jalleen
kerran mielenkiintoisia ja ajankoh-
taisia, kuten luento sairaalafarma-
sistien roolista katastrofin sattu-
essa. Luennolla painotettiin erityi-
sesti sita, ettd mahdollisiin katas-
trofeihin olisi syyta varautua, olivat
ne sitten kuinka pienia tai suuria
tahansa, ihmisten aikaansaamia tai

Sairaala-
apteekit voivat

Sxdéi keske-

naan kauppaa

ehkaistya. Turvallisuutta voidaan siis lisata myos
onnistumisten kautta.

Kongressissa oli esilla yksi suomalainen pos-
teri. Sen oli tehnyt proviisori Kirsi Kvarnstrom
nisesta kaksoistarkastuksesta. Perinteisesti kak-
soistarkastus sairaalassa tapahtuu laakkeiden

Jjaon tai annon yhteydessa, jolloin ei valtta-

ammattilaisen tekemalla tarkastuksella maa-
rayksen kirjoittamisen jalkeen.
Erittain inspiroiva oli luento havikin vahenta-

misestd sairaala-apteekeissa. Luennoitsijat Alan
komaista ja Britanniasta esittelivat
omia onnistuneita havikinvahenta-
misprosessejaan. Alankomaissa oli
heratty erityisesti yksittaisten, kal-
liden lagkkeiden vanhenemiseen
sairaala-apteekeissa, ja sita varten
oli kehitetty PharmaSwap -netti-
sivu, jossa sairaala-apteekit voivat
kayda keskenaan kauppaa naista
valmisteista. Kaiken kaikkiaan pal-
velun kautta on saavutettu muu-

luonnon muovaamia. Sairaalafar- anbentyv!:sta tamassa vuodessa jo noin 633 mil-
masisteja kehotettiin viimeistaan laakkeista. joonan euron hyodyt. Havikiksi el

nyt tutustumaan FIP:n ohjekirja-
seen "Responding to disasters - Guidelines for
pharmacy”.

Luennoitsijat tapahtumassa ovat sairaala-
farmasian ammattilaisia kaikkialta Euroopasta.
Suomestakin oli erinomainen luento aiheesta
”Laakitysta turvallisesti”, jonka puhujina kuul-
tiin proviisoreja Carita Linden-Lahti ja Sini Kui-
tunen Helsingin yliopistollisesta sairaalasta.

Luennosta jai erityisesti mieleen termit safe-
ty-| ja safety-Il. Yksinkertaistettuna ensim-
mainen tapa on oppia virheista. Jalkimmainen
on ennakoiva lahestymistapa, jolla pyritaan var-
mistamaan, etta prosessissa mahdollisimman
paljon menee oikein ja ongelmat saadaan nain

kuitenkaan laskettu vain suoraa
rahallista havikkia kuten vanhentuneita laakepak-
kauksia, vaan havikkia syntyy myos muun muassa
huonosti suunnitelluista tiloista. Pahimmillaan
menetetaan useita henkilotyovuosia pelkastaan
kavellessa edestakaisin etsien vapaata tietoko-
netta.

Oliilo ja kunnia paasta Farmasialiiton edus-
tajana kongressiin. Matkailu avartaa ja sen voi
sanoa myos kansainvalisista tapahtumista. Ensi
vuonna kongressi pidetaan Lissabonissa, Portu-
galissa. Ehka sina olet seuraava osallistuja?

REETTA RANTA
FARMASEUTTI, KEMI
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Niina Mononen
uskoo projek-
tiluontoisesta

opiskelutavasta

olevan apua myos
tyoelamassa.

ddkelain mukaan apteekin farmaseut-

tisen henkil6kunnan on neuvoilla ja opas-

tuksella pyrittidvd varmistumaan siit4,

etté ladkkeen kéyttdja on selvilld 1adkkeen
oikeastaja turvallisesta kéytosti lddkehoidon
onnistumisen varmistamiseksi. Fimean méériys
laakkeiden toimittamisesta tarkentaajoiltakin
osin lddkelain mairitelmii, mutta Suomessa
eiole laadittu yksityiskohtaisempia ldiikeneu-
vonnan kansallisia laatukriteereité.

- Ladkeneuvonnan taso ja kdytinnot voivat
vaihdella paitsi eri apteekeissa, jopa saman
apteekin henkilokunnan valilla. Taidot, moti-
vaatio ja tilanne vaikuttavat neuvonnan toteutu-
miseen, sanoo Fimean tutkimus- ja kehittdmis-
paallikko Katri Himeen-Anttila.

Sosiaali- ja terveysministerion toimeksian-
tona Fimessa onkin tehty ty6ti lddkeneuvonnan
sisdltdjen tarkentamiseksi. Selvitys julkaistaan
vield tdn4 syksyna.

- Ladkeneuvonnan kriteereiti on tarpeen kir-
kastaa ja konkretisoida. Tdmén syksyn selvitys
on kuitenkin 14hinn# keskustelunavaus. Tar-
kemmat kansalliset kriteerit mahdollistavat
laadun seurannan ja valvonnan seki apteek-
kien oman kehitystyon nykyistd paremmin,
Hémeen-Anttila uskoo.

Neuvontaa kaivataan

Fimea teki hiljattain osana valioneuvoston
TEAS-raporttia kirjallisuuskatsauksen apteek-
kipalvelujen tutkimuksesta. Apteekkipalveluita
ylipadtaan on tutkittu Suomessa paljon ja niitd
pidetiin paédsiaintoisestilaadukkaina. Sen sijaan
neuvontapalveluja etenkin itsehoitolddkkeiden
osalta on tutkittu melko vihén.

- Farmasian ammattilaiset tiedostavat hyvin
roolinsa ladkitysturvallisuuden edistéjing,
Hémeen-Anttila kertoo.

Kayttdjatutkimuksista kdy ilmi, ettd myos asi-
akkaat luottavat apteekkien farmaseuttisen hen-
kilokunnan osaamiseen.

- Apteekkeja pidetiin ldikeneuvonnan tér-
keimpiné tiedonldhteiné. Farmasian ammatti-
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laiset nousevat eri tutkimuksissa lddkéareiden
kanssa kahden kirkeen. Vasta ndiden kahden
ammattiryhmén jilkeen tietoa etsitdéin pakkaus-
selosteista, Himeen-Anttila valottaa tutkimus-
tuloksia.

Fimean vuonna 2014 toteuttamassa itsehoi-
toladkkeisiin liittyvissé viestokyselyssa selvi-
tettiin, mistd suomalaiset ldhtisivit kysymé&én
neuvoa, jos ovat epdvarmojaitsehoitolésk-
keen kiytosta. Yli 60 prosenttia ottaisi yhteytti
apteekkiin. Vastaajista 84 prosenttia myos
luottaa apteekin antamaan tietoon. Lihes kaksi
kolmasosaa (64 %) kuitenkin toivoisi apteekkien
oma-aloitteisesti neuvovan lidkkeiden kiytossa.

Samana vuonna tehtiin yleisesti kysely
apteekkien lddkeneuvonnan onnistumisesta.
Lihes 60 prosenttia vastaajista koki saaneensa
hy6dyllisid neuvoja, mutta noin 20 prosenttia
koki saamansa neuvot turhiksi.

- Kun eri menetelmilld toteutettujen tutki-
musten tulokset vedetién yhteen, neuvonta on
tuotepainotteista, ei niinkain yksilon tarpeisiin
perustuvana, Himeen-Anttila sanoo.

Hén muistuttaa, etti kyselytutkimukset
antavat usein todellisuutta positiivisemmat
tulokset. Realistisempi kuva saadaan esimerkiksi
haamuasiakastutkimuksista, joita Fimea tekee
muutaman vuoden vilein.

Haamuasiakastutkimuksessa testiostajaon
tullut asiakkaaksi tekeytyneeni ostamaan aptee-
kista kipuldiketta. Tutkimus paljastaa, etti jos
asiakas tulee ostamaan kipuldikettia nimella
mainiten, neuvonta toteutuu usein huonosti tai
eilainkaan.

- Kipuldikkeet ovat itsehoidon suurimpia ris-
kilaikkeitd. Kansainviliset tutkimukset antavat

Marja Airaksi-
nen painottaa
hoitolahtoi-
syytta farmasian
opinnoissa.

- Farmasian
laitos pitaisi

olla lahempana
laaketieteen ja
terveystieteiden
laitoksia.



meidin haamuasiakastutkimuksen kanssa
samansuuntaisia tuloksia, eli jos asiakas hakee
tuotetta nimeltd, neuvonta toteutuu heikommin
verrattuna asiakkaaseen, joka pyytéa ladketta
johonkin oireeseen, Himeen-Anttila valaisee.

Ammattilaisten ndkékulmaa itsehoitoladk-
keiden neuvonnan haasteista ei juurikaan ole
tutkittu. Himeen-Anttila kuitenkin tunnistaa
haasteet. Kun kiireinen asiakas tulee noutamaan
kotoa loppuneen kipuldikkeen, hiin ei ehki ole
halukas vastaanottamaan neuvontaa.

- Apteekkikohtaamiset ovat aina ainutlaa-
tuisia. Erilaiset lddkkeet ja erilaiset asiakkaat tar-
vitsevat erilaista neuvontaa, hin myontéa.

Tyokaluja neuvonnan tueksi
Helsingin yliopiston neljinnen vuoden proviiso-
riopiskelijat tarttuivat itsehoitolddkkeiden neu-

vonnan haasteisiin viime kevéén terveyden edis-
tdmisen opinnoissaan.

- Itsehoidon neuvonta nousi aiheeksi asi-
akas- ja potilasturvallisuuskeskuksen ja Apteek-
kariliiton VALO-hankkeen innoittamana. My&s
aikaisempien vuosikurssien opiskelijat ovat nos-
taneet esiin itsehoitoneuvonnan opetuksen lisé-
tarpeen, professori Marja Airaksinen farmako-
logian ja lddkehoidon osastolta kertoo.

Kurssin aikana opiskelijat tuottivat ryhmisséa
kuusi erilaista tydkalua tai ohjetta itsehoitoneu-
vonnan parantamiseksi. Kohderyhméné olivat
toisaalta apteekkien farmaseuttinen henkil6-
kunta ja toisaalta kuluttajat. My0s yliopiston
omaa onnistumista neuvontakiytintojen kou-
luttajana haluttiin kartoittaa.

- Yksi opiskelijaryhma teki kyselyn oppi-
laille, opetushenkilokunnalle ja harjoitteluvas-
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tuuhenkiloille. Opiskelijoiden vastauksista kivi
ilmi, ettd etenkin haavanhoidon, eldinlddkinnan
jamonisairaiden neuvontaan kaivataan lisaa
tietoa, opintojakson vastuuopettaja tutkijatoh-
tori Niina Mononen sanoo.

Tieto pitéisi olla helposti saatavilla esimer-
kiksi verkkokirjana tai oppimisalustana. Myos
neuvonnan harjoittelutilanteita toivottiin lisdi.

Hoitolahtsisyys karkena

Marja Airaksisella on omakohtainenkin
kokemus epdonnistuneesta neuvontatilanteesta.
Hin meni hakemaan apteekista vitamiinia.
Apteekissa hianti palvellut farmasian ammatti-
lainen alkoi esitelld eri tuotteita hinnan perus-
teella kysymiittd lainkaan, mihin vaivaan hian
vitamiinia tarvitsee.

- Ostin lopultaihan vairanlaisen tuotteen ja
jouduin asioimaan toisessa apteekissa uudelleen
samasta asiasta, hin harmittelee.

Hoitoldht6inen ndkokulma ldhtee Airaksisen
mukaan jo opetuksesta:

- Farmasian opetuksen pitéisi olla ldhempani
lddketiedettd ja hoitotieteitéd. Kyse on potilaan
hoidon kokonaisuudesta. Meidén pitéisi tuntea
paremmin elimiston toiminta ja sairaudet, ei pel-
kistidn ladkeeaineiden ominaisuuksiaja val-
misteiden tuotekohtaisia tietoja. Paljon olemme
tédssd jomenneet eteenpdin, mutta paljon on
vield tyota.

Héin painottaa, ettei keskustelun asiakkaan
kanssa tarvitse olla pitkdkestoinen, kun vaan
osataan kysy# oikeat kysymykset.

- Emme voi tietdd, miti tietoa meidin pitda
asiakkaalta saadailman riittédvaa farmakotera-
peuttista, oireldhtoisté ja hoidollista osaamista,
Niina Mononen komppaa. F

Emme voi tietaa,

mitpit kysys,

ilman riittavaa
hoidollista tietoa.

34 FARMASIA 4/2022

Vinkit poikkeamien
ennaltaehkiisyyn

Sairaaloissa jo pidempaan kaytossa ollutta lahelta piti- ja hait-
tatapahtumien raportointijarjestelma Haiproa on testattu
myos itsehoitolaakkeiden haittatapahtumien seurantaan
apteekeissa. Proviisoriopiskelijat kavivat lapi syys-helmikuun
valisena aikana kirjatut 112 itsehoitolaakintaan liittyvaa Hai-
Pro-raporttia. Niista kavi ilmi, etta poikkeama-asiakkaiden
laakeneuvonnassa oli usein puutteita. Opiskelijat listasivat
poikkeamaraporttien perusteella viisi ehdotusta poikkeamien
ennaltaehkaisyyn:

1. Helpotetaan tuotevalintaa selkeilla hyllymerkinnailla,
esim. ulkoiset ja sisaiset matolaakkeet erikseen

2. Verenohennukseen tarkoitetut ASAt laatikkoon
tai tiskin taakse

3. Tyorauha hoitokotien tilauksen tekemiseen,
el tiskilla asiakaspalvelun lomassa

4. Aina yksi farmasian ammattilainen itsehoitopuolelle

5. Tekninen henkilokunta mukaan riskilaakekoulutukseen

Kompakti

Helppo muistisaanto asiakaskohtaamiseen. Sita voi soveltaa

eri jarjestyksessa asiakkaan ja tilanteen mukaan. Kompakti-
malli on jaettu kaikkiin Apteekkariliton jasenapteekkeihin
koulutuskayttoon ja sita tullaan hyodyntamaan myos farmasian
perusopetuksessa Helsingin yliopistossa.

Sana muodostuu seuraavista ohjeista:
Kohtaa kunnioittaen
Ohjeen juurisyy

Muu laakitys
Perustiedot

Anna puheenvuoro
Kaypa hoito
Turvallinen laakehoito
ltsemaaraamisoikeus



Luontaistuotteet
jaravintolisat

Luontaistuotteita ja ravintolisia loytyy apteek-
kien lisaksi kauppojen hyllyilta. Monilla luon-
taistuotteilla voi olla hyvinkin riskialttiita yhteis-
vaikutuksia laakkeiden kanssa.

Opiskelijatyona syntyneesta taskuoppaasta
loytyy yleisimmat ja riskialttimmat tuotteet ja
niiden yhteisvaikutukset. Taskukirja on jaettu
kaikille Apteekkariliiton jasenapteekeille.

Myas kuluttajien on hyva tiedostaa
luontaistuotteisiin ja ravintolisiin littyvat riskit.

Kymmenen vinkkid ravintolisien jarkevédn
kdyttoon on julkaistu terveydeksi.fi -sivustolla
viime toukokuussa.

Kokemuksia Kaypa
hoito -suosituksesta

Itsehoitoneuvonnan Kaypa hoito -suositus on
uudistumassa. Sen tueksi keratyista apteekki-
henkilokunnan kokemuksista nousi esiin nelja
kehitysehdotusta:

1. Suositusta tulisi selkeyttaa
rakenteen ja taiton osalta

2. Suosituksesta puuttuu monia aiheita,
kuten ihonhoito, emattimen oireet
hiivatulehdusta lukuun ottamatta,
haavanhoito ja vatsaoireet

3. Laakeohjeiden lisaksi esiin tulisi nostaa
vahvemmin laakkeettomat vaihtoehdot,
eri ammattiryhmien roolit ja lagkariin
ohjaus

4. Ohje voisi olla helposti saatavilla tasku-
kirjana tai sovelluksena. Nykyista
suositusta hyodynnetaan korkeintaan
kerran — pari kuukaudessa.

LemmiRRien
hyvinvoinnin
uusi AlKA’
on Roittanut

Kotimaiset Al KA -tuotteet
lemmiRRisi hyvinvointiin.

1 here 1s always time for caring.
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HYVA ESIMERKKI

VAARAN
PAIKAT

\/aaratapahtumien raportoinnin merkitys kasvaa farmasian

alalla. Vuosi sitten apteekeissa |aajentunut sisainen
poikkeamien raportointi saajatkoa uudesta yhteydesté

apteekkien seka sosiaali—ja terveysa|an yksikéiden valilla.

TEKSTI JUHA-PEKKA HONKANEN

aaratapahtumien rapor-
tointia on tehty sosiaali-
jaterveydenhuollon yksi-
koissd vuodesta 2007,
mutta raportoinnin laatu
jahyodyntdminen on
jéényt monin paikoin vail-
linaiseksi. Lagkitysturvallisuuskoordinaat-
tori Marianne Kuusisto Asiakas-japotilas-
turvallisuuskeskuksesta sanoo, etti apteek-
kien uudet ladkitysturvallisuusvastaavat ovat
ratkaisevassa asemassalddkehoidon turval-
lisuuden parantamisessa. Hin listaa, etti he
opastavat jamotivoivat tyokavereita, pitavit
positiivista henked yllé ja rakentavat ndin
uutta turvalliskulttuuria.

- Inhimillisid virheitd sattuu aina. Siksi koko
lddkehoitoprosessiin pitii rakentaa suojauksia
siten, ettd vaaratilanteiden ja haittatapahtu-
mien riski minimoidaan.

Kuusisto painottaa, ettei kyse ole tyonteki-
joidenvirheiden perkaamisesta. Raportoinnilla
halutaan 16ytaa koko ladkehoitoprosessin kipu-
pisteet. Vasta kun virheen paikka l6ytyy, siihen
voidaan 16ytéd ratkaisu. Esimerkki suojasta vir-
heen varalle on se, kun farmaseutti skannaa nou-
tamansa lddkepakkauksen viivakoodin vield ker-
taalleen ennen sen luovuttamista asiakkaalle.

- Raportoinnin ideologialdhtee siiti, ettad
virheet ovat padosin systeemisté johtuvia.
Tahattomia virheiti ei aina voi estid, mutta sys-
teemié voidaan kehittéa jatkuvasti.
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Asiakastyo nakyvaksi
Vaaratapahtumista on raportoitu aptee-
keissa syksystd 2021 ldhtien Suomen Apteek-
kariliiton ja Asiakas- ja potilasturvallisuus-
keskuksen yhteisprojektissa. Valtakun-
nallisen apteekkien ladkitysturvallisuus-
ohjelman (Valo) ensimmaisessé vaiheessa
HaiPro otettiin kiyttoon pilottiapteekeissa
vaaratapahtumien sisdiseen raportointiin.
Kuusisto sanoo, ett# jo tima oli iso muutos,
silld aiemmin seuranta on koskenut kéytén-
nossd ainoastaan virheité ladkkeiden toimit-
tamisessa. Jatkossa raportoidaan esimerkiksi
poikkeamista potilasneuvonnassa tai laak-
keen madradmisessa.

- Raportointi tekee nikyviksi apteekkien
keskeisen merkityksen potilaiden ja asiak-
kaiden lddkehoitopolun turvallisuuden var-
mistamisessa. Moni kdy ladkérissa harvoin,
mutta apteekissa paljon useammin.

Kuusisto huomauttaa, etté apteekit ovat
ylivoimaisesti terveydenhuollon kéyte-
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tyimmit toimipisteet. Vuonna 2020 niissi
tehtiin 60 miljoonaa asiakaskiyntig, joiden
aikana toimitettiin 68 miljoonaa reseptii.
Tamén pédlle tulee itsehoitoliiikkeiden
myynti, itsehoito-ohjaus seki terveyden-
huollon piiriin ohjattavien asiakkaiden tun-
nistaminen.

- Apteekit ovat olleet tihin asti alihy6dyn-
netty resurssilagkitysturvallisuuden edisti-
misessd avohoidossa. Jokainen néista kym-
menisti miljoonista kohtaamisista on poten-
tiaalinen ladkitysturvallisuuden tarkistus-
piste.

Kyse ei ole ainoastaan siit4, ettd yhteis-
kunta jamuu sote-sektori ndkee farmaseut-
tien ja proviisorien tydpanoksen tarkemmin
- heidén on opittava Kuusiston mukaan
nikemain se myos itse.

- Farmaseutit ovat tottuneet korjaa-
maan reseptien kirjoitusvirheiti ja puutteel-
lisuuksia. Tama ty6 tulee nyt vaaratapahtu-
mien raportoinnilla nakyvéksi.
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Voi myos olla, etti asiakkaat kertovat vasta
apteekissa kaikista kdyttadmistain l44kkeista,
jahaitallinen yhteisvaikutus huomataan
vasta silloin. Jos reseptissé on virhe, rapor-
toinnin aika on vasta my6hemmin. HaiPro
on tarkoitettu vain tiedon kerdamiseen, ei
akuuttien asioiden hoitamiseen.

- Virheellisen reseptin kohdalla tulee
soittaa ldékarille kuten tdhénkin asti, jos
asiaa eivoi selvittid itse, tai oikeudet eivit
riitéd tilanteen korjaamiseen.

Raportointiaktiivisuus lisaa laatua
Suurin osa, yli 40 prosenttia sosiaali- ja ter-
veydenhuollossa ilmoitetuista vaaratapah-
tumista, koskee laikehoitoa. Kuusisto arvioi
osuuteen vaikuttavan sen, etti ladkehoidon
vaaratilanteet ovat konkreettisia ja muita
helpommin havaittavissa: esimerkiksi annos-
koko, vahvuus tai antoreitti on védra. Vaara-
tapahtumien raportointi on myos vapaaeh-
toista ja tistid syystd ainoastaan osavaara-
tapahtumista raportoidaan.

- Raporttien mééristi ei voi paitelld poti-
lasturvallisuuden tilaa. Vapaaehtoisuudesta
huolimatta raporttien tekeminen on térkeés,
silld mitd enemmaén ongelmista raportoi-
daan, sitd varmemmin tapahtuu muutosta.

Vuoden 2007 jilkeen sote-sektorin vaa-
ratilanteista on tehty noin 2,8 miljoonaa
raporttia. Kuusiston mukaan niiden méara
on kasvamassajuuri eri tyontekijiryhmien
aktiivisemman raportoinnin my6ta. Ilmoi-
tusten tekeminen on vakiintunut kiytanto
sote-sektorilla. Kuusisto odottaa, ettd jo alku-
vaiheessa tehdyt kattavat koulutukset far-
masia-alalla asemoivat HaiPron alan arkeen
nopeasti. Hin neuvoo, etti kaikkein tarkeinta
on hy6dyntéi vaarailmoitusten tuoma tieto
tehokkaasti.

- Tdmé& mahdollisuus 14ssdhtd4 alkuunsa,
josilmoitukset eivit johda mihinkaan. Ilmoi-

tuksia pitédé késitelld yhdessé ja sopia henki-
I6kunnan kanssa toimintatapojen muutok-
sesta.

Apteekkien ja sote-sektorin
vuoropuhelu

Raportointilomake 16ytyy apteekeissa Salk-
ku-tietopalvelusta. Kun yhteys sote-orga-
nisaatioihin avataan, uutena osiona loytyy
kohta, jossa voi valita ilmoituksen vastaan-
ottavan yksikon. Salkusta ilmoitus etenee
kyseisen yksikon késittelijélle. Apteekissa
ilmoitukset késittelee ladkitysturvallisuus-
vastaava.

- Koko prosessi ldhtee liikkeelle siit, ettd
vaaratapahtumat opitaan tunnistamaan,
niistd ilmoitetaan ja ne kilydain lépi hyvissi
hengessa.

Vaaratapahtumailmoitus tehdidin
aina anonyymina. HaiPro on muokattu
Valo-hankkeessa vastaamaan apteekkien toi-
mintaympérist6d ja sitd hiotaan jatkuvasti
palautteiden perusteella. Ilmoitus tehdaian
mahdollisimman pitkille valitsemalla oikeat
vaihtoehdot pudotuskentisti. Vapaissa ken-
tissé ohjataan tdyttdm#in kohtaan tarvit-
tavat tiedot.

- Kirjoittaessaan voi miettid, ymmartaako
organisaationi ulkopuolinen ihminen, mitd
on tapahtunut ja mitki asiat ovat johtaneet
vaaratilanteeseen.

Syksystd alkaen vuoropuhelua ei kdyda
ainoastaan oman yksikon kesken, vaan
apteekkien ja muiden sote-yksikdiden valilla.
Sosiaali- ja terveydenhuollon toiminta-
kentén muuttuminen ldhivuosina onkin
juuri tata: apteekit jamuut yksikot kehittévit
yhteisté palveluketjuaan yhdessé.

Vakavat vaaratilanteet ovat harvinaisia.
Tiedon jakaminen organisaatioiden kesken
on Kuusiston mukaan tiarkeé, silld muuten
tietoa ei yksinkertaisesti padse kertyméén.
Vaaratapahtumien raportoinnin ytimessa
ovat harvinaisten, vakavien tapausten sijaan
yleisemmét ldheltd piti -tilanteet. Vahinkoa ei
tapahtunut, mutta sen riski huomataan. Til-
16in kannattaa tehdd ilmoitus.

- Vaaratapahtumien jakaminen organisaa-
tioiden vélilld on herkké asia. Jollain tavalla
vakavimpien vaaratapahtumien jakamista
tulisi kuitenkin kehittad kansallisella tasolla,
etteijokaisen organisaation tarvitse kohdata
samaa vaaratapahtumaa ja keksii sithen rat-
kaisua. F
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TUTKITTUA

TEKSTI TIINA PARIKKA

Laakkeiden

ympa ristiivaikqtu kset
luokiteltu

| aakkeiden ympéristé|uokitus on ollut
Suomessa kéytéssé puolisen vuotta.

Ymparistoluokitus voi toimia yhtena, mutta ei

koskaan ainoana kriteerina laakevalinnoille.

ddkkeiden ympiristovai-

kutuksia on tutkittu jo pit-

kédn. Viime talvena saa-

tiin paatokseen tyo kotimai-
sesta lddkkeiden ympiristoluokituk-
sesta. Tiedot ovat terveydenhuollon
ammattilaisten nahtévilla Pharma
Fennica Premium- ja Pharma Fen-
nica Pro -verkkopalveluissa.

Suomen luokituksen pohjana on
ruotsalainen FASS-jirjestelma, joka
on ollut Ruotsissa kiytossi jo vuo-
desta 2005 ldhtien. Se perustuu kol-
meen méireeseen: lddkkeen hajoa-
minen, kumuloituminen ja varsi-
nainen riski.

- Hajoamisella tarkoitetaan aikaa,
jokaladkeaineelta kuluu ympéris-
tOssd hajoamiseen. Kumuloitumi-
sessa on kyse siitd, miten lddkeaine
pyrkii kertyméaén ravintoketjuihin,
Ladketietokeskuksen kehitysprovii-
sori Elli Leppé kertoo.

Ympiristoluokituksen selkiranka,
varsinainen ymparistoriski, perustuu
kahteen laskennalliseen tekijdéan: 144-
keaineen myrkyllisyyteen ja kéytto-
madraan.

- Hyvinkin myrkyllinen ld4keaine
aiheuttaa vain pienen riskin, jos sen
kayttdjamadrat ovat vihaisia. Toi-
saaltavain kohtalaisen myrkyllinen
l44kekin voi aiheuttaa ison riskin, jos
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sen kiytté on runsasta, Leppé perus-
telee.

Tésté syystd myos eri maiden
ympdristoriskiluokitukset samoille
ladkkeille voivat vaihdella.

- Esimerkiksi tulehduskipula&k-
keissd on maiden vililld eroja, mit&
ladkkeitd tyypillisesti maaratadn,
Leppa huomauttaa.

Mahdoton taysin poistaa

Kun puhutaan lddkkeiden ympéris-
tovaikutuksista, tarkoitetaan nimen-
omaan ladkkeiden kayton vaiku-
tuksia vesistoihin. Elli Leppa muis-
tuttaa, ettd lddkkeiden tuotannolla
on myos ilmastovaikutuksia, joita ei
vield juurikaan ole selvitetty.

- Ladkkeiden tuotannon ympéris-
tovaikutuksia ei juurikaan ole péésty
tutkimaan. Iso osa ladkkeisté tuote-
taan Intiassaja Kiinassa.

Suurellayleisolld jajopa monilla
terveydenhuollon ammattilaisilla
on kisitys, etti lddkkeiden haittavai-
kutukset ymparistolle syntyvit, kun
ladkkeitd vedetdén viemérista alas tai
heittdmalla niitd roskiin.

- Néin ei tietenkadn saisi tehda.
Apteekit tekevit tassd arvokasta
tyotd opastaessaan ihmisia kaytta-
méttomien ladkkeiden havityksessa,
Leppakiittaa.

Q

0 = ei vaikutusta

N

1 = merkitykseton

N

2 = matala

3 = kohtalainen

N
I
~
o
=
~
(0]
QU

Laakkeiden ymparistotietoja ja
lehtisymboleita tulisi aina kayttaa
yhdessa muiden laaketietojen kanssa.



Suurin osalddkkeiden aiheut-
tamista ympdéristohaitoista syntyy
kuitenkin lddkkeiden asianmukai-
sesta kiytost, eli kun henkil6 syo
tai kdyttad ladkettd jollakin muulla
annostelukeinolla, lddkeaine paityy
elimiston lapi viemériveteen ja sielta
kautta vesistoon.
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Ymp'a'ristiiluokitus el

voi olla |aakeva|intojen

- Vedenpuhdistamoihin paatyy
monenlaisia lddkeaineita. Osa puh-
distetaan, mutta kaikille lddkeaineille
eiole vield kehitetty tehokkaita puh-
distusmenetelmii. Vaikka Suomessa
jamuissakin Pohjoismaissa tilanne
on hyvi, osa laikeaineista ja niiden
yhdistelmisti pdétyy sellaisenaan
vesistoon, Lepp4 selittaa.

Yksi tekija muiden joukossa
Laidketietokeskus on huomioinut ter-
veydenhuollon ammattilaisten tar-
peet luokitusjirjestelmén kehitta-
misessé. Parhaillaan kerétadn koke-
muksia kéytosta.

— Meidén tehtdvdmme on huo-
lehtia, etti tieto on saatavilla helposti
jaselkeisti, jotta terveydenhuollon
ammattilaiset voivat kiyttaa sitd
oman harkintansa mukaisesti.

Myo6skaan Fimea ei ole antanut
mitdédn suositusta ympéristoluoki-
tustietojen kiyttoon. Sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksessa laak-
keen madraamisestd sanotaan: Ladk-
keen valinnan tulee ensisijaisesti
perustua ldsikkeen tehon ja turvalli-
suuden vahvistavaan tutkimusnéyt-
toon, tai sellaisen puuttuessa, ylei-
sesti hyviksyttyyn hoitokédytantoon.
Ladkkeen jalddkevalmisteen valin-
noissa tulee kiinnittaa erityistd huo-
miota hintaan ja hoidon kustannuk-
silla saavutettaviin kliinisiin vaiku-
tuksiin.

- Ladkéarin kliinisen paiatoksen-
teon kriteeri ei ndin ollen voi luon-
nollisesti ollaldikeaineen mahdol-
linen ympéristoriski. Se olisikin vai-
keaa muun muassa siitéd syyst4, ettei
ympdéristotietoa ole vield saatavilla
kattavasti lddkeaineista tai lazikeval-
misteista, ylilddkéri Terhi Lehtinen
Fimeasta toteaa.

perusta yksinaan.

Leppé korostaa, ettd ymparisto-
luokitus eivoiollaliddkevalintojen
perustayksinéén, vaan osa rationaa-
lisen ladkehoidon kokonaisuutta.

- Ympéristoluokitusta voi-
daan kéyttaa lddkevalintojen
tukena silloin, kun potilaalle on tar-
jollauseampia hoidollisesti saman
arvoisia vaihtoehtoja, Leppé pai-
nottaa.

Samasta syystd ymparistoluoki-
tusten tulo suuren yleison tietoisuu-
teen tiytyy tehdé harkiten.

- Emme missdin tapauksessa
halua, ettd ympéristoluokitus ruokkii
ladkkeiden kdyton vastustusta jajoku
jattad ladkkeensa kayttamatta siksi,
ettd silld on korkea ympiristoriski-
luokitus, Leppé varoittaa.

Ladkkeiden ympéristovaikutusten
merkitys on kuitenkin noussut esiin
my6s EU-tasolla, jossa on kiynnissi
useita projektejalddkkeiden ympé-
ristovaikutustietojen kattavuuden
parantamiseksi.

- Ennen vuotta 2006 myyntiluvan
saaneilta laikkeilti ei ole edellytetty
ollenkaan samassa méérin ympéris-
totietoja kuin nykyisin. Tamén kat-
veen kattamiseksi tehddén EU:ssa
paljon tyoté, Leppé sanoo.

Ympiristoluokitus on saanut ilah-
duttavan paljon huomiota myds Suo-
messa.

- Asia on selvisti ajankohtainen
jasiitéd on kirjoitettu niin alan medi-
ossa kuin suurelle yleisollekin, Leppa
padttad. F

Samoja
vaikutuksia
kuin ihmisille

Monet lagkeaineet ovat myrkyllisia
vesielioille: kaloille, sammakaoille,
vesikirpuille, kotiloille ja viela vesi-
kirppujakin pienemmille eliille.

Jotkut lagkeaineet voivat olla
suoraan myrkyllisia, eli tappaa eli-
oita, mutta vaikutukset voivat olla
hienovaraisempiakin.

~ Masennukseen kaytettavat
SSRI-laakkeet eli selektiiviset sero-
esiintyy etenkin vedenpuhdista-
mojen laheisyydessa, voivat vai-
kuttaa kaloihin samoin kuin ihmi-
siin. Pienetkin pitoisuudet voivat
nakya siten, etta kala on vahemman
pelokas, eli metsastajille helpompi
saalis. Kalalle pelokkuus on elinehto
Jjarohkeus voi vaikuttaa kalakantaan
vahentavasti, Laaketietokeskuksen
kehitysproviisori Elli Leppa antaa
esimerkin.

Samoin hormonaaliset lagkkeet
voivat vaikuttaa kalojen lisaanty -
miseen, silla monetkin elimiston
reseptorﬂéljeste|mét ovat saman-
kaltaisia nisakkailla ja kaloilla.
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TOISSA LIITOSSA

Farmasialiton henkilokunta on toissa jaseniaan varten.
Talla palstalla kerrotaan, mita he tyossaan tekevat.

AR

-IN

DYORITTAJA

Toiminnanjohtajan tyopoydalla on isoja asioita,
mutta monesti tyopaivan tayttaa pienten, arkisten
ongelmien ratkominen.

TEKSTI TIINA PARIKKA KUVA EEMELI SARKA

Kuka olet ja mita teet
Farmasialiitossa?

Olen Juha Rehula, Farmasialiiton vali-
aikainen (va) toimitusjohtaja.

Miten kauan olet ollut liitossa
toissa ja miten sinne paadyit?
Aloitin vuoden alussa toiminnanjoh-
taja Riitta Uusi-Eskon opintovapaan
sijaisena. Takana on noin puolet puo-
lentoista vuoden pestisti.

Mit3 va toimitusjohtajan

tehtaviin kuuluu?

On helpompi vastata sithen, mita
eikuulu. En hoida tes-asioita enké
kanna vastuuta ammatillisista asioista.
Minun vastuullani on toimiston arki,
hallinto ja talousasiat, asioiden valmis-
telujahallituksen péétosten toimeen-
pano. Jossain méérin osallistun sidos-
ryhméyhteisty6hon, jossa padvastuul-
lisena toimii kuitenkin liiton puheen-
johtaja Maija Pirttijarvi.

Mit3 asioita tyopoydallasi

rempaa jonkun pienen javihidmerki-
tykselliseltd tuntuvan arjen murheen
takaa tulee esiin. N4itd pienid asioita -
niitd riittaa.

Kerro jokin mieleen painunut asia tai
tilanne, joka sai sinut ajattelemaan
"Tata varten teen tata tyota”?
Konkreettisin tilanne, joka havah-
dutti, oli, kun kirjoitin lakkoavus-
tusten maksatusohjeita. Liitto on jise-
nidin varten. Kaiken tekemisen lih-
tokohtana on oltava jdsenen paras.
Tyotaistelutoimet eivit ole jokapéi-
viisii asioita, mutta tilanteessa, jossa
eineuvottelutulosta ole kyetty saavut-
tamaan, piti ensin varautua ja sitten
my0s toimeenpanna avustuksien mak-
satus. F

99

on tulevina kuukausina? Mlnl{n YaStUU"a!\I
Syksyn merkittivimpind asioina ovat on toimiston a rk|,
vuoden 2023 toimintasuunnitelman ja h a I |int o j ata |ousasia t

talousarvion valmistelu seki toiminta-
jataloussddnnon paivittdiminen. Etu-
kéteen eivoi koskaan tietdd, mita suu-
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() LIITTO PALVELEE

Farmasialiiton yhteystietoja

Jﬁsenpalvelu

0297010 1090

(arkisin klo 11-12)

Jjasenpalvelu@farmasialiitto.fi

Tyosuhdeneuvonta

029 7010 1091

(paivystys arkisin klo 11-12)

tes.neuvonta(@farmasialiitto.f

Sahkopostiosoitteet ovat muotoa
etunimi.sukunimi@farmasialiitto.fi

Soittaminen ja jonotus Farmasialiiton 0297-alkuisiin
numeroihin maksaa lankapuhelimesta soitettuna
paikallisverkkomaksun (pvm) ja matkapuhelimesta
matkapuhelumaksun (mfm). Taksa madrdytyy
soittajan liittymasopimuksen perusteella. Aikaperus-
teisen maksun lisaksi operaattori voi veloittaa myos
puhelun aloitusmaksun. Soittaminen ei yleensa sislly
ns. puhepaketteihin.

Syyskuu

14.9.
Pida paasi kasassa kaaoksen
keskella — mielellasi

(Webinaari)

23.9.
Neuvottelutaidon
koulutus luottamushenkiloille

(Helsinki)

24.9.

Laaketeollisuuden

"Pitaako olla huolissaan?”

(Helsink)

Tarkista

PUHEENJOHTAIJA,
FARMASEUTTI
Meaija Pirttijarvi

VA. TOIMITUSJOHTAJA,
SOSIONOMI
Juha Rehula

TYOMARKKI NAJOHTAJA,
VARATUOMARI
Minna Halikka

KEHITTAMISPAALLIKKO®,
PROVIISORI
Laura Huotari

TYOVOIMAPOLIITTINEN
ASIANTUNTUA,
PROVIISORI

Marketta Hakkarainen

KOULUTUSPOLITIIKAN JA
URAPALVELUIDEN
ASIANTUNTIJA, PROVIISORI
Sanna Passi

Lokakuu

8.10.
Teemakoulutus (Jyvaskyla)

26.10.
Some ja henkilobrandays
tyonhaussa (Webinaari)

Marraskuu

21.

Oletko koskaan pelannyt mitaan?

(Webinaari)

31
Vaihdevuosioireiden hoito

(Webinaari)

Tyosuhdeneuvontamme ja jasenpalvelumme
palvelevat puhelimitse myds paivystysajan
ulkopuolella. Voit varata henkilokohtaisen

soittoajan ajanvarauksestamme:

nettiaika.fi/farmasialiitto

TYOSUHDEASIANTUNTIJA,
FARMASEUTTI
Marja Lounento

OPISKELIJATOIMINNAN
ASIANTUNTUA,
PROVIISORI

Suvi Luukko

JARJESTOKOORDINAATTORI,
TRADENOMI
Katja Sippola

VIESTINTAPAALLIKK®, KTM
Jenni Turunen

TALOUSHALLINNON
ASIANTUNTUA, KTM
Tommi Laaksonen

311,
Luottamushenkiloiden jatkokurssi

(Verkkokurssi)

15.11.
Dosis-webinaari 6 (Webinaari)

17.11.
Luottamushenkiloiden
taydennyskoulutus (Tampere)

23.11.
Urailta - urapolut
|aaketeollisuudessa

29.11.
Toiminnallinen ripulija
aivo-suoliakseli

(Webinaari)

verkkosivuiltamme

ajankohtaisin tieto
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Teemakoulutus 8.-9.10.2022

Hotel Scandic Station Vapaudenkatu 73, Jyvadskyld

Tule tapaamaan kollegoita pitkasta aikaa ja rentoutumaan keskelle Suomea seka
samalla kuulemaan niin kestavasta kehityksesta kuin tychyvinvoinnista farmasian
alalla. Ohjelmassa myos ajankohtaisia aiheita Iiitostaja vithdetta!

Lauantai 8.10.2022

12-13

Lounas

13-13.30

Tervetuloa ja ajankohtaista Farmasialiitosta,

13.30-14.15
Kestava kehitys apteekkitycssa

Eeva Terasalmi, apteekkari MS in Pharm,
EMBA, FFIP

14.15-15
Vastuullisuus Orionin toiminnassa
Sari Pesonen, myyntijohtaja Orion Pharma

15-15.30
Kahvitauko

15.30-17.30
Alvar Aalto -kavelykierros Jyvaskylan kaupungissa

17.45

Paluu hotellin kokoustilaan kuohuvalle

Tauko ennen illalliselle siirtymista

19.30
lllallinen hotellin ravintolassa ja
Pete Poskiparta -show

Sunnuntai 9.10.2022

8-9

Aamiainen tarjolla

9-10.30
Merkityksellisesta tyosta hyvinvointia —
Miten tatd kohti?
Johanna Rantanen, dosentti psykologian laitos
Meanwell-tutkimushanke

Jyvaskylan yliopisto

10.30-10.45

Jaloittelutauko

10.45-11.30
Ajankohtaista edunvalvonnasta ja apteekkisektorin
tulevista neuvotteluista

11.30-12.30

Lounas ja kotiinlahto

Katso lisatietoja koulutuksesta ja ilmoittaudu
mukaan farmastore.fi 18.9.2022 mennessa!
Koulutuksen hinta on 70 € majoittuville (2-hengen
huoneet) ja 50 € ei-majoittuville. Hinta sisdltda
ruokailut ja muun ohjelman. llmoitathan mahdolliset
erikoisruokavaliot ja/tai allergiat seka mahdollisen
huonekaveritoiveen ilmoittautumisen yhteydessa.
Lisatietoa koulutuksesta: laura.huotari@farmasialiitto.fi

4/2022 FARMASIA 45




LIITTO PALVELEE

URAILLAT -
MAHDOLLISUUTESI
TYOELAMASSA

Urapolut Iadketeollisuudessa
23.11.2022 klo 18-20

Uraillassa esittelemme farmasian ammattilaisen Iédketurvatehtévid.
Lisdksi saat vinkkej& vakuuttavan CV:n tekemiseen.

Iimoittaudu

20.11. mennessd

www.farmasialiitto.fi/
tapahtumakalenteri

Lisatietoja antaa Sanna Passi,
sanna.passi@farmasialiitto.fi
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Farmastore.

Joko olet tutustunut Farmasialiiton
verkkokauppaan Farmastore.fi?

Verkkokaupassa tarjolla muun muassa LHA-koulutus ja Vierumaen lomaviikot
seka ilmoittautuminen moniin tapahtumiimme! Nyt myos alueverkostojen

Jarjestamien tilaisuuksien tiedot loytyvat Farmastoresta.

Edellisen numeron (3/2022) ristikon ratkaisu:
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Asioi verkossa.

Verkosta loydat katevasti sahkoisia lomakkeita:

alennettu jasenmaksu, luottamushenkildilmoitus,

bit.ly/ asiol_verkossa



APTEEKIN HYLLYLTA

JOONAS KAVASTO
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KOLUMNI

Vaikenemisen viisaus
on puheen odotuksessa

onelle somevaikuttajalle on olennaista

nopea mielipiteen muodostus ja kirjek-

kyys. Niillé eviilld mielipiteelle saadaan

mahdollisimman laaja levikki - klik-
kauksia, jakojaja toistoja.

Seurauksena on usein kakofonia (hiliné, polina,
sekamelska, hily, metakka, pauhuja melu), joka
pakottaa kysyméén viisaan puheen tarvetta ja vaike-
nemisen viisautta.

Varsinkin poliittinen somevaikuttaja - tai sellai-
seksi haluava — kokee tarpeelliseksi eléé hetkessa,
tarttua tilaisuuteen ennen kuin se on hukattu.

Seurauksena on harvoin punnittua puhetta,
pikemminkin agitointia ja reagointia.
Toimintatapa ei jad vain verkkoon,
vaan tulee helposti osaksi muutakin
ihmisten vilistd vuorovaikutusta ja
kanssakdymista.

Mité merkitsevit kisitteet
agitointijareagointi, ja mité ne ker-
tovat toimintatavan henkisesta
perustasta?

Agitointi tarkoittaa yllyttdmista
jakiihottamista, joskus myos mani-
puloivaa suostuttelua. Se on usein
toimintaa jonkun puolesta jotakuta
vastaan.

Reagointi on johonkin drsykkeeseen vastaamista
javastaan vaikuttamista. Kemiassa se tarkoittaa
reaktioon joutumista, yhdisteiden muodostamista
tai hajottamista.

Lausahdus viisaan vaikenemisesta ei tunnu jar-
kevilti, silld eiko juuri viisaan pitéisi olla dinessa.
Hénen pitéisi jakaa viisauttaan eiki salata sité.

Toisessa kansanviisaudessa sanotaan, etta viisas
ei huutele viisaudestaan. Misté kyseisen henkilon
viisaus tunnistetaan? Ehkai ajoituksesta, oikeaan
aikaan vaikenemisesta ja puhumisesta.

Viisaus liitetddn usein myos ikddntymiseen?
Tosin on toisenlaisiakin késityksii. Viite, ettd
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Vaikenen kuin
muuri, muikenen
kuin vaari.

mikéaén ei ole niin h6lmo kuin vanha holmo, saattaa
osuakohdilleen.

Epiilystd vanhuuden ja viisauden yhteydesti
heritelldin sanonnalla: ”’Kun hampaat putoavat,
kielen kannatirtoavat.”

Vai heritelladanko siind sittenkadn epéilysti?
Sanonta voidaan ymmaértiia myos vanhuuden ja vii-
sauden yhteyttd vahvistavana; vaikenijan on vihdoin
aika puhua.

Mikali ndkemykset eivit miellyté, ne voidaan kui-
tatavuosikymmenien ruokkiman katkeruuden pur-
kauksina. Voi kuitenkin kuunnella, sill4 tarjolla voi
olla ajallista kaukokatseisuutta, kirjaviisautta ja eli-
minkokemusta.

Kirjaviisaudet ponkittavit kisitysti
lainaajansa viisaudesta, kuten esimer-
kiksi lainaus sarjakuvasankari Tintin
etsivikaksikolta Dupont ja Dupondlta:
”Vaikenen kuin muuri, muikenen kuin
vaari.”

Kirjailija Albert Camus liitté4 van-
huutta ja vaikenemista yhteen kirjoit-
taessaan: "Vanheneminen on siirty-
mistéd intohimosta my6tituntoon.”

Varoituksen intohimosta voi
ymmirtdd muistutuksena kiihkoilun
jakiivauden vaaroista. Vanhuuden empatian sijasta
toimintaa ohjaalapsuuden egosentrinen mindkes-
keisyys kiukkukohtauksineen.

Kyky myotidtuntoon jamyo6tiaeldmiseen tulevat
usein viisauden mééritelmissd. Samaa sukua on
kyky ja halu asioiden monipuoliseen tarkasteluun ja
moniselitteisyyden sietokykyyn.

Thmisluonnetta vuosituhansien aikajanalla tar-
kastelevissa Salomonin sananlaskuissa sama sano-
taan selkeiisti: "Moukka ei yritdkaan ymmartas, silti
hén tahtoo mielipiteensa julki.”

Téssd ymmartava julkilausuttu mielipiteeni.

Pekka Perttula



Osaamisenja vahvuuksien
tunnistaminen -verkkovalmennus

Oman osaamisen ja vahvuuksien tunnistaminen seka nékyvéksi
tekeminen on tarkea taito taman paivan tyéeléméssé. Tassa
verkkovalmennuksessa saat tyéka|uja osaamisenja vahvuuksien

kartoittamiseenja sanolttamiseen.

Tyanhaun
verkkovalmennus

Onko sinulla tarvetta miettia tyonhakua tai laittaa tyonhaun
dokumentit (CV, tyohakemus ja LinkedIn) ajan tasalle?
Verkkovalmennus antaa sinulle kattavan nakemyksen tyonhaun eri
osa-alueista. Saat tietoa ja konkreettisia tyokaluja tyonhakusi tueksi.

Valmennukset ovat
itsenaisesti suoritettavia,
janiihin on jatkuva
ilmoittautuminen.
Sinulla on kaksi kuukautta
aikaa suorittaa valmennus.

Lisﬁtietojaja ilmoittautuminen
tapahtumakalenterissa




o Konkreettinen tyokalu

Kykykompassi mampiasnmi

Milloin olet viimeksi pysahtynyt kysymaan itseltasi: “Mita minulle kuuluu?”. Kykykompassi on uusi tys- ja

toimintakyvyn itsearviointityckalu, jonka avulla saat nopeasti ja helposti kisityksen omasta kokonaishyvinvoinnin
tilastasi. Kykykompassiin vastaaminen vie vain muutaman minuutin, ja saat tulokset heti.

Omaa tyckykya arvioidaan kuudella eri osa-alueella, jotka muodostavat kattavan kuvan
hyvinvoinnistasi seka osoittavat mahdolliset kehityskohdat:

1. Kehon hyvinvointi - fyysinen tyo- ja toimintakyky
2. Mielen hyvinvointi - henkinen tyo- ja toimintakyky
3. Ihmissuhteet - ihmissuhteiden vaikutus tyokykyyn

4. Talous - taloudellinen tilanne ja tasapaino
S. Arkirutiinit - arjen rutiineista selviytyminen
6. Osaaminen - osaaminen nyt ja tulevaisuudessa

toimintakykyisi. Kykykompassi toimii siis sellaisenaan henkilokohtaisena mittarinasi ja hyvinvointisi
’personal trainerina’. Voit my®s taydentaa sita varaamalla henkilokohtaisen valmennusajan ja
Jjatkaa tychyvinvointisi kasvattamista yhdessa omavalmentajan kanssa.

Mista loydan
Kykykompassin?

1. Kirjaudu:
www.urapalvelut.fi/
armasialiitto
f Jervetvloa
2. Valitse etusivulta: voimaan pa remmin -

Omat palvelusi -

Kykykompassi

Kykykompagsifle licéé
oman hyvinvoinnin

joh?‘aw‘s’z‘a./






