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Voltaren Forte 23,2 mg/g geeli

Vaikuttava aine: diklofenaakkidietyyliamiini 23,2 mg/g vastaa 20 mg/g diklofenaakkinatriumia Kayttéaiheet: Aikuiset ja 14 vuotta tayttaneet nuoret: Nyrjdhdyksists, venahdyk-
sistd, urheiluvammoista tai liikarasituksesta johtuvan lihas- ja nivelkivun lyhytaikainen paikallishoito. Aikuiset (18 vuotta tayttdneet): Nivelrikosta johtuvan kivun lyhytaikainen
paikallishoito. Annostus ja antotapa: Kipeytyneen alueen laajuudesta riippuen hierotaan 2-4 g (5-10 cm) geelid ihoon 2 kertaa paivassa 12 tunnin valein (mieluiten aamulla
ja illalla). Hoidon kesto riippuu kayttoaiheesta ja kliinisestd vasteesta. Itsehoidossa Voltaren Forte -geelid ei pida kayttdad nyrjahdyksistd, vendhdyksistd, urheiluvammoista tai
liikarasituksesta johtuvan lihas- ja nivelkivun hoitoon yli 2 viikon ajan, eikd nivelrikosta johtuvan kivun hoitoon yli 3 viikon ajan, ellei [38kari toisin maaraa. Jollei kiputila parane
tai se pahenee 7 paivan itsehoitokdyton jalkeen, suositellaan kdantymistd 8akarin puoleen. Vasta-aiheet: Yliherkkyys vaikuttavalle aineelle tai jollekin geelin apuaineelle.
Potilaat, jotka ovat saaneet asetyylisalisyylihapon tai muiden tulehduskipulddkkeiden (NSAID) kayton yhteydessd astma-, urtikaria- tai akuutin riniittikohtauksen. Raskauden vii-
meinen kolmannes. Alle 14-vuotiaat. Varoitukset ja kdyttoon liittyvat varotoimet: Systeemisten haittavaikutusten mahdollisuutta ei voida sulkea pois, jos Voltaren Forte -geelid
kaytetdan suhteellisen suurille ihoalueille tai kauan. Geelid tulee kadyttds vain terveelle iholle. Geelin joutumista silmiin tai limakalvoille tulee valttas, eika sitd saa koskaan
ottaa suun kautta. Hoito on lopetettava, jos valmisteen kayton jdlkeen kehittyy ihottumaa. Geelid ei pida kadyttda ilmatiiviin okkluusiositeen kanssa. Katso valmisteen sisaltamiin
aineisiin liittyvat varoitukset valmisteyhteenvedosta. Yhteisvaikutukset: Yhteisvaikutukset ovat hyvin epdtodenndkoisia, koska diklofenaakin systeeminen imeytyminen iholle
annettaessa on vahaistd. Raskaus ja imetys: Diklofenaakkia ei pidad kayttdd ensimmaisen ja toisen raskauskolmanneksen aikana, mikali kaytto ei ole selvasti valttdamatonta.
Talloin annoksen tulee olla mahdollisimman pieni ja hoidon keston mahdollisimman lyhyt. Diklofenaakki on vasta-aiheinen kolmannen raskauskolmanneksen aikana. Diklo-
fenaakki erittyy pienind maarind rintamaitoon. Hoitoannoksina kaytetty Voltaren Forte ei todenndkdisesti kuitenkaan vaikuta imetettdvaadn lapseen. Valmistetta saa kayttad
imetyksen aikana vain, jos terveydenhuoltohenkil6std neuvoo potilasta tekemaan niin. Talloin valmistetta ei saa levittdad imettdvien naisten rinnoille eika laajoille ihoalueille,
eika sitd saa kayttaa pitkid aikoja. Haittavaikutukset: Infektiot: Hyvin harvinainen: Pustuloosi ihottuma. Immuunijarjestelma: Hyvin harvinainen: Yliherkkyys (urtikaria mukaan
lukien), angioedeema. Hengityselimet, rintakehd ja valikarsina: Hyvin harvinainen: Astma. Iho ja ihonalainen kudos: Yleinen: Ihottuma, ekseema, eryteema, dermatiitti (mukaan
lukien kosketusdermatiitti), kutina. Harvinainen: Rakkulaihottuma. Hyvin harvinainen: Valoherkkyysreaktio. Lue huolella valmisteyhteenveto. Valmisteyhteenvetolyhennelma
2211.2022. Perustuu 14.72022 paivattyyn valmisteyhteenvetoon. Pakkaukset ja hinnat 1.3.2023 (voh+alv): Itsehoitopakkaukset: voideputki 30 g (9,92 €), 50 g (18,90 €), 100 g
(26,90 €) ja 150 g (29,90 €). Reseptipakkaus: voideputki 180 g (26,85 €). Eivat kuulu korvausjarjestelman piiriin. Lisatiedot: GlaxoSmithKline -—

Consumer Healthcare Finland Oy, Piispanilta 9 A, 02230 Espoo, puh: 0800 77 40 80, s-posti: mystory.nd@haleon.com. Tavaramerkit ovat H A L o N
Haleon-konsernin omistamia tai sille lisensoituja. ©2023 Haleon-konserni tai lisenssinhaltija. 03/2023, PM-FI-VOLT-23-00018 —_—




PAAKIRJOITUS

MALJA PIRTTUJARVI

9 9 Yhtenirintamana

Farmaseutit ja proviisorit ovat korkeasti koulutettuja ldidkehoidon
Meilla on osaamisen ja-huollon asiantuntijoita. Tétii lausetta olen toistanut usein vii-
|isa I(Si m 65 va hva meisten kuukausien aikana, useassa eri tilanteessa. Timé on myos
),' . meiddn kaikkien hyvd muistaa, kun kiymme keskusteluja far-
ammattietn kka o masian alan ympérilli tai pohdimme ammatti-identiteettidamme.
Olemme opiskelleet laajasti farmasian eri osa-alueita, ja koulutus
antaa meille valmiudet monenlaisiin tehtéviin sosiaali- ja tervey-
denhuollossa.

Keskustelu apteekkitoiminnan ympérilld on ollut kovaa.
Kaiken kuohunnan keskelld minua on ilahduttanut erityisesti se,
ettd alamme on yhtenéiseni rintamana ollut nostamassa esille
osaamistamme. Olemme tuoneet tiettaviksi sen, ettd meilld on
osaamisen lisdksi my0s vahva ammattietiikka. Keskusteluun on
osallistunut farmasian ammattilaisia eri toimialoilta, ja se on
vahvistanut ammattikuntamme yhteniisyyttd. Meilld on paljon
yhteistd riippumatta siitd, milla sektorilla tyoskentelemme.

Farmasian alan osaamista tarvitaan l4pi koko lddkkeen elin-
kaaren. Me huolehdimme siit4, ettd 14dkkeet ovat turvallisia ja
niitd osataan kdyttédd oikein. Me my6s haluamme kéyttai osaamis-
tamme asiakkaan ja potilaan parhaaksi.

Tédmén lehden tullessa painosta on Suomessa valittu uudet kan-
sanedustajat. Toivomme, etti lddkeasioiden uudistus etenee alka-
valla hallituskaudella maltillisesti ja alan asiantuntijoita kuun-
nellen. Farmasialiitossa seuraamme tilannetta, osallistumme kes-
kusteluun jakuulemme jiasenidamme herkilld korvalla.

PAATOIMITTAJA ILMOITUSMYYNTI PAINOSMAARA

H Maija Pirttijarvi Asiakasmedia Jaatinen O 7000
Farmasia i P y

Myyntipaallikko

TOIMITUS Anne Joukainen Lehden sisaltod ei saa
Suomen Farmasialiiton Omnipress Oy p. 050 3103081 osittainkaan jaljentaa
Jjasenlehti Varitehtaankatu 8 anne.joukainen(@asiakas- ilman toimituksen kirjallista
105. vuosikerta 01300 Vantaa media.f lupaa. Toimitus ei vastaa
www.omnipress.fi Myyntipaallikké Ari Suominen tilaamatta lahetetyista
ISSN 1796 6116 p. 040 3552340 materiaaleista.
Aikakausmedia ry:n jasen ULKOASU ari.suominen(@asiakasmedia.fi
Oona Kavasto/HANK limoitusaineisto: © Farmasialiitto
JULKAISUJA farmasia@omnipress.fi
Farmasialiiton Palvelut Oy KANSIKUVA
Asemamiehenkatu 2 Joonas Kavasto
00520 Helsinki
farmasia(@farmasialiitto.fi PAINO

www.farmasialiitto.f NewPrint



SISALTO 2/2023

= Kansjjuttu

3

12

14

18

4 FARMASIA 2/2023

PAAKIRJOITUS
/\/\aﬂa Pirttijérvi

NAPSITUT

ASIAKAS APTEEKISSA
Raskauden aikana
allergialaakityksesta on hyva
keskustella ensin laakarin kanssa.

AMMATTILAINEN
TYOSSAAN

Minna Hakanen on aina tarttunut
tilaisuuksiin; nyt han haluaa viela
opiskella lisaa.

KESTAVA KEHITYS
Sudden-tutkimushanke lahenee
loppuaan; tyo ymparisto-
ystavallisemman laakealan

eteen jatkuu.

”Vasta todellisessa
tilanteessa oppii
ratkaisemaan
eteen tulevia”

kysymyksia.
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EDUNVALVONTA
Palkkakysely 2022: perussavy
toistaa aikaisempien vuosien
tarinaa. Positiivista
muutostakin on.

KOULUTUS
Apteekkiharjoittelu antoi
Enna Hervalle hyvan kuvan
kaytannon tyosta. Sopiva
vastuu ja riittava palaute ovat
harjoittelun avainasioita.

PUHEENAIHE
Apteekkiuudistus jatkuu
seuraavan hallituksen aikana.
Rationaalisen laakehoidon
periaatteet ovat myos suurim-
pien puolueiden agendalla.

HYVA ESIMERKKI

Jorvin osastofarmaseuteilla on
hyva meininki. Kollegat,
esihenkilot ja lisaantynyt
arvostus tekevat tyosta
mielekasta.

40 TUTKITTUA
EU-saantelyyn
kaivataan lisaa huomiota
ymparistopaastojen
globaaleissa tuotanto-
ketjuissa.

42 TOISSALIITOSSA
Va. toiminnanjohtaja
Juha Miettinen taitaa
talouden salat ja
ihmettelee liiton annin

maaraa.
46 TAPAHTUMAT

50 KOLUMNI
Pekka Perttula

30

”Palvelujen ja
neuvonnan

merkitys korostuisi
apteeklien
tulonmuodostuksessa.”
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Vuonna 2022 THL:n tartuntatauti-
rekisteriin ilmoitettiin yhteensa
123 puutiaisaivotulehdustapausta.

Mita mielta?

Ehditko pa|autua
riittavastl
tyovuoro en
valissa”

VASTAA KYSYMYKSEEN

LEHDEN VERKKOSIVUILLA
FARMASIALEHTL.FI

Aamupalaajaasiaa
teollisuuden jasenille

TEOLLISUUS- JA TUKKUVAKI kokoontui nauttimaan varhaista HY6dynné LHA_

aamiaista 1.2.2023 Glo Hotel Selloon Espoossa. Ravitsevan
aamiaisen lisaksi tarjoiltiin ravintoa myos mielelle.

Farmasialiiton tyomarkkinajohtaja Minna Halikka piti kouIUtuksen kursseJa

puheenvuoron teollisuus- ja tukkusektorin edunvalvonnasta.

Puheenvuoro heratti paljon keskustelua ja erityisesti tysopi- Ja tutorOhJauSta

muksiin, vastuunalaisen johtajan tyoaikaan ja palkkoihin liittyvat

asiat puhututtivat. KIINNOSTAISIKO LHA-osaamisen kehittaminen
Teollisuus- ja tukkuneuvottelukunnan aamupalatilaisuudet tai vaikkapa vinkit arviointityohon? Farmasialiiton
ovat matalan kynnyksen tapahtumia, joissa on mahdollisuus palvelut Oy tarjoaa edulliseen jasenhintaan koko-
paasta tutustumaan alan kollegoihin ja keskustelemaan Far- naan verkkopohjaisen opiskelumahdollisuuden
masialiton henkilokunnan kanssa ajankohtaisista asioista. LHA-osaamisen omaksumiseen Farmastore.

fi-verkkokaupassa.
Koulutus sisaltaa luentoja, potilastapausharjoi -

. o o tuksia seka tutorohjausta. LHA-tutoreiden kanssa
RaV|tsevan aamiaisen voit ratkoa esimerkiksi haastavia potilastapauksia
Iisaksi tal:jOiItiin tai kysya neuvoa LHA-tyon aloittamiseen tai opis-

. e . keluun. Kay tutustumassa tarjontaan ja hyodynna
ravintoa myos mielelle. itsellesi tarpeelliset opinto-osiot.

2/2023 FARMASIA 7
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Jokakolmasikaantynyt
kayttad valtettavia ladkkeita

FIMEA raporto, etta kansainvalisessa julkaisusarjassa julkaistun
tutkimuksen mukaan 75 vuotta tayttaneet suomalaiset kayttavat
tuottaman Laake/5+-tietokannan valtettavien laakkeiden listaa
kahdeksaan kansainvaliseen julkaistuun kriteeristoon.

Valtettavien laakkeiden haittariski ylittaa tyypillisesti niista
saatavan kliinisen hyodyn. Kansainvalisesti on julkaistu useita
valtettavien laakkeiden kriteereita, joilla pyritaan edistamaan
ikaantyneiden rationaalista laakehoitoa ja parantamaan laaki-
tysturvallisuutta. Kansallisten kriteerien soveltamista muihin
maihin hankaloittavat maakohtaiset erot laakevalikoimissa ja
laakkeenmaarayskaytannoissa.

Fimean yllapitama Laake75+-tietokanta ottaa huomioon
suomalaisen lagkemarkkinan ja hoitokaytannot. Tietokanta

8 FARMASIA 2/2023

luokittelee konsensusmenetelmaa hyodyntamalla yleisimmin
kaytettyjen laakkeiden soveltuvuuden 75 vuotta tayttaneiden
kayttoon. Tietokanta sisaltaa noin 90 valtettavaksi luokiteltua
D-luokan lagketta.

Tutkimuksessa selvitettiin, kuinka yleista valtettavien laak-
keiden kaytto on eri kriteereilla tarkasteltuna. Valtettavien
laakkeiden kéytén yleisyys vaihteli (11-57 %) riippuen kritee-
rista. Tulosten mukaan joka kolmas suomalainen 75 vuotta
tayttanyt hankkii vuosittain vahintaan yhden Laake/5+-tieto-
kannassa valtettavaksi suositeltavan laakkeen; naista yleisimpia
olivat kodeiini, tramadoli ja nitrofurantoiini. Valtettavien laak-
keiden kayton yleisyys vaheni vuosien 2017-2019 aikana kay -
tetysta kriteerista rippumatta.
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Laakkeen saatavuustieto yhdella silméyksella

LHKEYRITYKSELLK on vastuu ilmoittaa saatavuushairio

Duodecim laaketietokannassa Fimeaan ||m0|tettu saa-
tavuushairio nakyy valmistekohtaisen avaussivun Saata—
T|eto on pakkauskohtainen ja paivittyy kerran vuorokauf
dessa. Saatavuushairitieto tuodaan nakyviin kaksi vikkoa
ennen kuin iimoitettu hairio alkaa.

Mikali valmisteelle ei ole ilmoitettu saatavuushairiota,
Saatavuus-kohdassa nakyy vihrea Ei saatavuushairicta
-symboli.

Uudet hoitomuodot
vaativat lisaa
ladketieteellista
tutkimusta

LT, DOSENTTI Piia Aarnisalo on ollut vuoden Pfizer
Suomen laaketieteellinen johtaja. Tehtavassaan hanella
on nakoalapaikka uusien hoitomuotojen kehittamiseen.

— Odotan sita, kun geeniterapia tulee Suomessa
kayttoon. Se on taysin uudenlainen hoitomuoto,
Jjohon liittyy paljon mielenkiintoisia, tarkeita ja eetti-
siakin kysymyksia. Geeniterapian avulla voidaan hoitaa
uudella tavalla ja jopa potilaita, joita ei ole voitu kovin
hyvin auttaa tahan asti.

Toinen jatkuvasti kehittyva asia on yksilollinen diag-
nostiikka ja yksilollistetty laaketiede, jolla esimerkiksi
rintasyovan hoito on mullistumassa. Tama kaikki vaatii
tieteellista tutkimusta.

- Pyrimme kunnianhimoisesti kehittamaan uusia
hoitomuotoja ja lapimurtoja. Siihen tarvitaan globaalia
korkeatasoista laaketieteellista osaamista, kykya tun-
nistaa, missa lapimurtoja on mahdollisuus tehda, seka
tietenkin kykya tehda niita, Aarnisalo sanoo.

— Toivon, etta pystyisin edistamaan Suomessa teh -
tavan tutkimuksen edellytyksia. Laaketieteellisen tut-
kimuksen lisaaminen parantaisi ammattilaisten osaa-
mista, potilaiden saamaa hoitoa seka Suomen kansain -
valista nakyvyytta ja kilpailukykya.

Editor Helsinki Oy / wematchu.com

Joskus laakevalmiste tai jokin pakkauskoko poistuu
markkinoilta suunnitellusti. Talloin ladkefirma tekee
Poistumassa-ilmoituksen, joka nakyy Saatavuus-
kohdassa oranssina Poistumassa-symbolina (aiemmin
tama tieto ilmoitettiin Duodecim laaketietokannassa
P = Pakkaus on poistumassa kaupasta -ikonilla). Pois-
tumassa olevien valmisteiden osalta kukin apteekki myy
varastonsa loppuun, mutta laaketta ei voi enaa tilata
tukusta.

Lahde: Duodecim

Biologisten
ladkkeiden
apteekkivaihto
kayttoon porrastetusti

LAAKELAIN muutoksella otetaan kayttoon biolo-
gisten laakkeiden apteekkivaihto porrastetusti vuosina
2024-2026. Myos viitehintajarjestelmaan tehdaan
muutoksia, joiden nojalla viitehintaryhmaan voi jat -
kossa kuulua biologisia laakkeita ja niiden kanssa vaih-

tokelpoisia biosimilaareja.

Lakimuutosten myota apteekit
voivat vaihtaa myos biologisia

Laakevaihdot
alkavat 2024.

lagkkeita ja biosimilaareja, jotka
Fimea on arvioinut keskenaan
vaihtokelpoisiksi. Vuoden 2024
alusta alkaen voidaan vaihtaa bio-
logisista laakkeista enoksapariini-
valmisteita ja kaikkia samaan laa-
keryhmaan kuuluvia ns. pieni-
molekyylisia hepariineja. Kaikki muut biologiset laak -
keet tulevat vaihdon piiriin vuoden 2024 lopussa siten,
etta niista muodostetaan viitehintaryhmat 1.1.2025
alkaen. Poikkeuksena ovat pitkavaikutteiset insuliini-
valmisteet, jotka tulevat vaihdon piiriin vasta myo-
hemmin. Vaihto ei koske alaikaisia biologisten laak-
keiden kayttajia eika lyhytvaikutteisia insuliineja. Valtio-
neuvosto hyvaksyi lakimuutokset 2.3.2023.

Libde: STM

2/2023 FARMASIA 9
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Haleon ja Tamro
jatkavat yhteistyotaan
Suomessa

LAAKEYRITYS Haleon ja laakkeiden ja terveystuot -
teiden jakelija ja palveluntarjoaja Tamro ovat allekir-
Jjoittaneet uuden monivuotisen sopimuksen. Sopi—
muksen mukaan Tamro vastaa jatkossakin Haleonin
tuotteiden varastoinnista ja jakelusta apteekeille, sai-
raaloille ja vahittaiskaupoille Suomessa.

— Olemme erittain iloisia voidessamme jatkaa
yhteistyota Tamron kanssa. Tamrolla on vahva naytto
erinomaisesti hoidetuista varastointi- ja jakelupalve -
luista, ja Tamro onkin ollut luotettava kumppanimme
Jjo useiden vuosien ajan. Odotamme jatkuvaa yhteis-
tyotamme seka heilta saarnaamme tarkeaa tukea
tehtavassamme toimittaa parempaa jokapaivaista
terveytta ihmisille, Haleonin toimitusjohtaja Carlos
Oropeza kertoo maaliskuun alussa julkaistussa tie-
dotteessa.

Haleon on tunnettu aiemmin nimella GlaxoSmi-
thKline Consumer Healthcare Finland.

— On hienoa, etta paasemme jatkamaan hyvaa
yhteistyotamme pitkaaikaisen kumppanimme kanssa.
Olemme Tamrossa ylpeita, etta saamme olla varmis-
tamassa Haleonin vahvojen ja menestyvien valmis-
teiden, kuten Panadolin, Voltarenin, Nicotinellin ja
Otrivinin saatavuutta ympari Suomen, Tamron avai-
nasiakaspaallikko Petteri Lajolinna sanoo.

Laike osana hoitopolkua

kehoidon avaimet — sujuvuutta laakehoitopolullesi”. Laa-
kehoitopolku-teema alleviivaa terveydenhuollon ammatti-
laisten antaman tuen tarkeytta, kun tavoitteena on onnis-
tunut lagkehoito.

- Apteekki, lagkejakeluketjun viimeisena lenkkina ennen
farmaseuttisen laakeneuvonnan saa laakeoston yhteydessa
korvauksetta, yksilollisesti ja turvallisesti. Apteekin ammat-

tilaisten rooli lagkehoitojen onnistu-

maan laakkeistaan, kirjoittaa logis- Seuraa
tikkajohtaja Heidi lkonen Teva T I....kk .
Finland & Sweden. unne laa eesl

""" -sivustoa.

misen edistamisessa on merkittava.
Jokainen laakkeen toimitustilanne
on mahdollisuus lisata tietoisuutta
laakehoidoista ja rohkaista laakkeen

kayttajien ja terveydenhuollon
ammattilaisten yhteinen valtakun-
nallinen teemapaiva, jota on vietetty vuodesta 2012 lahtien.

lusta vastaa Kansallinen Laakeinformaatioverkosto. Ver-
kosto yllapitaa Facebookissa "Tunne laakkeesi” -sivustoa,

joka viestii Lagkehoidon paivasta vuosittain.

Teva Finland Oy, Fimea

Pregabaliinivalmisteet vain apteekeista

PREGABALIINI on luokiteltu huu-
mausaineeksi kansallisella lainsaa-
danndlla. Muuttunut luokittelu tulee
voimaan 1.6.2023 ja sen taustalla on
pregabaliinin todettu vaarinkaytto.
Pregabaliini on elainlaakinnassa

melko uusi aine. Sen vaarinkayttopo-
tentiaalista on kirjoitettu elainlaaka-
reille syksylla 2022 Fimean verkko-
lehdessa. Pregabaliini on sittemmin
luokiteltu huumausainelain nojalla
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annetussa asetuksessa litteen V
aineeksi. Liitteen V aineita sisaltavia
laakevalmisteita valvotaan paaosin
samoin kuin vuoden 1971 psykot-
rooppisia aineita koskevan yleissopi-
muksen listan [V valmisteita.
Pregabaliinia sisaltavan elainlaak-
keen pakkaus tai valmisteyhteen-
veto eivat muutu uuden luokit-
telun myata. Sen sijaan elainlaaka-
reiden tulee huomioida, etta liitteen

V aineita sisaltaviin lagkevalmis-
teisiin sovelletaan 1.6.2023 alkaen
PKV-valmisteiden saantoja koskien
nossa tama tarkoittaa, etta elainlaa-
karit eivat enaa saa luovuttaa prega-
baliinia, vaan pregabaliinia sisaltava

valmiste on maarattava aina apteek -
kiin.

Ldhde: Fimea



Muutosturvan ehdot

Tyosuhdeneuvontavastaa

Tyopaikallamme on aloitettu muutosneuvottelut (ent. yhteistoiminta- eli yt-neuvottelut)

tyovoiman vahentamiseksi. Pelkaan olevani irtisanottavien joukossa, koska olen jo

57-vuotias. Mita minun pitaa ottaa huomioon ja miten valmistautua?

un tyonantaja irtisanoo tuotannollisilla ja talou-
dellisilla syill4, tybnantaja saa lihtokohtaisesti
vapaastivalita irtisanottavat. Irtisanottavat eivit
saa kuitenkaan valikoitua syrjivin perustein.
Tki ei siis saa olla syyné sille, ettd valikoituu irtisanotta-
vaksi, mutta se ei myoskiin tuo erityista turvaa. Myos
noudatettavassa tyoehtosopimuksessa saattaa olla méa-
riyksid irtisanomisjérjestyksesta.

Vuoden 2023 alusta tuli voimaan lakimuutos, joka
mahdollistaa tuotannollisilla ja taloudellisilla perus-
teillairtisanotulle yli 55-vuotiaalle erityistukea uudel-
leen tyollistymiseksi. Tama muutosturvakokonaisuus
sisaltdada muutosturvarahan, muutosturvakoulutuksen
sekd pidennyksen tyollistymisvapaaseen. Aiemmin
laissa sdadetyt tyottomyysturvan lisdpaivit (ns. eldke-
putki) poistuu vaiheittain kokonaan vuoteen 2030 men-
nessi. Muutosturva korvaa titd vanhaa elédkeputkea.
Tavoitteena on edistdi 55 vuotta tayttineiden tyolli-
syysastetta seki parantaa heidén tyomarkkina-ase-
maansa ja tyossé jaksamista.

Muutosturvan saaminen edellyttii, ettd tyontekija
on tullut irtisanotuksi tuotannollisilla ja taloudellisilla
syilld1.1.2023 tai sen jédlkeen, on tayttanyt 55 vuotta irti-
sanomiseen mennessa seké on ollut saman tyonantajan
palveluksessa vihintiin viisi vuotta. Lisiksi tyonte-
kijan on ilmoittauduttava tyonhakijaksi TE- toimistoon
60 pdivin kuluessairtisanomisesta. Kannattaa huomi-
oida, ettd mikéli irtisanomisaika on yli 60 pdivi4, timéin
ehdon tayttymiseksi TE-toimistoon pitd4 ilmoittautua
joennen tyosuhteen padttymista.

uutosturvaraha haetaan kirjallisesti tyotto-
myyskassasta tai Kelasta, jos ei ole tyotto-
myyskassan jisen. Raha maksetaan, vaikka
henkilo ty6llistyisi heti toiselle tyonanta-
jalle jaon suuruudeltaan noin kuukauden palkkaa vas-
taava. Muutosturvarahaan ei ole oikeutta, mikali irti-
sanomisaikana tapahtuvien muutosten vuoksi tyos-
kentely jatkuisikin saman tyonantajan palveluksessa
tai palvelussuhde péaittyy henkil6on liittyvalla perus-
teella. Huomioithan my®os, ettéd tyonantajan toisinaan
tarjoaman eropaketin vastaanottaminen estdd muutos-
turvan saamisen, koska eropaketin ehtona kiytannossi

aina on tyosuhteen padttdminen sopimuksellairtisano-
misen sijaan.

Muutosturvakoulutukseen osallistuminen on vapaa-
ehtoista. Sen tarkoituksena on parantaairtisanottujen
ammatillista osaamista seké yrittdjavalmiuksia. Kou-
lutuksen jirjestédd joko TE-toimisto tai ELY-keskus.
Koulutus kestii enintidén kuusi kuukautta ja on arvol-
taan noin kahden kuukauden palkkaa vastaava. Oikeus
muutosturvakoulutukseen lakkaa, mikali irtisanottu ei
aloita koulutusta tai keskeyttii sen ilman perusteltua

syyta.

rtisanomisajalle kuuluu kaikille tuotannollisilla ja

taloudellisilla perusteilla irtisanotuille viiden, kym-

menen tai 20 pdivan palkallinen ty6llistymisvapaa

riippuen tyosuhteen pituudesta. Muutosturvan pii-
riin kuuluville tyontekijoille tyollistymisvapaa on viisi,
15 tai 25 paivaa.

Mikali sinutirtisanotaan ja taytit muutosturvan
ehdot, ilmoittaudu TE-toimistoon tyonhakijaksi vii-
meistddn 60 péivin kuluessa irtisanomisesta. Tee kir-
jallinen hakemus muutosturvarahasta omalle ty6tto-
myyskassalle tai Kelalle viimeistidin kolmen kuukauden
kuluessa tyosuhteesi padattymisestd. Sovi TE-toimiston
kanssa muutosturvakoulutuksesta.

Minna Halikka, Marketta Hakkarainen,

Marja Lounento

1NLISdVN
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TEKSTI FANNI POYHTARI JATERHI ROMPPANEN

uomen viestosti noin 20 pro-
senttia kérsii siitepolyallergi-
asta. Allerginen nuhakatso-
taan sairaudeksi, jossa aller-
geeni aiheuttaa elimistossa IgE-vilit-
teisen tulehdusreaktion. Eniten oireita
aiheuttavia kasveja ovat koivu, leppé,
heinit ja pujo. Kausiluonteinen aller-
ginen nuha on yleensé helppo diagn-
osoida. Oireena esiintyy nenin lima-
kalvojen turpoamista, ja nenésti valuva
erite on yleensi kirkasta. Silmissé voi
esiintyd kutinaa, punoitusta seké sil-
mien vuotamista.

Duact-yhdistelmévalmiste sisiltda
vaikuttavana aineena akrivastiinia ja
pseudoefedriinii. Pseudoefedriinid
sisaltavid lddkeaineita tulisi vélttdd ras-
kausaikana, koska silla voi olla haital-
lisia vaikutuksia istukan verenkiertoon.
Varsinkin alkuraskauden aikaisella kiy-
tolld on epdilty olevan verenkiertohéi-
rion vuoksi kohonnut riski epdimuodos-
tumien ilmaantuvuuteen.

Siedityshoitoa voidaan harkita, jos
allergiset oireet jatkuvat vaikeina vuo-
desta toiseen ladkityksesti huolimatta.
Sieditys toteutetaan pistoksin tai kie-
lenalustableteilla. Hoito kestéd yhteensi
kolme vuotta. Siedétyshoidon avulla
potilaan allergiaoireet jaladkityksen
tarve vihenevit merkittdvisti. Raskaus
on kuitenkin nykyisin todettu olevan

vasta-aiheinen siedityshoidolle, eika
hoitoa aloiteta raskauden aikana.

Asiakkaalta on hyvi kysy4, onko hian
keskustellut raskauden aikaisesta aller-
gialddkityksestd ladkarin kanssa. Tassd
tapauksessa naiselta voi myos kysyé,
milld raskausviikoilla héin on tilla het-
kell4, silld pseudoefedriinin haitat
sikiolle korostuvat erityisesti alkuras-
kauden aikana. Hianeltd kannattaa myos
selvittdd, onko hén kiyttinyt alemmin
itsehoitopuolen allergialdikkeiti, ja
onko hénelld ilmennyt ldikeainealler-

gioita.

Nenan huuhtelua
suolavedella

.\./.?i myos kayttaa

laakityksen apuna.

Raskauden aikana useimmat paikalli-
sesti kiytettavit valmisteet ovat turval-
lisia ja niitd voi suositella ensisijaisesti.
Suun kautta otettavista antihistamii-
neista turvallisimpia vaihtoehtoja ovat
loratadiini ja setiritsiini. Naiselle voisi
siis sopia télle allergiakaudelle lorata-
diinitabletit, kuten Loratadin Actavis,
mutta raskaudenaikaisesta laékityk-
sestd olisi hyvi keskustella ensin 144-
kirin kanssa.

Loratadiini on toisen polven anti-
histamiini, joka salpaa Hl-reseptoria,
jonkakautta kutina lievittyy, vasodila-
taatio ja turvotus vihenevit seki tuleh-
dussolujen kertyminen tulehduspai-
kalle vihenee. Silmien kutinan paikal-
liseen hoitoon soveltuu antihistamiini-
silmétipat (esimerkiksi Livostin), joiden
vaikuttava aine on levokabastiini ja vai-
kutusmekanismi on samakuin lorata-
diinilla.

Vesinuhan hoitoon voi suositella
mometasonisuihketta (esimerkiksi
Momesonex). Mometasoni on gluko-
kortikoidi, joka allergiassa estéd his-
tamiinin IgE-vilitteistd vapautumista
syottosoluista ja basofiileistd seké leu-
kotrieenien synteesid. Nenian huuh-
telua suolavedelld voi myos kéyttad 1aa-
kityksen apuna, silld sen on havaittu
vihentavin oireitaja lddkityksen tar-
peellisuutta.

Lshteet: Airola K, Duodecim oy: Allerginen nuha ja muu yliherkkyysnuha. 2019. Artikkelin tunnus: dlk00198 (012.011). - Duodecim-laaketietokanta. haettu 2.3.2023. www.
terveysportti.fi « Malm H, Ellfolk M: Mita laakkeita voi kayttaa raskauden aikana? Duodecim 132:1781-1789, 2016. « Malm H, Vahakangas K, Enkovaara A-L, Pelkonen O: Lagkkeet
Helsinki: Suomalainen Laakariseura Duodecim. Viitattu 14.1.2020. « Kauppi P, Kukkonen A: Kenelle siedatyshoitoa? Suomen Laakarilehti 18: 1155-1158, 2017. « Lehtimaki L,
Moilanen E: Antihistamiinit. Lagketieteellinen farmakologia ja toksikologia. Kustannus Oy Duodecim 3.12.2018. Artikkelin tunnus: [ft00181 (033.062). www.terveysportti.fi/dtk/oppi
+ Leppinen T, Moilanen E: Glukokortikoidien vaikutusmekanismi ja vaikutukset. Lagketieteellinen farmakologia ja toksikologia. Kustannus Oy Duodecim 3.12.2018. Artikkelin tunnus:
1ft00845 (013.020). www.terveysportti.fi/dtk/oppi « Numminen J: Allerginen nuha. Duodecim 133(5): 473-478, 2017.



Asiakkaan

neuvonta:

> Duact-valmistetta ei
tule kayttaa raskauden
aikana, silla se voi lisata

epamuodostumien riskia.

> Raskauden aikana
suositellaan ensisijaisesti
paikallishoitoa
silmatipoilla ja
nenasumutteilla.

> Silmatippojen
systeemista imeytymista
voi huomattavasti
vahentaa, kun
silmanurkkaa painaa
kevyesti 1-2 minuutin
ajan tippojen laittamisen
JELLEE

> Suun kautta
otettavista
antihistamiineista
ensisijaisia ovat
loratadiini ja

setiritsiini, mutta
etenkin saannollisesta
laakityksesta olisi hyva
ensin keskustella laakarin
kanssa.

> Laakkeettomana
hoitona voi kayttaa
nenan huuhtelua
keittosuolavedella.

> Siedatyshoitoa
kannattaa harkita
uudestaan raskauden
Jjalkeen, jolloin raskaus
ei ole enaa hoidon
aloituksen vasta-
aiheena.
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Jatketaan
keskustelua

un aloitin Farmasialiiton puheenjohtajan teh-

téviissd reilu vuosi sitten, minulle oli hyvin

selvid, ettd haluan tavata teit4, jisenidmme,

kasvotusten niin paljon kuin mahdollista.
Koronarajoitusten hellitettya uskalsin ryhtya tuumasta
toimeen. Muutaman kuukauden aikana vietin mel-
koisen monta tuntiajunassa ja tapasin teitd yli 15 paik-
kakunnalla.

Aluekiertueen liséksi olen saanut osallistua isompiin
jasentilaisuuksiin ja verkostoitumistapahtumiin seké
tavata opiskelijoita erilaisissa ympiristoissé ja luotta-
mustoimisia jisenidmme eri toimielimissa.

Olen nauttinut joka hetkesté!

Ennen kaikkea olen oppinut valtavan paljon teita
kuuntelemalla ja kanssanne keskustelemalla. Ymmir-
rykseni tydeldmén vaatimuksista farmasian eri sekto-
reilla on kasvanut jalaajentunut. Olen saanut huomata,
miten samankaltaiset asiat mietityttivit riippumatta
siitd, oltiinko vaikkapa Kajaanissa tai Kotkassa.

Haluan kayttaa tassé tilaisuuden hyvikseni ja kiittaa
kaikkia meidén luottamustoimisia

jasenidmme. Olette meille valtavan
tirkeitd. Aluetoimintaa ei olisi
ilman teidén panostanne. Ilman
neuvottelukuntia, verkostoja ja

muita toimielimii olisimme huo- M . d.. o sees
mattavasti heikommin varustau- e!man E'taa

tuneita vastaamaan ajankohtaisiin tietaa s M |té
teemoihin. mie|t5 te

Teemme lausuntoja jakannan- I
ottoja, joiden siséltoon te kaikki olette.
olette vaikuttamassa. Farmasia-
liiton toimisto, niin asiantun-
tevia tyontekijoitd kuin sielld onkin, ei voi ilman teidian
apuanne lausua, ottaa kantaa tai tehdé linjauksia.

Taman vuoksi keskustelu joka ikisen jisenen kanssa
on meille antoisaa ja ensiarvoisen tirkedd. Meidén pitda
tietad, mitd mielté te olette. Teitd varten Farmasialiitto
onolemassa.

Minun tehtévini puheenjohtajana on huolehtia siiti,
etti keskusteluyhteys sdilyy ja my0s paranee entises-
tadn. Tamé on meidén kaikkien farmasialiittolaisten etu.

MAUA PIRTTIJARVI
Suomen Farmasialiiton puheenjohtaja
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AMMATTILAINEN TYOSSAAN

Rohkeasti
uutta

kohti

Minna Hakanen on paassyt yhdistamaan tyossaan
omia vahvuuksiaan: farmasiaa ja markkinointia.

Nyt han opiskelee psykologiaa avoimessa yliopistossa
ja haaveilee liiketalouden- ja johtamisen opinnoista.

TEKSTI HANNA OJANPAA
KUVAT TIMO PORTHAN

armaseutti Minna Hakasen uraa
on leimannut se, ettd hin on aina
uskaltanut tarttua tilaisuuteen.
Se asenne on vienyt hénté paitsi
ammatillisesti eteenpiin, myos
ohjannut kohti uusia mahdol-
lisuuksia. Aivan farmaseuttiu-
ransa alussa 1990-luvulla myos sattumalla oli
sanottavansa.

apteekissa eldinlaikevastaavaksi, Hakanen
muistelee.

Kymmenen vuotta myéhemmin hén siirtyi
kokonaan eldinlaiketeollisuuteen, aluksi
myyntiedustajana. Eldinladkkeiden parista
hén jdi nyt my6s pois. Viliin tosin mahtuu
kuusi vuottaihmispuolellaitsehoitoldikkeiden
parissa.

- Vaikka lahdinkin teollisuuteen, olen koko

- Minulla oli kultainennoutaja, joka sairas-
teli paljon. Jouduin selvitteleméén sen ladki-
tyksiéja hoitojaja siitd herisikiinnostus eldin-
ladkintddn. Pian huomasinkin ajautuneeni
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ajan tehnyt myos apteekkivuoroja. Minut hae-
taan yleensi aina paikalle, kun asiakas tarvitsee
mutkikkaampaa apua lemmikkinsé hoitoon,
Hakanen kertoo.



”|r.!:is§.nouduin
tyostani ilman

varmaa tietoa
tulevaisuudesta.”

Minna Hakasen kiin-
nostus elainlaakintaan
herasi oman koiran
sairastelusta. Talla
hetkella omaa koiraa ei
ole, mutta han hoitaa
toisinaan ystavan
koiraa.
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AMMATTILAINEN TYOSSAAN

99

Minulla on aina ollut
mielenkiintoisia ja litkkuvia
tyotehtavia ja loistavat
tyokaverit.

Paluu opiskelijaelamaan
Kevittalvella 2023 Hakanen istuu kera-
valaisessa kahvilassa ja kertoo irtisanou-
tuneensa tyOstiddn ilman varmaa tietoa
tulevasta. Taustalla on halu keskittya
opiskeluun, laajentaa omaa osaamistaja
suunnata eteenpdin.

- Jétin hyvin tyon markkinointipail-
likk6na Biofarmilla, hin myontaa.

— Minusta tuntui, ettid elaméantilan-
teen salliessa oli oikea aika tehd viela
yksirepiisy jaldhted pois mukavuus-
alueelta. Aloitin viime vuoden puolella
tyon ohessa psykologian opinnot Jyvis-
kyldn avoimessa yliopistossa; niistd on

paljon hyotya markkinointi- ja esimies-
tehtdvissi. Hain myos nyt kevéddn haussa
Ammattikorkeakouluun litketalouden-
jajohtamisen opinto-ohjelmaan.

Hakasella on jo taskussa markki-
nointi- jabrindin johtamiskoulutukset
sekd muita alan lisdopintoja. Yhdistet-
tyné farmasian seki eldinpuolen tieté-
mykseen, Hakanen on pééssyt tekemiin
kahdenkymmenen vuoden ajan moni-
puolisesti markkinointia ja koulutuksia
apteekeille.

- Minulla on aina ollut mielenkiin-
toisiajaliikkuvia tyotehtivid ja loistavat
tyokaverit. Kun 2000-luvun alussa siir-

Usein kysyttyja kysymyksid eldinten hoidosta

> Elaimia tutkitaan, hoidetaan ja
laakitaan nykyaan lahes samaan
tapaan kuin ihmisia. Siksi myos
lagkeinformaation tarve kasvaa
apteekeissa.

> Omistajat, elainlajista riippumatta,
haluavat varmistaa hoito- ja
annosteluohjeita, laakkeiden sailyvyytta
ja valmisteiden saatavuutta.

LAHDE: MITA ELAINLAAKKEISTA KYSYTAAN?
- TUTKIMUS KLIK-LAAKENEUVONTAPALVELUUN
TULLEISTA KYSYMYKSISTA 2009-2013 / DOSIS NRO 1/2018
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> Matolaakkeen annostelusta
kysytaan usein paketin annostelu-
ohjeen kadottua tai elainlaakarin
antaman kipulaakkeen annostelu-
ohjeen tarkistamninen.

> Myos yleiset hoito-ohjeet
kipuilevalle lemmikille, laakkeiden
haitta- ja yhteisvaikutus, ihmisille
tarkoitettujen valmisteiden
sopivuus elaimelle ja valmisteiden
saatavuus ja markkinatilanne
nousevat usein esiin.

ryin eldinladketeollisuuteen, sain niin
hyvit eviit ja opit, ettd olen viihtynyt
eldinpuolellaloistavasti. Ndma ovat tér-
keiti asioita, joita ei voi kylliksi korostaa.
Thmispuolella toki on my6s ollut hienoa
jatuloksellista tekemisté, mutta sydan
on sdilynyt eldinten hyvinvoinnissa.
Sokerina tydsséni olen saanut kayttaa
innovatiivisuutta &inimainonnassa
yhdessé tuotantoyhtididen kanssa. Olen
yli15vuoden ajan kehitellyt hoitamieni
briandien mainosspiikkeji ja ddnivalin-
toja - ja sitd kautta péaéssyt toivottavasti
vaikuttamaan ihmisten arvomaailmaan
jaostokayttaytymiseen. Varsinkin eldin-
puolen mainoksissa on voinut kiyttaa
my0s huumoria mukana.

Télld hetkelld Hakanen tekee opis-
kelun ohella osa-aikaisesti erilaisia pro-
jektejajakoulutuksialdikealan asian-
tuntijapalveluita tarjoavalle Maxel
Pharma Oy:lle. Liséksi hiin tekee farma-
seutin vuoroja Jirvenpééssi ja Lovii-
sassa.

- Olen aina tehnyt paljon toit4, jo
peruskoululaisena olin kesétoissé aptee-
kissa. Ladketeollisuudessa eldinpuoli on
vain pieni osa, mutta sitikin mielenkiin-
toisempi ja toivon 16ytéavéni itseni sieltda
vield jatkossakin. Uskon, ettd pitdd roh-
keasti menni kohti omia unelmia. Kylla
elamd kantaa.

Kivijalka perustyossa
Hakanen kertoo, ettd héinen suvussaan
on paljon sairaanhoitajiaja insin6oreja.
Hénelle itselleen farmasia oli itsestdin
selvi alanvalinta peruskoulun seitse-
ménnen luokan ty6harjoittelun jélkeen.

- Farmasiaja apteekkimaailma tuntui
heti omalta, Hakanen kertoo kokemuk-
sestaan Keravan 1. Apteekissa. — Olen
kiaynyt puhumassa myos lukiolaisille
uravalintapéivissi ja kertonut, kuinka
monipuolinen ala on. Itse en todellakaan
ole ollut miké#n huippuoppilas, mutta
kiinnostus jakova ty6 on korvannut
senkin.

Hénelle apteekkityo on ollut aina
kaiken perusta, jalat maassa pitivai ele-
mentti.



- Apteekissa ollaan asiakkaan arjessa
ldsna. Olen silloin osaamiseni ytimessa,
hénnaurahtaa.

- Mutta tosiasiassa minulle palkitse-
vinta on, kun asiakas lihtee tyytyviisend
ulos. Se on my®ds syy, miksi haluan jatkaa
tyotini apteekissa vuodesta toiseen,
vaikka vain viikonloppuisin. Unohtaa
eivoi myOskadn sité, ettd kohtaaminen
apteekissavoi olla asiakkaalle pdivin
ainoa sosiaalinen kontakti. Se antaa tyol-
lemme aivan erilaisen merkityksen.

Vuorot apteekissa ovat olleet Haka-
selle asioita, jotka ovat pysyneet muiden
asioiden muuttuessa: koronan jil-
keen kotikaupunki on vaihtunut Kera-
vasta Hyvinkaéksi, nyt 23-vuotias tytir

on muuttanut ulkomaille ja ensimmaistd
kertaa eldmaissi hénelléd ei ole endd omaa
koiraa.

- Onneksi minulla on Keravalla
kaverin koira Simppa. Olen saanut lai-
nata sité paitsi lenkkikaveriksi myos
tuotetestaukseen ja testimaistajaksi,
Hakanen hymyilee.

Kaiken kaikkiaan Hakanen on tyy-
tyvdinen tyon ja opintojen tiyteiseen
eldmiinsi jarohkeisiin valintoihinsa.
Muttajos johonkin viliin osuu pidempi
vapaa, hianelld on silloinkin valmiit suun-
nitelmat.

- Silloin lahdemme kavereiden kanssa
vaikka Duran Duranin ja Depeche
Moden keikoille pitkin Eurooppaa! F

Vaikka Minna Hakanen on
kiinnostunut laakealan mark-
kinoinnista ja johtamistyosta,
kaiken perusta on hanellekin
ty6 avoapteekissa.

Minna
Hakanen

> Farmaseutti, Helsingin

yliopisto, 1991

> Markkinointitutkinto MKT,
Markkinointi-instituutti,
2003-2005

> Brandijohtamisen opinnot,
Markkinointi-instituutti,
2010-2012

> Ollut apteekkityossa
vuodesta 1991

> Elainlaaketieeen parissa
vuodesta 2003 Iahtien

Vetcarella ja Orionilla

> Vermanin Brand Manager
5/2018-1/2020

> Biofarmin markkinointipaallikko

2/2020-2/2023

> Tekee talla hetkella erilaisia
projekteja ja farmaseutin
sijaisuuksia apteekeissa seka
opiskelee psykologiaa Jyvaskylan

avoimessa yliopistossa
> Asuu Hyvinkaalla
> Yksi tytar
> Harrastukset: kuntosali,

kavely, kasityot, lukeminen,
konsertit
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Tulevaisuuden
ratkalsu_]a

Ratkaisuja koko lagkkeen elinkaaren ajalta syntyviin
ymparistohaittoihin etsinyt Sudden-hanke paattyy
pian. Tutkimus- ja kehitystyo ymparistoystavallisemman
lagkealan eteen kuitenkin jatkuu.

TEKSTI TARJA VASTILA

onitieteellisessa,
kansallisessa Sud-
den-tutkimushank-
keessa on meneil-
l44n viimeinen
vuosi. Sidosryhmi-
neuvoston puheenjohtajan Reijo Kark-
kaisen mukaan se ei kuitenkaan tarkoita
tutkimusten paattymista.

- Eri tutkimuslinjat etenevit ja suun-
nitteilla on jo uusia hankkeita. Sud-
den-konsortiossa on keskusteltu myos
lddkealan ympérist6foorumin perusta-

misesta. Ndin voitaisiin tyostdid edelleen
tutkijoiden ja eritoimijoiden ideoita
siitd, mitd ympariston hyviksi voitaisiin
saadaaikaan.

Sudden tulee sanoista Sustainable
Drug Discovery and Development with
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End-of-Life Yield ja se tahtd kestavaan
ladkekehitykseen.

Viisivuotista hanketta ovat toteutta-
neet Helsingin ja I[t4-Suomen yliopistot,
Lappeenrannan-Lahden teknillinen yli-
opisto, Aalto-yliopisto, Suomen ympé-
ristokeskus ja Demos Helsinki. Rahoit-
tajana on Suomen Akatemian strate-
gisen tutkimuksen neuvosto.

Eurooppa edella, Suomi kannoilla
Hankkeessa on etsitty uusia ratkaisuja
ympdristovaikutuksiin lddkkeen elin-
kaaren aikana. Monitieteellinen ldhes-
tymistapa on tarjonnut eri ndkokulmia
ympiéristovaikutusten minimointiin.

- Tarkoitus on toimia etukéteen
ennen katastrofia. Olemme ratkomassa
tulevaisuuden ongelmaa. Suomi on

tienndyttéjé siind suhteessa, ettd Hel-
singin yliopistoon on perusteilla far-
masian kestédvin kehityksen profes-
suuri. Se on maailman ensimméinen,
Karkkéinen kertoo.

Suomalaiset viranomaiset odottavat
eurooppalaisen lainsdadannon toteutu-
mista ennen kuin ryhtyvit toimiin. Sen
sijaan esimerkiksi Ruotsin lddkestrate-
giassa on ennakoitu ladkkeiden ympé-
ristovaikutuksia jo kymmenisen vuotta
sitten.

Ladkkeiden ymparistonako-
kulma on mukana EU:n vihreén kehi-
tyksen ohjelmassajalddkestrategiassa.
Kuluvan kevéén aikana EU on uudista-
massa ladkkeitd koskevaa regulaatiota
jaympdaristonikokulma tulee koroste-
tusti esiin.



Tarkoitus on
toimia ennen
katastrofia.
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KESTAVA KEHITYS

- Sudden-hanketta toteutetaan juuri
oikeaan aikaan: olemme valmiita jat-
kossaratkomaan ympéristoongelmia
monin eri keinoin, kiteyttaa Kark-
kiinen.

Suomessa on hyvin hoidettu muun
muassa lddkejitteiden kerdys apteek-
kien kautta, ja jatevedenpuhdistusjir-
jestelma on korkeatasoinen. Siitd huo-
limatta vesistoon paityy lddkejaamia.
Pitoisuudet ovat kuitenkin melko pienia
japistekuormitusta on vihan.

Paljon tietoa ja tyokaluja
askunpohjalla

Hankkeessa on nelji tyopakettia. Vas-
tauksia on haettu kysymyksiin, miten
lddkeaineista kehitetddn ympiristoys-
téavillisid, miten lddkkeiden ympéristo-
riskejé voi ennakoida paremmin, miten
tuetaan lddkealan kestévid kasvua seka

Olemme saaneet
uutta tietoa

miten tehostetaan ladkejdédmien poista-
mistajitevesisté ja saadaan lddkevalmis-
teiden pakkausmateriaalit kiertoon.

Projektikoordinaattori, Helsingin
yliopiston tutkija Sanja Riikonen
toteaa, ettd kaikilla osa-alueilla on edis-
tytty. Tutkimusyhteisty6té on tehty yli
rajojen.

- Olemme kehittdneet vihrean
kemian menetelmii, tietokantoja ja tyo-
kalujaarvioida lddkeaineiden ympéris-
toriskié ja saaneet tietoa muun muassa
erilddkeaineiden mahdollisesta kerty-
misestd kaloihin. Olemme saaneet uutta
tietoa myo0s erilaisten puhdistusmene-
telmien tehokkuudesta poistaa lddikeai-
neitajitevesistd. Tietoja on yhdistetty
hankkeessa koottuun tietokantaan 144-
keaineista.

Sudden-tutkijoita on mukana kan-
sainvilisissiikin hankkeissa, joissa kehi-

tetddn tyokaluja ympéristoystéavéllisem-
pien ldikeaineiden kehitykseen.

Itd-Suomen yliopistossa on tehty
viestokyselyiti, joissa tutkittiin kulut-
tajien tiedon tasoaldikkeet ja ympéristo
-aiheesta sekd asenteita ympéristoysté-
villisemmaésté ldsikepolitiikasta.

- Ylliattivai on, ettd Suomen ja
Saksan kansalaiskyselyjen mukaan ole-
tetaan, ettd suurin syyllinen ympéristo-
ongelmiin on l44keteollisuuden paistot.
Sehin ei pidd Euroopassa paikkansa,
Kirkkiinen korostaa.

— Suurin osa ympéristoon péétyvista
lddkejaamistd on perdisin normaalista
ladkekaytostd, lisdd Riikonen.

Jarjestokentta mukana

Suddenin saldoksi on jo nyt kertynyt
kolmisenkymmenti artikkelia, liséksi
useampi viitoskirja on valmistumassa.

puhdistusmenetelmien
tehokkuudesta poistaa

Iaakeaineitajl'itevesistéi.
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Perustutkimuksista on paisty soveltamiseen. Pitkélle on
edetty jiteveden puhdistamisessa ldikejdédmisti ja pak-
kauksissa sekid ympiristOystavillisissi julkisissa hankin-
noissa, joissa on tehty myos paljon pohjoismaista yhteis-
tyota.

Suddenin ansiosta HUS Apteekin ja Ladketeollisuus ry:n
mukaan julkisissa hankinnoissa yhdeksi kriteeriksi voidaan
valitaympéristo.

Téné vuonna on vield kaksi sidosryhmétapaamista. Tou-
kokuussa nidkokulmana ovat muun muassa lddkkeenkéyt-
tédjat, mika liittyy apteekkienkin toimintaan. Marraskuussa
raportoidaan tulokset ja mietitdén, miten tutkimuksia voi-
taisiin jatkaa Suomessa esimerkiksi EU-rahoituksella.

Sidosryhmétapaamisessa ovat mukana ldfkealan jar-
jestot, kuten Farmasialiitto, Liédketeollisuus ja Apteek-
kariliitto, seki Yliopiston Apteekki ja myos ldéikealan tér-
keimmit viranomaiset. Sidosryhméiyhteistyota tehddén
pohjoismaisten ja EU-tason kumppaneiden kanssa.

- Niin kaikki ovat tietoisia, mitd tehddén ja missé vai-
heessaollaan. On tirkeé4, etti jarjestokenttd on mukana,
silld pddmadra on yhteinen, toteaa Karkkdinen. F

Mita tehda
pakkauksille? @

Laakevalmisteiden pakkausmateriaalien kierratys on ollut

yksi Sudden-hankkeen tutkimuskohde

sitakin, miten |ap|pamopal<l<austen sisaltama alumiini ja
muovi saadaan erotettua, jotta alumiini saataisiin kierra-
tykseen.

Hankkeen projektikoordinaattori Sanja Riikonen
toteaa, etta blisteripakkauksista kertyy melkoisesti
Jjatetta muun muassa annosjakeluyksikoissa.

Jos lapipainopakkauksista tehdaan kokonaan alumii-
nisia, pitaisi pohtia, miten niiden kerays jarjestetaan. Laa-
keteollisuus seuraa kehitysta ja voi siirtya alumiinipakka -
uksiin ilman normistoa.

Lue lisaa: haleonakatemia.fi

kuume. Annostus ja antotapa: Ai
Yli kolmen paivan yhthaVsms

etamolille tai apuaineille. Varoitukset: Sisaltaa parasetamolia. Ei saa :
tamolin yliannostus saattaa aiheuttaa maksavaurion, mika voi johtaa maksansiirtoon tai kuolemaan. \/cI'O"

3000 mg. Tabletteja ei saa ottaa useammin kuin neljan tunnin valein

*Clarke GD, et al. Int J Pharm Pract 2008;16:1-4
kuukautiskivut, artroosi, kuume-
Suurin suositeltu vuorokausiannos:
LseHa Ei lapsille eika alle 18-vuotiaille huou\[e
tamolia sisaltavien valmisteiden ssa Para\e-
essa parasetamolivalmisteita
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n kayttoon vain laakarin maar
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lapseen. Haittavaikutukset: Voi aiheuttaa
olla munuaisvaurioiden mahdollisuus. Runsas yliannostus voi johtaa maksanekroosiin. Hyvin h
lisuus- ja kehittamiskeskukselle imea.fi). Lue va\m\steyhteenveto nnen laakkeen ma
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aidinmaitoon, mut

valmi
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Valmisteyhteenvetolyhennelméa 2

7 €). Itsehoitovalmisteita, eivat kuulu korvausjarjestelman piiriin. Lisatiedot: GlaxoSmithKline,
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EDUNVALVONTA

TEKSTI MARKETTA HAKKARAINEN

Palkkakysely toteutettiin
lokakuussa 2022 sahkoisella

kyselylla. Vastauksissa jasen
tarvitsi tiedot syyskuun a n

2022 palkkalaskelmastaan.

1150 vesoust)pry Vetovoimaja
alkkataso
uolestuttavat

Palkkakyselyn perussavy toistaa
aikaisempien vuosien tarinaa.
Positiivista muutosta on tapahtunut
tyopaikkaa vaihtaneiden
palkkaneuvoitteluissa. Kehitys- ja
palkkakeskustelukulttuuri junnaa
sen sijaan edelleen heikoissa luvuissa
apteekkisektorilla. Tyytyvaisimmat
alkansaajat ovat edelleen teollisuus-

Ja tukkukauppasektorilla.

Farmaseuttien saannollisen

tyoajan palkat 2022
25 % fraktiili Tyoskentelysektori | 25% fraktiili | Keskiarvo | Mediaani 75% fraktiili
= Se palkka, jota vahemman
ansaitsee 25 % vastagjista. Apteekk 2086a |3213a | 32184 | 34444
Keskiarvo Kunta 2831 a 3032 a 3002 a 3195 a
pale el Lagketeollisuus 3685 a 4670 | 44524 | 5356 a
Mediaani Kela 2993 a 32254 | 30834 | 34144

= Suuruusjarjestyksessa
keskimmainen palkka.
Mediaania suurempia ja

pienempia palkkoja on Taulukoissa on esitetty eri sektoreilla/tydnantajilla tyoskentelevien

lukumaaraisesti yht'a' anon. vastaajien saanndllisen tycajan palkat. Saannéllisen tydajan palkka on
bruttopalkka (palkka ennen veroja ja muita palkasta pidatettavia maksuja)

75 % fraktiili ilman tyoaikalisia, ylityokorvauksia ja luontoisetuja. Palkkasummat

perustuvat kokoaikatyota (vahintaan 34 h/vk) tekevien vastauksiin.

= Se palkka, jota enemman
ansaitsee 25 % vastaajista.
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Kuntasektori

Vastagjamaaran vertailu: vastaajia 2022 n=164 ja 2021 n=154

ediaanikuukausipalkka sentin (viiden vuoden palveluksen
syyskuussa 2022 oli perusteella) lisd4 sai 22 prosenttia (2021:
tayttd tyoaikaa tekevilld 16 %). Vuosisidonnaisia lisié ei ollut viela
farmaseuteilla 3 002 20 prosentilla (2021: 30 %) vastaajista.

euroajaproviisoreilla 4
608 euroa. Vuonna 2021 vastaavat luvut
olivat 2 944 ja 4 249. Kuntapuolella maa-
raaikaiset tyosuhteet ovat apteekkisek-
toriayleisempid (méaéardaikaisia 2022: 21
%ja2021: 22 %), samoin kokopéiviiseni
tyoskentely (kokopéiviisid 2022: 92 % ja
2021: 94 %).

Tyoaikamuodoista yleisin on yleis-
tyOaika, jota ilmoitti noudattavansa 64
prosenttia (2021: 57 %) vastaajista. Jak-
sotyOajassa tyoskenteli 20 prosenttia
(2021: 27 %) ja toimistotybajassa 12 pro-
senttia (2021: 12 %) vastaajista. Vaikut-
taakin, ettd yleistyoaikaa tekevien osuus
on kasvanut samassa suhteessa kuin jak-
sotyOaikaa tekevien osuus on vihen-
tynyt. Vastaajista 59 prosenttia (2021:

54 %) ilmoitti saavansa ylintd, kahdeksan
prosentin (10 vuoden palveluksen perus-
teella) tyokokemuslisés, kolmen pro-

Proviisorien saannollisen

tyoajan palkat 2022

Vastaajan
koulutus:
farmaseutti 82 %
M proviisori 18 %
B muul3%

21%

Tyokokemusliséé saavien osuus vastaa-
jistaon siis noussut.

Moni vastaaja piti tyon vaativuuden
arviointia toimimattomana tyopaikal-
laan, ja palkkakehityksen nihtiinkin
pyséhtyvin tyokokemuslisien tultua tay-
teen. Uhkakuvana nihtiin myos farma-
sistien palkkatason jddminen hoitajien
palkkakehityksen varjoon. Palautteissa
korostui viime vuoden tapaan, etteivit
tyon vaativuus ja erityisosaaminen nay
riittévésti palkassa. 26 prosenttia (2021:
27 %) vastaajista oli suorittanut erikois-
tumiskoulutuksen tai erityispétevyyden.

Tyaaika:
M kokopaivainen
(=34 h}:/k) 92 %
M osa-aikainen
(<34 h/vk)
73%

Tyosuhteen
laatu:

M vakituinen 79 %

maaraaikainen

Tyytyviisyys palkkaan 2022
(suluissa vuoden 2021 luku):

Positiivista on, ettd entistd useamman e o
kohdalla suoritettu erikoistumiskoulutus
tai erityispatevyys on huomioitu myos

. . X _ TYYTY- EITYYTY- El OSAA
palk.asszil. 37 I.Jrc.)sentfla (2021: ?2 ‘7@ vas VAINEN VAINEN SANOA
taajista ilmoitti suoritetulla erikoistu- 139 629 499
miskoulutuksella tai erityispitevyydelld ° ° i

(32%) (58 %) (9,7 %)

olleen palkkaa korottava vaikutus.

Tyoskentelysektori | 25% fraktiili | Keskiarvo | Mediaani 75% fraktiili
Apteekki 3988 a 4321 a 4328 a 4773 a
Kunta 4211 a 4689 a 4608 a 5033 a
Laaketeollisuus 4210 » 5374 - 5194 -« 6005 »

“Jos joltain sektorilta/tyonantajalta ei ole ilmoitettu palkkalukuja,
tietoa ei ole pienen vastagjamadran vuoksi saatavilla.

** Nuoli kuvaa palkkasumman muutoksen suuntaa vuoden 2021 tulokseen verrattuna.
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PALKKAKYSELY 2022

Apteekkisektori

Vastaajan
koulutus:
farmaseutti 90 %
M proviisori 10 %
M muu0,1%

Vastaajamaaran vertailu: vastagjia 2022 n=811 2021 n=/54

ediaanikuukausipalkka
syyskuussa 2022 oli tayttd
tyoaikaa tekevilld farma-
seuteilla 3 218 euroa japro-
viisoreilla 4 328 euroa.
Vuonna 2021 vastaavat luvut olivat 3137 ja
4 272. Aikaisempien vuosien tapaan val-
taosa apteekkisektorilla tyoskentelevista
on vakituisessa tydsuhteessa (2022 ja 2021:
96 %) jasuurin osa tyoskentelee kokopéi-
viisesti (2022: 78 % ja 2021: 79 %). Vastaa-
jista 84 prosenttia (samoin 2021) tyosken-
telee yksityisessd apteekissa, kymmenen
prosenttia (2021: 11 %) Helsingin tai Ita-
Suomen yliopiston apteekissaja 5,5 pro-
senttia (2021: 4,8 %) vuokratyonantajalla.
Erillisyhtion palveluksessa ei ollut yksi-
kéadn vastaajista (2021: 0,1 %).
Vihimmaéistaulukkopalkkaa saavien
maara (2022: 24 %, 2021: 22 %) ei ollut
kehittynyt suotuisaan suuntaan. Positii-
viseen suuntaan sen sijaan on kehittynyt
tyopaikkaa vaihtaneiden neuvotteluti-
lanne. Vuoden 2021 palkkakyselyssé huolta
aiheutti, ettd periti 27 prosenttia ilmoitti,
ettei tyOpaikkaa vaihtaessaan neuvotellut
aiemman apteekkikohtaisen erén siirty-
misesti tai muista paremmista tyosuh-
teen ehdoistaja heille maksettiin uudessa
tyopaikassa tydehtosopimuksen mukaista
vihimmaispalkkaa. Vastaavasti 15 pro-
senttia vastaajista ilmoitti, ettd neuvotte-
luista huolimatta heille ei maksettu muuta
kuin tybehtosopimuksen mukaista vihim-
madispalkkaa. Vuonna 2022 vastaavat luvut
olivat15 jakymmenen. Selkeisti useampi
on siis neuvotellut palkastaan, eiké tur-
haan: 15 prosenttia (2021: 11 %) sai neuvo-
teltua samansuuruisen lisén kuin aiemmin
saamansa apteekkierit, 13 prosenttia
(2021: 4,9 %) sai neuvoteltua suuremman
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Tysaika:
M kokopaivainen

(234 h/vk) 78 %

I osa-aikainen
(<34 hivk)
22%

lisdn kuin aiemmat apteekkierét ja kym-
menen prosenttia (2021: 1,8 %) sai neuvo-
teltua suuremman lisén seki vuosilomien
paremman ansainnan.

Viime vuoden tapaan apteekkien
kehitys- ja palkkakeskustelukulttuuri vai-
kuttaa edelleen selkeésti poikkeavan muista
sektoreista: Apteekeissa saannolliset kehi-
tyskeskustelut ovat yli puolet harvinai-
sempia muihin sektoreihin verrattuna: vas-
taajista 30 prosenttia ilmoitti tyopaikalla
kaytavan sddnnollisid kehityskeskusteluja
(muut sektorit 70-85 %). Kehityskeskuste-
lujen puuttuminen kokonaan oli myds huo-
mattavasti yleisempaa kuin muilla sekto-
reilla (apteekkisektori 30 %, muut sektorit
4,3-7,3 %). Samoin palkkakeskustelujen
puuttuminen oli yleisinta apteekkisekto-
rilla: kolme neljdsosaa vastaajista ilmoitti,
ettei tyopaikalla kdyda palkkakeskusteluja
(muut sektorit11-70 %).

Useissa avoimissa vastauksissa nousi
edellisvuoden tapaan esiin se, etti apteek-
kisektorin palkkatasoa pidettiin koulutuk-
seen seké tyon vastuullisuuteen, vaativau-
teen ja tehtdviméirian kasvuun nihden
matalana. Alemmasta poiketen lukuisissa
vastauksissa tuotiin esiin huolta alan veto-
voimaisuudesta ja kilpailukyvysti seki tyo-
voiman riittavyydesta. Alan palkkauksen ja
tyoehtojen kehittamisté pidettiinkin néista
syisti tarkedna. Erityisesti tyohyvinvoin-
tiin panostaminen seké tyGssdjaksamisen
edistiminen nihtiin tirkeéné. Vastausten
painottumiseen tdhén suuntaan saattoi
osaltaan vaikuttaa palkkakyselyyn lisitty
tyohyvinvointia kartoittava kysymysosio.

Tyosuhteen
laatu:

M vakituinen 96 %
maaraaikainen

36%

Tyytyviisyys palkkaan 2022
(suluissa vuoden 2021 luku):

TYYTY-
VAINEN

35%
(37 %)

EITYYTY-
VAINEN

60 %
(59 %)

EI OSAA
SANOA

55%
(4,8 %)



Valtio-, Kela- ja

yliopistosektori

Vastaajamaaran vertailu: vastagjia 2022 n=46 ja 2021 n=49

altio-, Kela- jayliopistosektorin
vastaajaméadrin takia tutkin-
tokohtaisia palkkatunnuslu-

kuja ei ollut mahdollista muo-

dostaa k1.11n Kelas.sa t)foskentelevﬂlc? fa?- . T{O nte kij Oi h i n
maseuteille: mediaanipalkka kokoaikai- .
silla oli 3083 euroa (2021: 3 057 €). Kaik- ohdistuvat
kien valtio-, Kela- ja yliopistosektorilla jOU sto -Od otu kset
kokoaikaisesti tyoskentelevien mediaa- t
nikuukausipalkka oli 3 626 euroa (2021: ova .
3250 €), farmaseuttien mediaanikuu- I(O htu uttomia.
kausipalkka oli 3 361 euroa (2021: 3093
€) japroviisorien 4 329 euroa (2021: 3 621
€). Vastaajista 46 prosenttia (2021: 37 %)
tyoskenteli valtiolla, 30 prosenttia (2021:
31 %) yliopistossaja 24 prosenttia (2021:
33 %) Kelassa. Kaikkien valtiolla ty6s-
kennelleiden mediaanikuukausipalkka
0li 3777 euroa (2021: 3700 €), Kelassa
3119 euroa (2021: 3 075 €) jayliopis-
tolla 3 363 euroa (2021: 3292 €).

Maiiriaikaiset tyosuhteet ovat muita
sektoreita yleisempié (46 %, muut sek-
torit 3,6—-21 %) eiké viime vuoden palk- 0%
kakyselyssi havaittu positiivinen kehitys S|
maédrdaikaisuuksien madrassi valitetta-
vastijatkunut (méaraaikaisia 2021: 33 %
ja2020: 42 %). My0s osa-aikaista tydaikaa
tekevien méaira oli kasvanut (2022:11 %,
2021: 4,1 %). Avoimessa palautteessa tuo-
tiinkin esiin méairiaikaisten tyosuhteiden
ongelmallisuutta ja tyosuhteen epévar- Tysaika:
muutta. Palkkatasoaja -kehitysta pidet-
tiin koulutus- ja vaatimustasoon nihden

M kokopaivainen

(>34 h/vk) 89 %
I osa-aikainen

(<34 hivk) 11 %

kohdistuvia jousto-odotuksia kuvailtiin

kohtuuttomiksi. Vastaajan

koulutus:

farmaseutti 48 %
M proviisori 50 %
M muu 2,2 %

Tyytyviisyys palkkaan 2022
(suluissa vuoden 2021 luku):

o o
— Tyosuhteen
laatu:
TYYTY- EITYYTY- El OSAA - v::('a!;:é:iel?aisntrf
VAINEN VAINEN SANOA 46 %
50 % 50 % 0%
25%) 61%) (14 %)
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PALKKAKYSELY 2022

Tysaika:
M kokopaivainen
(>34 h/vk) 96 %
M osa-aikainen

(<34 hivk) 4,0 %

Vastagjamadaran vertailu: vastagjia 2022 n=150 ja 2021 n=171

ediaanikuukausipalkka
syyskuussa 2022 oli téytta
tyoaikaa teollisuudessa
tekevilla farmaseuteilla 4
452 euroajaproviisoreilla
5194 euroa. Vuonna 2021 vastaavat luvut
olivat 4100 euroaja5 230 euroa. Tukku-
puolen vastausten rajallinen méaéré esti
vertailun tutkinnoittain. Kaikkien ldédke-
tukkukaupassa kokoaikaisesti tyoskennel-
leiden mediaanikuukausipalkka oli 5 000
euroa (2021: 4768 €).

Vastaajista 71 prosenttia tydskenteli

teollisuudessa, 11 prosenttia konsulttina
li4keteollisuuden palveluyrityksessi ja 8,7
prosenttia tukkukaupassa. Vastaajien ylei-
simmat padasialliset tyotehtavit olivat
Kkliininen ladketutkimus (27 %), myynti ja
markkinointi (14 %), ladketurvatoiminta
(12 %) jalaadunvarmistus (12 %).
Aineistossa ei tini vuonna ollut riittavaa
vastaajaméirii ladketeollisuudessa kon-

Vastaajan
koulutus:

farmaseutti 47 %
M proviisori 49 %
B muu4,0%

Yleisin tybehtosopimus oli viime
vuoden tapaan kemianteollisuuden ylem-
pien toimihenkil6iden tyoehtosopimus
(noudatetuista tyoehtosopimuksista 40 %
jasovellettavista 48 %). Muita yleisimpid
noudatettavia tai sovellettavia tydehtoso-
pimuksia olivat kemianalan toimihenki-
16sopimus (noudatetuista 23 % ja sovelle-
tuista 4,0 %) seké kaupanalan ty6ehtoso-
pimus (noudatetuista 18 % ja sovelletuista

Tyosuhteen
laatu:
M vakituinen 94 %
maaraaikainen

6,0 %

Tyytyviisyys palkkaan 2022

(suluissa vuoden 2021 luku):

sulttina tyoskentelevien mediaanikuukau- 36 %). TYYTY- EITYYTY- El OSAA
sipalkan méirittimiseen tutkinnoittain. Palkkatyytyviisyys oli teollisuus- ja tuk- VAINEN VAINEN SANOA
Kaikkien konsulttinalddketeollisuuden pal-  kukauppasektorilla selkedsti muita sekto- 65 % 33%

veluyrityksessi tyoskennelleiden mediaa- reita korkeammalla. Palkkaansa ilmoitti (63 %) 28 %) (99 %)

nikuukausipalkka oli 4 150 euroa. Mediaa-
nikuukausipalkka seki teollisuudessa ettd
konsulttinaladketeollisuuden palveluyri-
tyksessé toimiville oli 4 342 euroa farma-
seuteillaja 5025 euroaproviisoreilla. La4-
keteollisuuden palveluyrityksissd palkka-
taso vaikuttaakin sekd tdmén ettd viime
vuoden Kyselyn perusteella olevan teolli-

olevan tyytyviinen 65 prosenttia (muut
sektorit 33-50 %) vastaajista. My0s tulos-
palkkauksen tai provision piiriin kuulu-
minen (66 % vastaajista) oli selkeésti muita
sektoreita (0-14 %) yleisempéé. Teolli-
suus- ja tukkukauppasektori oli ainut sek-
toreista, joissa tulospalkkauksen tai pro-
vision piiriin kuuluminen oli yleistynyt

Palkkakysglyp

suuden palkkatasoa matalampi. viime vuodesta (2021: teollisuus ja tukku- tyo I’IYVI nvointi-
Teollisuus- ja tukkukauppasektorilla kauppa 37 %, muut sektorit 4,1-17 %). OSiOI"I tu |oksia
reilu viidesosa (22 %) ei kuulu minkian Avoimessa palautteessa useampi vas- I( . "-
. : R . TR . asitellaan
tyoehtosopimuksen piiriin. Tyoehtosopi- taajaesitti edellisen vuoden tapaan toiveen .
muksen piiriin ilmoitti kuuluvansa 55 pro-  selkefimmisti ja sitovammista palkka- Farmasiassa

senttia vastaajista. Tamaén liséksi 17 pro-
senttia vastaajista ilmoitti, etteivit kuulu
tyoehtosopimuksen piiriin, mutta kiy-
tdnnossa heihin sovelletaan ty6ehtosopi-
musta. Edelld mainitut tulokset vastaavat
vuoden 2021 palkkakyselyn tuloksia.
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suosituksista. Lisdksi erityisesti vastaajat,
joiden tyosuhteessa ei sovelleta tydehtoso-
pimusta, kokivat tarvitsevansa lisid koulu-
tustaymmairtédikseen paremmin tyosuh-
teensa ehtoja seké voidakseen paremmin
neuvotellaitsediin koskevista ehdoista. F

3/2023.



Tositoimissa

Farmasian opiskelijat suorittavat

o0

I I ainakin yhden avoapteekkiharjoittelun.
Hyva harjoittelukokemus syntyy
luottamuksesta, sopivasta tuesta

ja yksiliillisten vahvuuksien
huomioimisesta.
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KOULUTUS

Tulevaisuuden
suunnitelmat
viela avoinna.
Talla hetkella
Enna Herva
kokee sairaala-
apteekin enem-
man omaksi
jutukseen, mutta
ei sulje pois uraa
avoapteekin
puolellakaan.
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Olen kuullut,
etta kaikille
ei ole jaanyt

tyoajalla
aikaa tayttaa
harjoittelun

tyokirjaa.
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nna Hervaviimeistelee par-

haillaan kandity6tiaan Hel-
singin yliopiston farmasian
tiedekunnassa. Takana on jo

opintoihin liittyvit kaksi har-
joittelua. Ensimmaéisen har-
joittelun hén suoritti avoap-
teekissa.

- Harjoittelu eteni hyvin valmiiksi suun-
nitellun ohjelman mukaan. Pari ensimmaista
péivai meni apteekkiin ja sen henkilokuntaan
tutustuessa, sen jalkeen aikaa oli varattu itse-
hoitopuolen ldpikiytiin, Herva muistelee.

Farmaseutit perehdyttivit Hervan omien
tuotevastuualueidensa valikoimaan.

- Perehdytys kesti parisen viikkoa. Samalla
seurasin vieresti reseptitoimituksen tyoté.
My6hemmin péésin tekeméén niité itsekin;
ensin farmaseutin valvonnassa ja sitten itse-
naisemmin, Herva kertoo.

Reseptitoimitusten onnistuminen edel-
lyttad kiaytossi olevan jirjestelmén opettelua.
Hervan opetusapteekissa se oli Maxx.

- Kun ohjelma tuli tutuksi, pystyin hoita-
maan toimituksiaitsendisemmin. Toki vield
silloinkin farmaseutti aina tarkisti reseptitoi-
mitukset ennen ldhettdmista.

Kaytannon kokemuksen kautta
Harjoittelu antoi nuoren opiskelijan mielesté
hyvian kuvan kiytannon tyosté. Erityisesti l44-
keneuvonta on asia, johon Hervan mukaan
vain kokemus voi opettaa. Hénelld itsellddn on
aiempaa tyokokemusta kaupan alalta, josta oli
apua asiakaspalvelutilanteissa. Silti etenkin
itsehoitopuolella neuvonta oli uutta.

- Vaikka olemme koulussa kdyneet asioita
l4pi, todellinen tilanne on aina eri asia. Vasta
silloin oppii ratkaisemaan eteen tulevia kysy-
myksié, Herva toteaa.

Hervatyoskenteli apteekissa yhteensé viisi
kuukautta; ensin kolmen kuukauden har-

joittelun ja sitten kaksi kuukautta kesitoissa.
Ensimmaisen kuukauden jélkeen hin oli osa
apteekin henkilokuntaa myds tyonkierrossa.

- Minulla oli samalla tavallaitsehoito-
puolen neuvontavuorot kuin muullakin hen-
kilokunnalla. Pd4osin ty6 oli kuitenkin resep-
tintoimitusta. Se oli noin kaksi kolmasosaa
tyonkuvasta, Herva pohtii.

Jositsehoitopuolen tydvuorot olivat
lyhyit4, ne saattoivat kiiretilanteessa jaada
vilistd. Harjoittelijana on kuitenkin tarkeda
saada kokemusta kaikista tyotehtivisti ja
Hervan pyynnosti hiinelle jarjestettiin myos
pidempid vuoroa itsehoitopuolelta, jotta
sitékin tyoté tuli riittavasti.

- Minua ja toiveitani kuunneltiin hyvin.
Sain myos tayttia harjoittelun tyokirjaa tyo-
ajalla, mika oli hyva asia. Olen kuullut, etta kai-
killasiihen ei ole jaanyt aikaa, Herva harmit-
telee.

Ovet avoinna joka suuntaan
Toisen harjoittelunsa Enna Herva teki sairaa-
la-apteekissa.

- Seoli todella vaihtelevaa ty6td. Kolmen
kuukauden harjoittelun aikana passin tyos-
kentelemiin useammalla osastolla. Olin myos
kaksi kahden viikon piitkéé sairaala-apteekissa
hoitamassalogistiikkaa ja kaksi viikkoa tutus-
tumassa ladkevalmistukseen, Hervakertoo.

Tulevalle kesélle Hervalle on luvattu osas-
tofarmaseutin kesétoité sairaala-apteekista.
Télld hetkelld sairaalafarmasia tuntuukin
enemmain omalta, vaikka avoapteekkityokaian
eiole poissuljettu vaihtoehto.

- Avoapteekin puolella on tirkeés, etta
tyOssd on riittévisti vaihtelevuutta ja ehka
joku oma vastuualue, joka toisi tyohon lisda
mielekkyyttd, Herva miettii.

Piitosti tulevaisuuden urasta ei kuiten-
kaan vield tarvitse tehdj, silld opinnot jatkuvat
syksylld proviisoriohjelmassa. F



Hyvéan harjoittelun
viisivalttikorttia

Opastus

kannattaa panostaa. Selkeat ohjeet niin
reseptitiskilla kuin itsehoitopuolellakin
vahentaa kysymysten tarvetta mychemmin.
Myos harjoittelijan omille kysymyksille

kannattaa varata aikaa.

limapiiri

Tyopaikan ilmapiirilla on iso merkitys
harjoittelukokemukselle. Kun harjoittelija
otetaan osaksi tyoyhteisoa, hanen on
helpompl kysya apua, mutta myos tuoda

tuoda myos jotain uutta tietoa mukanaan.

Harjoitustehtavat

Harjoitteluun kuuluu tyokirjan tayttaminen.
HaerttelJa tekee tay5|a tyopawla Joten olisi
eika t\/oa5|0||'1|n tarvitsisi palata enaa kotona.
Harjoittelijakin tarvitsee aikaa palautua.

Sopivasti vastuuta

Parhaiten oppii, kun joutuu itse ratkomaan
kysymyksia ja tilanteita. Siksi opiskelija on hyva
paastaa mahdollisimman nopeasti tekemaan
itse ilman, etta opastaja on koko ajan vieressa.
Riittaa, etta apua voi kysya tarvittaessa.

Palautetta on hyva antaa pitkin matkaa, ei
pelkastaan loppukeskustelussa. On hyva, etta
harjoittelijaa kannustetaan ja kiitetaan hyvasta
tyosta, mutta myos kehittavaa palautetta
tulee antaa rohkeasti.

Otrivin Natural Aloe Vera

Otrivin Natural Aloe Vera on 100 % luonnollinen,
sdiléntdaineeton, isotoninen merisuolaliuos. Se
sisdltaa 5 % aloe veragq, jolla tiedetddn olevan
puhdistavia ja rauhoittavia ominaisuuksia.

Otrivin Natural Aloe Vera huuhtoo helldvaraisesti
pois nendssd olevat allergeenit ja voi ndin auttaa
lievittdmddn allergiaoireita.

Voidaan kdyttada useita kertoja pdivdssd tarpeen
mukaan ja myds tukemassa allergian ladkehoitoa.

Lue liséa Otrivin Naturalista
ja muista tuotteistamme
osoitteessa haleonakatemia.fi

3-in-1
hoitava nendsumute: puhdistaa,
kosteuttaa ja rauhoittaa

Puhdistaa
Huuhtoo pois ylim&araista
limaa tai allergiaa
aiheuttavia hiukkasia

Sopii
my®&s yli

2-vuotiaille
lapsille

Rauhoittaa Kosteuttaa
Kosteuttaa nendn kuivia 100 % luonnollinen
tai drtyneitd limakalvoja isotoninen merisuolaliuos,

sisaltéd aloe veraa

Lisatiedot: GlaxoSmithKline Consumer Healthcare Finland Oy, Energiakuja 3, 00180 Helsinki,
puh: 0800 77 40 80, s-posti: mystory.nd@haleon.com.

Otrivin Natural Aloe Vera Nendsuihke Aloe vera -jauhe, merisuolavesi ja puhdistettu vesi. CE-merkitty
lagkinndllinen laite 0459. Lue pakkausseloste. Tavaramerkit ovat Haleon-konsernin omistamia tai sille
lisensoituja. ©2023 Haleon-konserni tai lisenssinhaltija. 28/03-2023 PM-FI-OTRI-23-00020
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Tyb'nséi aloittavalle hallitukselle on laadittu koko

nelivuotiskauden kattava suunnitelma |

aa

keasioiden

uudistuksenjatkamiseksi. Sen toteuttaminen

vaatii pé'é'tté'jilté' rationaalista otetta.

Uudistus

kaipaa malttia

TEKSTI MATTI KERANEN KUVITUS JOONAS KAVASTO

Suomen apteekkijdrjestelmdn kehittd-

minen vaatii lihes kymmenen vuoden

Jakahden hallituskauden yli ulot-

tuvan valmistelun.” Niin arvioidaan
helmikuussajulkaistussa sosiaali- ja terveysministe-
rion (STM) raportissa, jossa selvitettiin lddkejakelun ja
apteekkitalouden uudistustarpeita.

Liadkeasioiden uudistus koostuu kolmesta kokonai-
suudesta. Apteekkikokonaisuuden lisdksi uudistuk-
seen on kuulunut télla hallituskaudella lddkehoidon
ohjauksen jarahoituksen seké tiedonhallinnan ja digi-
taalisten tyovilineiden kehittdminen.

Nyt julkaistu apteekkiselvitys toimenpide-esityksi-
neen on liddkeasioiden uudistuksen poliittisesti kiista-
nalaisin kokonaisuus. Sen ympérilld kaytava julkinen
keskustelu typistyy viittelyyn apteekkien omistajuu-
desta, lupajirjestelmésti ja lddkejakelun laajentami-
sesta viahittaiskauppaan.
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Kokonaisuuden nédkokulmasta ladk-
keiden myyminen péivittidistavarakau-
poissa on yksityiskohta, jonka hyddyt rati-
onaalisen ldikehoidon toteutumiselle ovat
kyseenalaiset.

Rationaalista laakehoitoa

apteekeista

Apteekkiuudistuksen tavoitteena on rati-
onaalisen lddkehoidon nykyistd parempi
toteutuminen Suomessa. Se tarkoittaa
nyKkyisté turvallisempaa, kustannustehok-
kaampaa jalaiikkeiden saatavuutta paran-
tavaa uudistusta. Rationaalisen ldiike-
hoidon periaatteet ovat myos suurimpien
puolueiden julkilausuma tavoite apteekki-
uudistuksessa.

- Apteekkijirjestelmén ja apteekkitalo-
uden uudistukset ovat tarpeen riippumatta
siitd, minkilaisella yhtiomuodolla apteek-
keja jatkossa pyoritetidin tai miten apteek-
kilupia my6nnetéin, sosiaali- ja terveys-
ministerion erityisasiantuntija Anne Hau-
tala arvioi.

- Paljon saadaan aikaan kehittamalla
nykyisen apteekKkijirjestelmén laatua,
Hautalajatkaa.

Pelkéstiaan farmasian alan ammattilaisten
osaamisen nyKyistd laadukkaampi hyodyn-
tdminen ladkehoidoissavaatii mittavat tieto-
jarjestelmien sddntelyn uudistukset. Samoin
nykyinen sééintely jaykistad myos ladkkeiden
verkkokaupan kehittimisessa.

- Osa sédéntelystd perustuu aikaan, jol-
loin ladkkeiden valmistus oli keskeinen osa
apteekkien tehtavii. Verkkokaupan kehit-
tdamiselle sddntely on liian paikkasidon-
nainen ja heikentii apteekkien mahdolli-
suuksia kehittda verkkopalveluitaan, Hau-
tala sanoo.

Tulojen paino

neuvontaan

Lidkeasioiden uudistuksen perustaluo-

daan ensisijaisesti kehittamailld apteekkien

roolia osana terveydenhoitojérjestelmai.
Tavoitteena on, ettd tulevaisuudessa

palvelujen janeuvonnan merkitys koros-

tuisi apteekkien tulonmuodostuksessa.
Talla hetkelld apteekkien tulot perustuvat
ld4kkeiden myyntiin, miki ei tue rationaa-
lisen ladkehoidon tavoitteita.

- Rationaalisen ldiikehoidon ytimessé
ovatfarmasian ammattilaiset jaheidén
antama laikeneuvonta, joka tulisi kytkea
nyKkyistd paremmin terveydenhoitojérjes-
telméin Suomessa, sanoo Fimean kehitta-
misasiantuntija Leena Reinikainen.

- Ensin tarvitaan méérittely, mité palve-
luita apteekki tarjoaa asiakkaille ja terve-
ydenhoidolle sekd minkélaisia korvauksia
palveluista maksetaan. Tamén jilkeen
vasta tulevat kysymykset jakelun laajenta-
misesta, Reinikainen sanoo.

Sosiaali- ja terveysministerion rapor-
tissa ehdotetaan, ettd uuden hallituksen
olisi tehtévi paiatokset apteekkien tarjoa-
mista palveluista jaldikehoitoa tukevista
lisdpalveluista, luvista ja valvonnasta.

Lisdksi padttdjien tulisi méaritella
apteekkien rooli koko terveydenhoitojér-
jestelméssi tulevan neljén vuoden aikana.

Samalla nykyinen lddketaksa ja apteek-
kien verotus tulisi uudistaa rationaalisen
ladkehoidon tavoitteita tukevaksi. Télla
hetkelld apteekkiyrittijien taloudelliset
kannusteet eivit esimerkiksi kannusta
apteekkeja tarjoamaan asiakkailleen hal-
vinta lddkevaihtoehtoa lain vaatimusten
mukaisesti.

Farmasian
ammattilaiset esiin
Apteekkien tyovoiman tarve ja tarjonnan
niukkuus ovat tunnettu tosiasiajo nykyisessi
apteekkijirjestelméissa. Siksi farmaseuttisen
tyonlaadunkehittdminenjaurakehityksen
mahdollisuudet ovat keskeisid tekijoita alan
houkuttelevuuden lisdémiseksi.
Ministerion esittima uudistuksen jir-
jestysjaaikataulu ovat myos apteekkialan
keskeisten edustajien, Apteekkariliiton,
Farmasialiiton ja Palvelualojen ammatti-
liiton PAM:n tavoitteita.
Yhteisessi kannanotossaan liitot
toteavat, ettd uudistukset tulee toteuttaa



vaiheittain ja vaikutuksia seuraten siten,
ettid uudistukset tukevat kokonaisuudis-
tuksen tavoitteita eivitkd vaarannaratio-
naalisen lddkehoidon toteutumista.

- On hienoa, ettd ministerio linjaa
uudistuksen lihtokohdaksi lddkehoidon
terveyspoliittiset tavoitteet. Apteek-
kien henkilokunnalle se on mahdollisuus
kehittd4 apteekkityotd ammattitaidon
kannalta mielenkiintoiseen suuntaan,
arvioi Farmasialiiton puheenjohtaja Maija
Pirttijarvi.

Farmasian ammattilaisten tehtévien ja
palveluiden méirittely olisi tarpeen myos
siksi, ettd nykyisin tietoa apteekkijarjes-
telmén kustannuksista ja tyon laadun
kehittdmisen sddstopotentiaalia on vaikea
arvioida.

Tarve farmasian alan ammattilaisille
lisddntyy huomattavasti, mikili osa ladk-
keistd jaitsehoitotuotteista olisi saata-
villa tulevaisuudessa nykyistd laajemmassa

jakeluverkossa.

Jakelun vapauttaminen
johtaa poikkeuksetta

laakkeiden myynnin
kasvuun.
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Maaralla ei korvata

laatua

Kaupan alalle kriittinen apteekkien lupa-
jarjestelmin uudistus olisi STM:n raportin
suositusten mukaan selvitettava viela
nykyisté perusteellisemmin seuraavan
neljan vuoden aikana.

Piitokset apteekkilupien sddntelyn
mahdollisesta hollentdmisesti jdisivit seu-
raavalle hallitukselle.

Farmasialiitto ei ole lukinnut kantaansa
apteekkien omistajuuteen tai luvituksen
laajentamiseen. Pirttijarvi kuitenkin pai-
nottaa, ettd nykyinen proviisoriomistus on
omiaan takaamaan turvallisen ja laaduk-
kaan ladgkehoidon tavoitteita.

Kaupan alan eturyhmét nikevét tar-
jonnan jakilpailun lisddmisen olevan
asiakkaiden eduksi ja mahdollistavan
nykyistd paremman laikkeiden saata-
vuuden halvemmin kustannuksin.

Tutkimusniyttoa télle ei ole riittavisti.

- Suomessa lddkehoidon ongelmaei ole
jakeluverkoston laajuus. TAima nékyy myos
asiakastutkimuksissa, joissa apteekkien
saatavuus koetaan hyviksi, Reinikainen
sanoo.

Kokemukset muista maista osoittavat,
ettd ladkejakelun vapauttaminen lisda
tarjontaa pddasiassa kaupunkiseuduilla,
jossaasiakaskunta onriittdvén laaja. L44k-
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Suomessa laakehoidon

ongelma eiole

jakeluverkon |aajuus.

keiden tasapuoliseen saatavuuteen se ei
siis ole ensisijainen ratkaisu.

Jakelun vapauttaminen johtaa poik-
keuksetta ldikkeiden myynnin kasvuun,
elilddkkeiden kustannusten osuuden kas-
vuun koko terveydenhoidon kustannuk-
sista.

Rationaalisen l44kehuollon tavoite on
péinvastainen.

- Yhteiskunnan kokonaisedun ja ter-
veyspolitiikan nikokulmasta ldéke-
myynnin lisddntyminen ei ole tavoiteltava
asia. Kyseessd on voimakkaasti sdénnelty
ala, jota ei voi verrata muiden kulutushyo-
dykkeiden kauppaa, Reinikainen sanoo.

Tarkkaa harkintaa

Lopulta poliittiset paittijat méarittelevit,
minkilaisella aikataululla ja missé jirjes-
tyksessid Suomen lddkeasioiden kokonai-
suudistusta edistetéén.

Paattijikunta on melko yksituumainen
apteekkien toiminnan kehittdmisen tar-
peesta. Vaalien alla suurimmat puolueet
pitivit ladkeasioiden uudistusta tarpeelli-
sena. Myos uudistuksen tavoittelemat rati-
onaalisen lddkehoidon periaatteet yhdis-
tévit poliittista kenttaa.

Vaikka suuret puolueet ovat pailinjois-
saan yksimielisid uudistuksen tavoitteista,
nikemykset keinoista aiheuttanevat vielda
kuuman poliittisen vAannon.

Sadntelyn vapauttamisessa pisimmaille
pyrkiville kokoomukselle saattaa esimer-
kiksi olla vaikeaa jattdd apteekkien omis-
tuksen, yhtiomuotojen jaluvituksen siéin-
telyn vapauttamisen odottamaan liséselvi-
tyksid ja seuraavaa hallituskautta.

Farmasialiitto toivoo pAéttdjiltd malttia
jakokonaisuuden hahmottamista.

- STM:n esittdmai kehityspolku on jir-
kevi, mikili uudistusta tehddén kokonai-
suutena ja sen valmistelu tehdéén terveys-
poliittisista lihtokohdista. Yksittdisten
palasten poimiminen kokonaisuudesta ei
ole uudistuksen tavoitteiden kannalta hyvi
vaihtoehto, Pirttijérvi arvioi. F
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Sinulle sopiva asuntolaina antaa avaimet taloudelliseen mielenrauhaan. Jasenen
asuntolaina ilman toimitusmaksua ja jarjestelypalkkiota, jolloin saastat esimerkiksi
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236653,40 euroa, sis. jarjestelypalkkion 875 euroa ja automaattisen tiliveloituksen maksun 2,70 euroa/maksuera. Maksuerien lukumaara on
240 kpl. Esimerkki laskettu 31.10.2022 korkotiedoilla.

Danske Bank A/S, Suomen sivuliike. Rekisterdity toimipaikka ja osoite Helsinki, Televisiokatu 1, 00075 DANSKE BANK.
Y-tunnus 1078693-2. k B k
Danske Bank A/S, Kéopenhamina. Tanskan kauppa- ja yhtiérekisteri. Rek. nro 61 12 62 28. www.danskebank.fi S e a n




Farmaseutit Heli Makela
(vas.), Heli Putkinen, Anni
Meoisio ja Vilma Jokinen
seka proviisori Miia Kallio
ovat tyytyvaisia osasto-
farmaseuttien arvostuk-
sen selkeasta noususta

HUSissa.
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HYVA ESIMERKKI

Jorvin sairaalan osastoilla tyoskentelevat
farmaseutit ovat paasseet hyvin mukaan
moniammatilliseen tyohon. Tarvittaessa he
kysyvat ja saavat tukea kollegoiltaan.

TEKSTI TIMO HAMALAINEN KUVAT TIMO PORTHAN

uonna 2011 Heli
Putkinen oli
ensimmaisid
kokopéiviisii
osastofarma-
seutteja Jorvin
sairaalassa. Hén
jakoi aluksi tyo-
aikansa puoliksi neurologian ja ter-
veyskeskusvuodeosaston kesken.
Nykyisin hédn tyoskentelee vain neu-
rologian osastolla.
- Osastofarmaseuttien maira
on lisdéntynyt nopeasti viime vuo-
sina. Tyonkuva on muuttunut. Monet
osastot haluavat hyodyntaa farma-
seutin ammattitaitoa jalisata 1adki-
tysturvallisuutta. Ladkkeiden jaka-
minen on jadnyt taka-alalle ja tilalle
on tullut enemmain kliinisen far-
masian tehtévii, Putkinen sanoo.
Jorvin ja Espoon sairaalassa tyos-
kentelee yhteensé 25 farmaseuttia.
Keuhkosairauksien osastolla tyosken-

televi farmaseutti Heli Makela aloitti
tyot Jorvissa seitseméin vuotta sitten.

- Silloin keuhko-osastolla oli far-
maseutti kaksi tuntia piivissa,
nykyisin kahdeksan tuntia. Se jo
kertoo siitd, ettd osastofarmaseutin
ty6 on havaittu merkitykselliseksi,
Heli Mikeld sanoo.

Anni Moisiolla on tiimiss#in
teho-osastolla tavanomaisesta poi-
keten kaksi kollegaa, kun yleensé
farmaseutteja on vain yksi osastoa
kohden. Farmaseutit ovat mukana
kiytannon lddkehoidossa, ja yhteistyo
sairaanhoitajien kanssa on tiivista.

- Ladkérien kysymykset liittyvit
usein kliinisen ravitsemuksen valmis-
teisiin jayhteensopivuusasioihin seké
harvinaisempien lédéikkeiden saata-
vuuteen, Moisio sanoo.

Kardiologian osaston osastofarma-
seutin Vilma Jokisen ty6sti suurin
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Heli Putkisen (takana vas.), Miia Kallion ja Vilma Jokisen seka tietokonetta kdyttavien Heli Makelan ja Anni Moision mielestad Apotti on

hyva tyokalu, joka auttaa potilaiden laakityksen ajantasaistamisessa ja varmentamisessa.

osa liittyy paivystyksestd vuodeosastolle tule-
vien potilaiden kotilddkityksen ajantasaista-
miseen.

- Haastattelen potilaita tai olen yhtey-
dessi joko kotiutustiimiin tai kotihoitoon,
mikéli potilas on kotihoidon asiakas. Sepelval-
timoiden varjoainekuvauksiin tuleviin poti-
laisiin otan ennalta yhteyden ladkityksen
ajantasaistamiseksi. Tarkistan my6s osaston
potilaiden ldsikkeiden yhteisvaikutukset ja
annokset erityisesti munuaisten vajaatoimin-
tapotilailla, Jokinen luettelee.

Osafarmaseuteista jakaa vield potilaille
aamuléddkkeet, mutta sairaanhoitajat vastaavat
muutoin ladkejakelusta. Farmaseutit tarkis-
tavat potilaiden kotilazkityksi4, lddkkeiden
ottoajankohtia ja yhteisvaikutuksia muiden
lddkkeiden jaravintolisien seké luontaistuot-
teiden kanssa. Monilla osastoilla farmaseutti
toteuttaa l44kirin ladkemadrayksen kaksois-
tarkistusta suuren riskin ldzkkeille.

Heli Mikeldn toimenkuvaan kuuluu myos
tuberkuloosipotilaiden lddkehoidon valvonta.

- Tuberkuloosilédéikkeet pitid ottaa val-
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votusti. Valvonta tehdién nykyisin yleensi
videoyhteyden vilitykselld. Alemmin poti-
laiden piti kdyd4 ottamassa lddkkeensi terveys-
asemalla, Mikela toteaa.

Yhteistyota moneen suuntaan
Osastofarmaseutit osallistuvat moniammatil-
liseen yhteistyohon osastonsalddkireiden, sai-
raan- jalidhihoitajien sekd muiden ammatti-
laisten kanssa. He tekevit tiivisti yhteistyoti
my0s keskeniin yli osastorajojen.

- Suhtautuminen meihin on muuttunut tosi
paljon. Olemme tulleet ajan kuluessa niky-
viksi. Tuemme sairaanhoitoa ja meille esite-
tddn usein kysymyksi, joista sitten keskustel-
laan yhdessi, Heli Putkinen sanoo.

Heli Mikeld kokee yhteistyon keuhkosaira-
uksien osastolla darimmaéisen hyviksi. Hinen
mukaansa osaston tiimiin sisdén paiseminen
vei kuitenkin oman aikansa.

- Osastolla moni tekee kolmivuorotyoté ja
tyontekijoitd on paljon, miki toi oman haas-
teensa. Mutta pikkuhiljaa yhteistyo alkoi sujua,
janykyisin se on tosi helppoa, Mikeld sanoo.
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tulleet ajan
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Palveluille

on kysyntaa
enemman kuin
mita on tarjolla.

Teho-osastollajirjestetiin keviisin ja syk-
syisin koulutuspéivii, joille myos osastofarma-
seuteilta pyydetédin koulutusta muille ammat-
tihenkiloille.

Kollegat ja esihenkilot tukena
Osastofarmaseutit kokevat keskustelut kol-
legojen kanssaja heiltd saadun tuen tirkeéksi
osaksi omaa tyoté.

— Meilla on se etu, ettd Jorvin sairaala ei ole
niin iso, ettd hukkuisimme johonkin organisaa-
tion sy6vereihin. Halutessamme voimme hel-
posti tavata toisiamme, Heli Putkinen sanoo.

Yhtené yhteistyon vélineeni osastofarma-
seutit kéyttdvit omaa Teams-kanavaa. Sielld he
ilmoittavat tarjolla olevista vanhenevista l44k-
keisté tai kyselevét harvinaisista ladkkeista.
Siten ld4kkeet saadaan potilaille nopeasti, mah-
dollisimman vihin kustannuksin jailman
suurta havikkié.

Tarvittaessa farmaseutit voivat ottaa
yhteyden esihenkil6iné toimiviin proviiso-
reihin.

Putkinen kehuu omaa esihenkil6dén provii-
sori Miia Kalliota jajakaa samalla tunnustusta
esihenkildille laajemminkin.

- Esihenkil6illd on térkeé rooli osana tiimié.
Esimerkiksi Miia huolehtii omista tiimil&isis-
téén tosi hyvin. Jos minua askarruttaa jokin
asia, voin ottaa hineen yhteytti. Sen jélkeen
mietimme asiaa yhdessi jajatkamme eteen-
pain.

Osastofarmaseutit eiviit ole HUSissa orga-
nisoituneet sairaaloittain vaan toimialoittain,
joten Miia Kallion neurologian- janeurokirur-
gianosaston tiimiliset tyoskentelevit neljéassa
eri paikassa: Jorvissa, Peijaksessa, Meilahdessa
jaSiltasairaalassa.

Kallion mukaan osastofarmaseutit ovat saa-
neet osastoilta huippuhyvéé palautetta ja pal-
veluille on enemmén kysyntia kuin miti on
tarjolla.

Taloustilanne rajoittaa palvelujen lisda-
mistd, mutta paikalleen ei ole jaity polkemaan.
Esimerkiksi Meilahden ja Hyvinkéén sairaa-
loiden péivystyksisséd farmaseutit ovat aloitta-
neet potilaiden haastattelut myos iltavuorossa.

- Osastofarmasia tuottaa tutkitusti seka
taloudellisia etté laadullisia hyotyja. Osastofar-
masian avulla voidaan ehkiisti l44kityspoik-
keamia ja sitd, ettd potilaat joutuvat uudelleen
sairaalaan, Kallio sanoo. F

Osastofarmasia HUS Apteekissa

> Jorvissa ja Espoon sairaalassa tyoskentelee
25 osastofarmaseuttia.

2 Osastofarmaseuttien palveluita kayttavat esimerkiksi
teho-osasto, kardiologian osasto, keuhkosairauksien
osasto, neurologian vuodeosasto, paivystys ja

poliklinikat.

2 Osastofarmaseuttien lisaksi Jorvissa tyoskentelee
16 farmaseuttia laaketoimituksessa, koneellisessa
annosjakelussa ja laakevalmistuksessa.

2 HUS Apteekissa tyoskentelee yhteensa noin 200
osastofarmaseuttia. Muissa tehtavissa HUS Apteekissa
tyoskentelee noin 100 farmaseuttia ja SO proviisoria.

Heli Makelan mukaan
farmaseuttien yhteistyo
sujuu hyvin yli osasto-
rajojen. Kollegoilta tai
esihenkilolta saa tarvit-
taessa tukeaja apua.
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TUTKITTUA

TEKSTI TIINA PARIKKA

Kannustimia

tarvitaan

EU—séénte|yn merkitys laakkeiden ympéristbvaikutuksiin on
talla hetkella vahainen. Kolmansilla mailla el olejuurikaan kannustimia

ddkeaineiden haittavaiku-
tukset luonnolle, eldimis-
tolle jaihmisille ympéris-
toon joutuessaan on tun-
nistettu maailmanlaajui-
sesti. Euroopan komissio
on linjannut vuonna 2020
julkaistussaldikestrate-
giassa, ettd unionin yleisti lddkelain-
sdadantoa (direktiivi 2001/83 ja asetus
726/2004) tulee tarkistaa ymparistoris-
kien arvioinnin osalta. Komission uusi
esitys ladkelainsdddédnnon tarkistami-
sesta on parhaillaan valmisteilla.

Nykyiselldédn Euroopan unionin l&a-
kelainsdddéanndssa on kaksi keskeisté
vilinettd, joilla pyritdén vihentdmiin
lddkkeiden aiheuttamia terveys- ja
ymparistoriskeja.

Yliopistotutkijan Mirella Miettisen
januoremman tutkijan Anita Kitteryn
Review of European, Comparative &
International Environmental Law -leh-
dessi julkaisema tutkimus osoittaa,
etteiviat namaé villineet pysty vastaamaan
ld4kkeiden aiheuttamiin ympéristo-
haasteisiin maailmanlaajuisissa tuotan-
toketjuissa.
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Arviointi keskittyy

laakkeiden kayttoon
Ympéristoriskien arviointi eli Environ-
mental Risk Assessment (ERA) kes-
kittyy tuotteen kéyttoon liittyviin ris-
keihin. Valmistuksen padstotjaavét
téysin arvioinnin ulkopuolelle.

- Valmistus tapahtuu pitkalti kol-
mansissa maissa. Olisi tarkeéé, etta
EU-maat omalla toiminnallaan motivoi-
sivat myos kolmansia maita kiinnitta-
méin huomiota tuotannon ymparisto-
vaikutuksiin, Miettinen sanoo.

Miettinen ja Kittery suosittelevatkin
tutkimuksensa perusteella sisillytta-
méin ERA-arviointiin myos ympéristo-
paastot EU:n ulkopuolella.

- Lisdksi ERA:n painoarvoa myynti-
lupaprosessissa tulisi liséta. Télld het-
kelld ihmisille tarkoitettujen laikkeiden
myyntilupaa eivoi evitid ympéristosyista
EU:ssa, Miettinen muistuttaa.

Eldinladkkeiden osaltaluvan epaa-
minen olisi mahdollista, mutta titi on
tapahtunut erittidin harvoin.

Ymparistonakokulma mukaan
GMP-tarkastuksiin

EU:n jasenvaltiot ovat vastuussa siit4,
ettd ladkkeiden ja niiden vaikuttavien
aineiden tai vilituotteiden valmistus-

paikat tayttévit hyvin tuotantotavan
vaatimukset, jos niiti tuodaan kyseiseen
jasenvaltioon. Good Manufacturing
Practices -tarkastuksissa (GMP) ympa-
ristonékokulmia ei juurikaan ole toistai-
seksi huomioitu.

— Maailman terveysjirjeston asian-
tuntijakomitea on kannustanut siséllyt-
tdmaan ympéristopadstoihin liittyvia
nakokohtia tarkastuksiin, mutta he tote-
sivat myos, ettd tarkastajilla ei valtta-
matti ole sithen riittdvaa koulutusta,
Miettinen sanoo.

Koska valmistuksen aikaisia ympéris-
topadstojd ei huomioida hyvien tuotan-
totapojen tarkastuksissa, kolmansissa
maissa sijaitsevilla alihankkijoilla ei ole
juurikaan kannustimia pienentdd ympa-
ristopaastojaan.

- Ympéristonikokohtien todenta-
misvaatimusten sisillyttdminen EU:n
hyviin tuotantotapoihin kannustaisi
my0s kolmansien maiden viranomaisia
tukemaan ympéariston kannalta kestavaa
laaketuotantoa, Miettinen toteaa.



Suurimpiariskeji aiheuttavat ladkeaineet

Mikrobilaakkeet

Mikrobilagkeresistenssin (antibioottiresistenssin)
eli bakteerien kyvyn vastustaa tiettya antibioottia
on arvioitu aiheuttavan maailmanlaajuisesti jo

yli miljoona kuolemaa vuosittain. Resistenttien
bakteerien esiintyminen on lisaantynyt nopeasti
kaikkialla maapallolla.

Ymparisto edella

Filosofian ja oikeustieteen tohtori Mirella Miet-
tinen on aina ollut kiinnostunut ymparistosta ja
ihmisten vaikutuksesta siihen. Luonnontieteet
olivat hanen vahvuutensa jo lukiossa, ja niinpa
han paatyi opiskelemaan kemiaa ja fysiikkaa
Jyvaskylan yliopistoon, josta han vaihtoi kuitenkin
Kuopioon ymparistotieteiden opiskelijaksi.

Halu vaikuttaa ymparistoasioihin on johtanut
tutkijan uraan.

- Tutkittu tieto on aarimmaisen tarkeaa
ymparistoasioihin vaikuttamisessa, koska sen
avulla voidaan osoittaa toimenpiteiden tarpeel-
lisuus, karsia harhaluuloja ja seurata toimenpi-
teiden vaikutuksia. Tutkijoiden aanella on valia,
Miettinen sanoo.

Laakeaineiden ymparistovaikutuksiin han
on tutustunut vasta paastyaan mukaan Sud-
den-hankkeeseen.

Hormonitoimintaan vaikuttavat laakkeet
Hormonitoimintaan vaikuttavia aineita ovat esi-
merkiksi synteettisesti tuotetut hormonit. Ne
voivat ymparistoon joutuessaan aiheuttaa esi-
merkiksi tiettyjen elainlajien feminisoitumista tai
maskuliinistumista, ja heikentaa populaatioiden

lisaantymiskykya.
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Kolmansissa maissa
el oleJuurlkaan
kannustimia

pienentaa

paastOJaan.

Mirella Miettisen

tutkimustyo
ymparisto-
vaikutusten
parissa jatkuu.
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TOISSA LIITOSSA

MAARAAIKAIS

Farmasialiton henkilokunta on toissa jaseniaan varten. Talla palstalla kerrotaan, mita he tyossaan tekevat.

—5

PUIKOISSA

Juha Miettinen on vaikuttunut Farmasialiiton palveluistaja
tekij'éisté. Se on hanelle hyva perusta vieda asioita eteenpain.

TEKSTIHANNA OJANPAA KUVA JETRO STAVEN

Kuka olet ja mita teet Farmasialiitossa?
Olen Juha Miettinen ja toimin Farmasialiiton
toiminnanjohtajana.

Aloitit tyot liitossa viime vuoden
lopulla. {Aiten paadyit liiton va.
toiminnanjohtajaksi?

Olin viime vuonna Vakavary:n jarjestosihteerin
vanhempainvapaan sijainen. Vakava on pienten
akavalaisten ammattiliittojen yhteenliittym4,
jotakautta jisenliitot saavat enemmaén vaikutus-
valtaa akavalaisessa yhteisossd. Myos Farmasia-
liitto on Vakavan jasen. Sitd kautta tutustuin
ammattiliittomaailmaan, osasin hakea avoinna
olevaa paikkaa ja tulin valituksi.

Tyosuhteesi on maaraaikainen
toiminnanjohtajan sijaisuus.

Mita tehtavia se pitaa sisallaan?

Meilld on ihanat ja osaavat ammattilaiset, jotka
huolehtivat jasenten edunvalvonnasta ja palve-
luista. Minun vastuuni on mahdollistaa hyvit pal-
velutjahuolehtia, ettd toiminta on tehokasta ja
ettid kehitymme muuttuvien haasteiden mukai-
sesti. Asioita tulee katsottua taloudelliselta kan-
nalta: kiytdimmeko jisenmaksut tehokkaasti
jasentemme hyviksi? Itselléni on tisti paljon
kokemusta ja aion sité tissi tehtivissi hyo-
dyntéa.

Heti tyosi alkajaisiksi kaynnistyivat
apteekkisektorin tes-neuvottelut.

Mita muita asioita tyopoydallasi on

kevaan aikana?

Aloitin niissi vastuissa vasta viime vuoden
lopulla, joten suurin osa ajastani on mennyt viela
toimintaymparistoon tutustumiseen ja pienem-
pien arkisten asioiden kanssa touhuamiseen.
Henkil6kohtaisesti en osallistunut neuvotte-

luihin, vaan ne hoiti meidan teréva tes-tiimimme.

Tavoitteenani on, ainakin niin alkuun, paneutua
perusasioihin ja hyvélld yhteisty6lld vahvistaa
sité perustaa, josta hyvi toimintamme ponnistaa:
muutosten taustalla tiytyy olla selvit faktat ja
perusteet.

Miten Farmasialiiton tarjoamien
palvelujen, koulutusten, tapahtumien ja
edunvalvonnan kirjo on sinulle selvinnyt?
Olemme monessa mukana, niin kansainvilisessa
toiminnassa kuin vaikkapa antamassa lausun-
toja sosiaali- ja terveysministeriolle lakien val-
misteluissa. Keskustelemme aktiivisesti alan toi-
mijoiden kanssa, valistamme, osallistumme jul-
kiseen keskusteluun jajopa some-keskusteluihin
perustyomme lisaksi.

Vaikka palkankorotusneuvottelut ja Vieru-
méen mokit ovatkin monelle konkreettinen
hyoty, toiminta tarjoaa jésenille paljon muu-
takin. F

Kesaa odo-
tellessa. Juha
Miettisen loytaa
vapaa-aikana
golfkentalta,
viljelypalstalta
tai mokkipihalta.
Lehden lahtiessa
painoon nama
harrastukset
olivat viela
lahinna haavei-
lun asteella.
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Tyosuhdeneuvontamme ja
jasenpalvelumme palvelevat
puhelimitse myos paivystysajan
ulkopuolella. Voit varata

LIITTO PALVELEE

henkilokohtaisen soittoajan
ajanvarauksestamme:

nettiaika.fi/farmasialiitto

Ota yhteytta!

Jﬁsenpalvelu

0297010 1090

(arkisin klo 11-12)

Jjasenpalvelu(@farmasialiitto.fi

Maija
Pirttijarvi
puheenjohtaja,
farmaseutti

Marketta
Hakkarainen
tyovoimapoliittinen
asiantuntia,
proviisori

Katja
Sippola

Jjarjestokoordinaattori,
tradenomi

Tyosuhdeneuvonta

0297010 1091

(paivystys arkisin klo 11-12)

tes.neuvonta(@farmasialiitto.f

Juha
Miettinen

va. toiminnanjohtaja
yo-merkonomi

Sanna
Passi

koulutuspolitikan ja
urapalveluiden
asiantuntija, proviisori

Jenni
Turunen

viestintapaallikko,
ktm

Minna
Halikka
tyomarkkinajohtaja,
varatuomari

Marja
Lounento

tyosuhdeasiantuntija,
farmaseutti

Tommi
Laaksonen

taloushallinnon
asiantuntija, ktm

Sahkopostiosoitteet
ovat muotoa etunimi.su-
kunimi@farmasialiitto.fi

Laura
Huotari
kehittamispaallikko,
prOVIlsorl

Suvi
Luukko
opiskelijatoiminnan
aslantuntija,
proviisori

Henna
Niemiaho

toimistoassistentti
merkonomi, restonomi

Soittaminen ja jonotus Farmasialiiton 0297-alkuisiin numeroihin maksaa lankapuhelimesta soitettuna paikallisverkkomaksun (pvm) ja matkapuhelimesta matkapuhelumaksun (mpm). Taksa
mddrdytyy soittajan littymasopimuksen perusteella. Aikaperusteisen maksun liscksi operaattori voi veloittaa myGs puhelun aloitusmaksun. Soittaminen ei yleensa sisdlly ns. puhepaketteihin.
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Johtamiskoulutus
2.-3.9.2023
Tuohilammen kurssikeskus,

Vihti

Farmasialiitto ja Orion Pharma
Jjarjestavat jalleen yhteistyossa
koulutusviikonlopun kaikille
esimieshenkilotyota tekeville ja
farmasian ammattilaisille. Tule
mukaan kuulemaan ajankohtaista
asiaa johtamisesta ja nauttimaan
Tuohilammen luonnonkauniista
miljcosta kollegoiden kanssa!

Syksyn
ajankohtaiset
koulutus-

tilaisuudet

Sokos hotel Presidentti,
Helsinki

Luvassa jalleen ajankohtaisia
asiantuntijapuheenvuoroja
lagketeollisuutta koskevista asioista
seka oiva tilaisuus verkostoitua
Jja vaihtaa kuulumisia kollegoiden
kanssa. Koulutuksen jalkeen myos
mahdollisuus osallistua yhteiselle
illalliselle pienella omavastuulla.

Teemakoulutus
7.-8.10.2023
Hotel Scandic City,

Tampere

Syksyn odotetuin
Jjasentapahtuma jarjestetaan
tana vuonna Tampereen
keskustassa. Tervetuloa
viihtymaan, tapaamaan kollegoja
Jja kuulemaan ajankohtaista
alalta seka liitosta.

Tarkemmat ohjelmat ja ilmoittautuminen julkaistaan Farmasialiiton
verkkosivuilla seka Farmastore-verkkokaupassa lahempand ajankohtaa.

Tapahtumakalenteri

Huhtikuu
17.4.

Laakkeiden vaikutus kuivaan suuhun
ja kuivan suun hoito (Webinaari)

19.4.

Alueellinen luottamushenkilopaiva

(Helsinki)

194.

Urajumit ja uran sisainen muutos

(Webinaari)

204.

Alueellinen luottamushenkilopaiva

(Seinajoki)

Lisdilizap? lyddt

214.

Alueellinen luottamus-

henkilopaiva (Oulu)

22.4.

Esihenkilo motivoituneen tyo-
yhteison edistajana -valmennus
(Virtuaalinen tapahtuma)

26.4.

Alueellinen
luottamushenkilopaiva
(Etatilaisuus)

26.4.

Piilotyopaikasta kilpailet
vain sina (Webinaari)

Farmasialision

verkkosiigen kalenlerisia/

Toukokuu
3.5.

Itsensa johtaminen ja tyohyvinvointi

hybridi- ja etatyossa (Webinaari)

4.5.

Asiakas elainlaakehyllylla (webinaari)

8.5.

Urailta mahdollisuutesi tycelamassa,
Mielekas apteekkityo (webinaari)

10.5.

Alueellinen luottamus-
henkilopaiva (Tampere)

11.5.

Alueellinen luottamus-

henkilopaiva (Jyvaskyla)

12.5.

Alueellinen luottamus-

henkilopaiva (Kuopio)
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Pysy ajan tasalla
suomalaisesta lddkealan
tutkimuksesta

Tilaa Dosiksen
uutiskirje

Dosiksen uutiskirje ilmestyy aina lehden ilmestymisen aikoihin, ja siind
esitellddn lyhyesti kunkin numeron artikkeleja ja tulevia webinaareja.
Uutiskirje siis muistuttaa sinua lehden ilmestymisesta ja padset kirjeen
kautta kdtevdsti ndkemddn mielenkiintoisia nostoja lehden sisdllosta.

Jos haluat ajankohtaista tietoa suomalaisesta lddkealan tutkimuksesta
suoraan sahkdpostiisi, liity Dosiksen uutiskirjeen tilauslistalle.
Listalta voi poistua koska vaan, eika tietoja kdytetd muihin tarkoituksiin
tai luovuteta kolmansille osapuolille. Uutiskirjeen tilauslistalle ldhetetddan
ainoastaan Dosista koskevia viesteja.

Dosis on ainoa suomenkielinen vertaisarvioitu ladkealan
tieteellinen julkaisu. Lehti ilmestyy nelja kertaa vuodessa,
jaseonvapaastiluettavissa osoitteessa www.dosis.fi.

/ﬂ
T
uutiskirse
tacta!

bit.ly/Dosis_ uutiskirje
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Koulutusiltaa
juonsivat Orion
Pharman itsehoi-
tovalmisteiden
markkinointi-
johtaja Sanna
Valasmo-Lunkka
seka Farmasialii-
ton puheenjohtaja
Maija Pirttijarvi.

Farmasialiiton ja Orion Pharman

alueellinen koulutus kokosi jasenia
eri puolille Suomea

itkdn koronatauon jédlkeen Farmasialiitto ja Orion saivat jalleen mah-

dollisuuden jarjestaa kevaisen koulutusillan jasenille 14 eri paikka-

kunnalla tiistaina 21.3.2023. Iltaan osallistui yli 500 farmasian am-

mattilaista ja ajankohtaisten luentojen liséksi jasenet péasivét tutus-
tumaan Orionin tuotteisiin sekéd tapaamaan kollegojaan maittavan ruoan &a-
rellé. Illan ensimmaéisessé luennossa lééketieteen tohtori Ville Vartiainen
kertoi kuulijoille kattavasti astmainhalaattorihoidosta ja sen haasteista, mink&
jalkeen tunnettu mindfullness-valmentaja Aleksi Litovaara johdatti yleisén
erilaisten harjoitusten avulla itsensé dérelle hakemaan inspiraatiota tyohon
ja jaksamiseen. Illan luennoista 16ytyy tallenne liiton verkkosivujen jasena-
lueelta, jos haluaa palata viel4 illan aiheisiin tai ei paéssyt osallistumaan.

Farmasialiitto haluaa kiitt&& kaikkia osallistuneita ja Orionia antoisan illan

mahdollistamisesta!

lllan luennoista lo ty
tallenne liiton verkkosivuilta.
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Vuoden
Farmaseutti

Ehdota Vuoden
Farmaseuttia 2023

Tunnetko farmaseutin, joka hyédyntéd

omaa osaamistaan ennakkoluulottomasti?

Tai farmaseutin, joka vahvistaa

ammattikuntamme asemaa
terveydenhuollossa ja
yhteiskunnassa?

Tai kenties tunnet farmaseutin,
joka edistdd rationaalisen
Idékehoidon kehittymistd?

Tai farmaseutin, joka
toimii Icidkitys-, asiakas-
ja potilasturvallisuuden
parantamiseksi?

Ehdota Vuoden
Farmaseuttia
31.5.2023
mennessa!

Ehdokkaan on oltava Suomen
Farmasialiiton jasen.

Vuoden Farmaseutin valinta julkistetaan 25.9,,
jolloin vietetéén kansainvdlistd farmasistipdivéd.

—

Adnesta
Vuoden
Farmaseuttia
2023
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APTEEKIN HYLLYLTA

JOONAS KAVASTO
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KOLUMNI

99

Onko yhteiskunnallisen
keskustelun tavoite erottavien
vai yhdistavien nakemysten
etsinta’

Erilaisuutta on ymmdrrettavd -

el vain siedettavd

uolueiden samankaltaistumista arvostel-

tiin jo 2000-luvun alussa. Media julisti teh-

tivikseen javelvollisuudekseen etsid puo-

lueita erottavia tekijoitd. 2000-luvun
alkuun ajoittuu myos tiedon méérian moninkertais-
tuminen. Nopeudesta uutisoida tuli kilpailuvaltti.
Aiheiden nopeat vaihdokset ja kirkevi tarkastelu
yhdestd ndkokulmasta korostuivat.

Samoihin aikoihin alettiin tarvita tiedon tarkas-
tajia. Syntyi uusi tehtivi ja ammattinimike faktan-
tarkistajat. Lukiko media ajan merkkejd, tunnisti
asenteiden ja keskustelun kérjistymisen?

Ohittiko tietojenkasittelytaito tiedonkésittelyn
taidon? Sanat ovat kirjaimellisesti lihelld, mutta
sisélléllisesti kaukana. Ensimméinen on potkyloity
jono erillisi tietoja, jalkimmaéinen virikkaité leti-
tettyji tietonauhoja.

Ei syyttavisti vaan analyyttisesti voi pohtia,
kuinka merkittavisti tavoite erottavien tekijoiden
etsinnistd on muokannut yhteiskuntaa seké vah-
vistanut vastakkainasetteluja ja daripaita.

Vihin filosofisemmin voidaan kKysy#, onko
yhteiskunnallisen ja poliittisen keskustelun tavoite
erottavien vai yhdistévien nikemysten etsinta.

Keskusteluaja erilaisten mielipiteiden esitti-
misté ei todellakaan pida peliti. Teesi ja antiteesi,
voima javastavoima, sekd puolesta javastaan -ase-
telmat vievit keskustelua eteenpéin.

Keskustelun yksi osatavoite on erilaisten néke-
mysten ymmairtidminen. Siitd on endé lyhyt matka
monen totuuden samanaikaisuuden ja erilaisuuden
hyviksymiseen.

Juhlapuheissajulistetaan edelleen pienen

kansan vahvuuden olevan yhteenkuuluvuudessa;

eikd se enéd kelpaa suomalaisen yhteiskunnan

eetokseksi, keskeiseksi arvoksi jaldhtokohdaksi?
Niin eivoi jatkua. Historian harrastaja hakee

vastauksia menneisyydesti. Ei mentaliteetilla, etti
kaikki oli aiemmin paremmin. Niin ei ollut, mutta
historialliset ndkékulmat voivat avartaa mielté ja
katsetta.

Avarakatseisuuttavoi hakea Sakari Topeliuksen
150 vuotta sitten julkaistusta Maamme kirjasta.
Monet asiat jakoivat suomalaisia. Kirjoittajaldhti
hakemaan suurinta yhteista nimittdjaa.

Kansaa yhdistivit yhteinen luonto ja historia,
jotkaolivat luoneet kaikille suomalaisille kielesta
riippumatta yhteisen kokemusmaailman ja siksi
yhteisen identiteetin.

Maamme kirja jakaa tietoa Suomestaja kuvaa
kansakunnan syntyé. Tiedon jakaminen oli tirkeéa,
muttavield tdrkedmpéé oli pedagoginen tavoite
kasvattaa koululaisia rakentavaan ajatteluun.

Kiinnostusta ei herétetty aiheiden moninaisuu-
della, vaan saman aiheen tarkastelusta eri nako-
kannoilta. Piti keskittyd muutamiin asioihin, etsia
niiden luonnollista yhteytt4 ja rakentaa siltoja aja-
tuksesta ajatukseen.

Suomen ja suomalaisuuden méarittelyssé ldh-
dettiin liikkeelle monien erilaisuuksien esittele-
misesté. Kyse ei ollut vain erilaisuuksien sietdmi-
sestd, vaan myds erilaisuuksien ymmaértamisesté ja
hyviksymisesta.

Kun Maamme kirjalla oli riittdvan yleva kokoava
tavoite eli kansakunnan paras, erilaisuuksista ei
tullut erottavia, vaan Suomen ja suomalaisuuden
kokonaisuutta yhdistévi tekijoita.

Josliikkeelle ei ldhdeti isosta yhdistéavisté teki-
jéstd, ajattelu- ja keskustelutapa muuttuvat. Monet
ldhestyvit silloin asiaa yhdesta nikokulmasta
eivitki yhdet monesta nidkokulmasta.

Tarvitaan ajatussiltoja - janiiden rakentajia.

Pekka Perttula
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GALIEVE

Natriumalginaatti, natriumvetykarbonaatti ja kalsiumkarbonaatti @ ‘

Happamat royhtdisyt Ndrdstys Ruoansulatusvaivat

REFLUKSITAUDIN OIREET™*

Galieve reagoi mahalaukussa Galieven muodostama
nopeasti mahahapon kanssa ja algiinihappoeste asettuu
muodostaa suojaavan happotaskun pddlle,
algiinihappoesteen, joka riippumatta siitd,
estdd refluksin ja lievittaa oletko seisoma-,
siihen liittyvid oireita istuma- vai
(esim. ndrdstys).? makuuasennossa.?

Alginaattia ja antasideja Eri algiinihappoesteitd
kdytetddn lievien ja harvoin vertailevassa
esiintyvien refluksitaudin oireiden tutkimuksessa todettiin
(1-2 kertaa viikossa) hoitona' ja voidaan valmisteen sisdltdmadn kalsiumin
myos kdyttdd muiden laddkehoitojen mahdollistavan vahvemman
tukihoitona (esim. PPI).47 algiinihappoesteen synnyn.®?

ELA HETKESSA - GALIEVE

GALIEVE SOPII AIKUISILLE GALIEVE LIEVITTAA REFLUKSIA JA SIIHEN
JA YLI 12-VUOTIAILLE LAPSILLE? LIITTYVIA OIREITA, KUTEN NARASTYSTA

JA RUOANSULATUSVAIVOIA?

A\
2in

Sopii kdytettdvdksi raskauden
Ja imetyksen aikana™
Ei sisalld alumiinia
Ei systeemisid vaikutuksia?

Nopea lievitys? Galieve oraalisuspensiolla
annospusseissa on kaksoisvaikutus.
Ainutlaatuinen yhdistelmd
alginaattia ja antasideja?

Vaikuttaa jopa
4 tunnin ajan®”

Farmasian asiantuntijana voit auttaa asiakastasi valitsemaan juuri hdnen oireisiinsa

parhaiten sopivan hoitovaihtoehdon.

*Jos hoito katsotaan kliiniseltd kannalta tarpeelliseksi ** Galieve 500 mg/213 mg/ 325 mg oraalisuspensio annospusseissa

Viitteet: 1. Madttdnen, P, Tarnanen, K., Heikkinen, M., & Mikkola, 1. (2019, May 21). KGypd hoito -suositus: NGrdstGak6? (Yldvatsavaivatjarefluksioireet). Retrieved November9,
2022, fromhttps://www.kaypahoito.fi/lkhp00105#s3, 2. Valmisteyhteenvedot: Galieve Peppermintpurutabletti, 8.11.2021; Galieve 500mg/213mg/325mgoraalisuspensio
annospusseissa, 8.11.2021; 3. SavarinoE, de BortoliN, Zentilin P, et al. World JGastroenterol. 2012;18(32):4371-4378; 4. Kdypdhoito -suositus: Yldvatsavaivatjarefluksioireet.
Duodecim. Julkaistu 18.02.2022 (https://www.kaypahoito.fi/ho i50093) ; 5. Pouchain D, Bigard MA, Liard F, Childs M, Decaudin A, McVey D. BMC Gastroenterol. 2012
Feb 23;12:18; 6. Ladrup A, Reimer C & Bytzer P, Scandinavian Journal of Gastroenterology, 2014, 49(9), 1044-1050. 7. Manabe N, Haruma K, Ito M, Takahashi N, Takasugi
H, Wada Y, Nakata H, Katoh T, Miyamoto M, Tanaka S. Dis Esophagus. 2012 Jul;25(5):373-80; 8. Davies NM, Farr SJ, Kellaway IW, Taylor G, Thomas M. Int J Pharmaceut
1994, 105: 97, 101; 9. Hampson FC, Farndale A, Strugala V, Sykes J, Jolliffe IG, Dettmar PW. Int J Pharm. 2005 Apr 27;294(1-2):137-47.

Galieve Peppermint purutabletit ja Galieve 500 mg/213 mg/325 mg oraalisuspensio annospusseissa \aikuttavat aineet: Natriumalginaatti, natriumvetykarbonaatti ja
kalsiumkarbonaatti. Kayttéaiheet: Gastroesofageaalisen refluksin oireiden hoitoon, kuten hapon takaisinvirtaukseen, nérdstykseen ja ruoansulatusvaivoihin, esimerkiksi aterioiden
Jdlkeen tai raskauden aikana. Annostus aikuisille ja yli 12-vuotiaille lapsille 2 - 4 Galieve Peppermint purutablettia tai 1 -2 annospussillista Galieve 500 mg/213 mg/325 mg
oraalisuspensiota korkeintaan neljé kertaa vuorokaudessa. Alle 12-vuotiaille lapsille vain [Gdkdrin m&drdyksestd. Jos oireet eivdt lievity 7 vrk:ssa, tilannetta on arvioitava uudelleen.
Vasta-aiheet: Yliherkkyys jollekin valitun valmisteen ainesosista. Varoitukset ja varotoimet: Galieve-valmisteet sisGltdvdt natriumia ja kalsiumia, mikG on huomioitava, jos potilaan
on rgjoitettava ndiden aineiden kayttdd tai jos hdnelld on tai on ollut jokin merkittdvd munuais- tai sydédnsairaus tai munuaiskivid. Purutabletit sisaltavdt aspartaamia, mikd on
huomioitava fenyyliketonurian yhteydessd. Oraalisuspensio siséltdd metyyli- ja propyyliparahydroksibentsoaattia, jotka saattavat aiheuttaa allergisia reaktioita. Yhteisvaikutukset:
Galieve-ladkkeiden ja muiden lGékevalmisteiden oton valissé on oltava 2 tuntia. Raskaus ja imetys: Galieve-valmisteita voi kdyttad raskauden ja imetyksen aikana. Haittavaikutuksina
voi hyvin harvoin esiintyd mm. allergisia reaktioita. Tutustu huolellisesti valmisteyhteenvetoihin. Reseptivapaita itsehoitolddkkeitd. Enimmdishinnat (vmh + alv) ja korvattavuus:
Galieve Peppermint purutabl. 24 kpl: 5,06 € ja 48 kpl: 9,99 €. Galieve 500 mg/213 mg/325 mg oraalisuspensio 12 annospussia: 7,07 €. Ei KELA-korvattavuutta. Lisdtietoja:
Reckitt Benckiser Healthcare (Scandinavia) A/S, Vandtarnsvej 834, DK-2860 Seborg. Puh: 0290 009 200. Pvm: 18.11.2022 RKT-M-15596 02.2023



F RONTE CT ® 3-TEHOINEN SUOJA KOIRILLE
ULKOLOISIA VASTAAN

fiproniili, permetriini

llman
reseptia

koirille

@ e Tappaa puutiaiset e Turvallinen pipetti -
¢ Karkottaa puutiaiset avataan saksilla
¢ Annostellaan
«Tappaa kirput k;'ahteen.kohtaa'n, .
niskaan ja lapojen valiin
kerran kuukaudessa
@ @ « Karkottaa hyttyset, * Koira voi uida ja sen
pistokarpaset ja voi pesta 2 vrk
@ hietasiisket annostelun jalkeen
Vall"'l'se
oikea
Pakkaus °
lemmikkisihyvaksi
hevosesihyvaksi
@ vetcarefinland *
™\ Boehringer @ Vetcare Oy
I”ll Ingelheim © vetcare.fi

Frontect (fiproniili/permetriini) paikallisvaleluliuos koirille ulkoloisia vastaan. Kayttéaiheet: Kirppu- ja/tai puutiaistartuntojen hoitoon ja ennaltaehkaisyyn, kun samanaikai-
nen veren imemisté estava karkotevaikutus hietasaaskia, pistokarpasia ja/tai hyttysid vastaan on tarpeen. Vaikutus: Yksi hoitokerta tappaa ja karkottaa puutiaiset 4 viikon ajan
hoidon jalkeen. Yksi hoitokerta estda uusia kirpputartuntoja 4 viikon ajan. Karkottaa hyttyset 4 viikon ajan. Haittavaikutukset: Ohimenevia ihoreaktioita valmisteen levitys-

kohdassa, seka yleistynytta kutinaa, karvanlaht6a ja eryteemaa on raportoitu hyvin harvoin. Kayton jalkeen on raportoitu hyvin harvoin myos korjautuvia hermosto-oireita,

oksentelua, ruokahaluttomuutta ja voimakasta syljeneritysta. Jos koira nuolee valmisteen levityskohtaa, ohimenevaa hypersalivaatiota ja oksentelua saattaa esiintyd. Kayttoon

liittyvat varotoimet: Valmistetta ei suositella alle 8 viikon ikaisille pennuille, tai alle 2 kg:n painoisille koirille. Koiran ei saa antaa uida, eika sitd saa pesta shampoolla 48 tuntiin

hoidon jalkeen. KAYTA KISSOILLE TAI KANEILLE. Pakkauskoot/Annostelu: 2-5 kg yksi 0,5 ml pipetti, 5-10 kg yksi 1 ml pipetti, 10-20 kg yksi 2 ml pipetti, 20-40 kg yksi 4 ml
i pipetti ja 40-60 kg yksi 6 ml pipetti. TUTUSTU HUOLELLISESTI PAKKAUSSELOSTEESEEN ENNEN LAAKKEEN KAYTTOA.






